INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
‘ DEL ESTADO DE CHIAPAS Y o
DIRECCION DE VERIFICACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ,mm.,mﬂmmﬁk;

. - R V = ACCESO A LA INFORMACION ¥ Pi j=li 3
Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de CHIARAS TRANSPARENTE

ESTADO DE CHIAPAS  Transparencia, Acceso a la Informacidn Piiblica y Proteccién de Datos Personales.

“2023, aiio de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo™
Tuxtla Gutierrez, Chiapas, a 12 de julio de 2023.
Oficio: ITAIPCH/DVyTI/0573/2023.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion,
Conservacion de la Informacion  Sin
Observacion.

Lic. Rudy Alberto Orozco Ruiz
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTC DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES

PUBLICAS DEL ESTADO DE CHIAPAS (ICOSO).

Boulevard Andrés Serra Rojas No.1090, Anexo de la Torre Chiapas, nivel 2
B, Colonia Paso Limon, C.P. 29045, Tuxtla Gutiérrez.

Chiapas.

PRESENTE.

Por este medio hago de su conocimiento que el Pleno de este Organismo Garante en la Décima Cuarta
Sesion Ordinaria de fecha once de julio del afio dos mil veintitrés mediante Acuerdo Décimo Sexto y Décimo
Seéptimo determino:

Primero: De conformidad con los articulos 85y 86 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chiapas publicada en el periédico oficial No. 95, Tomo IlI, de fecha primero de abril de
dos mil veinte, capitulo Il y Ill de las Obligaciones de Transparencia comunes y especificas de los Sujetos
Obligados y con base a las consideraciones derivadas de los “Lineamientos que establecen el procedimiento
de verificacion de las obligaciones de transparencia establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del estado de Chiapas’, los cuales fueron aprobados en la primera sesion Ordinaria, de
fecha 12 de enero de 2023 y mismos que fueron publicados en el periddico oficial numero 275, Tomo III, Pub.
No. 3709-A-2023, de fecha 5 de abril de 2023, los cuales tienen como finalidad clarificar el procedimiento al
cual deberén ajustarse las tablas de aplicabilidad, actualizacion y conservacion de la informacion a las
obligaciones de transparencia dando con ello certeza en el ejercicio de las atribuciones y en acato al Gltimo
parrafo del articulo 85 de la Ley de transparencia local, el cual sefiala “Los Sujetos Obligados deberan informar
al Instituto cuales son los rubros de este articulo que no les son aplicables, con el objeto de que éste verifique
y apruebe la relacién de fracciones aplicables a cada uno de ellos.” (sic), se notifica que el Pleno de este
Instituto aprueba la Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion, Conservacion de la Informacion del Instituto
de Comunicacion Social y Relaciones Publicas del Estado de Chiapas (ICOSO), Sin Observacion.

Segundo: Se exhorta al Sujeto Obligado Instituto de Comunicacion Social y Relaciones Publicas del
Estado de Chiapas (ICOSO) al debido cumplimiento con la totalidad de sus obligaciones de transparencia
comunes y especificas previstas en su tabla de aplicabilidad, actualizacion y conservacion de la informacion y
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, con la finalidad de que
pueden ser sujetos seleccionados para realizar acciones de verificacion vinculantes en materia de
transparencia.

Sin mas por el momento se recomienda verifique el estrado electrénico relacionado a las tablas de
aplicabilidad en la liga electronica https://itaipchiapas.org.mx/transparencia/tablas-de-aplicabilidad, con el
objetivo observar la publicacién de esta, agradeciendo su atencion quedo de Usted.

Atentamente é\ﬂ"mm“' “ergg,

/ 12 JUL 2073 &
Dr. Arturo Noitier Herrera Molina . =
Director de Verificacion y Tecnologias de la Informacion ?%%ﬁ%%ig{; B

C‘C.p‘lArchwn %" YTEC!«!DLOGJ‘\Q{ Lfif"'z\ &
ANHM 3{’0 fHFORHA{’ION
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12a. Avenida Poniente Norte No. 1104, Col. El Mirador, C.P. 29030.
Tuxtla Gutiérrez; Chiapas

Tel. 961 550 0761, hitp:/fitaipchiapas.org.amx/
notificaciones2@itaipchiapas.org.mx

Sestema Nacional
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INSTITUTO DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS

"2023, Afio de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo"

FECHA Julio 05, 2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se pi de info alguna, todos los Sujetos Obligados deberén poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera
regular y permanente, a través del Portal de Transp jaylaP i las sigui igaci de p cia:
Aplica Funamenio lapal porel cual nolie spifca; Pariodo dé 3 Periodo de Conservacién de la
g o & Observaciones acerca de lainformacién a publicar
) informacién
Sl | NO
Cuando tinicamente se expida alguna reforma, adicién, derogacion, abrogacion, decrete,
reforme, adicione, derogue o abrogue o se realice cualquier tipo de modificacién a
cualquier norma al marco normativo aplicable al Sujeto Obligado, la informacion debera
n publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias hbiles a partir de su
. let I i ), 1 deberd|
I {6l marcal normativa comelet que Jex splice’io Tigr, &n @' ave o publicacién en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), Periddico o Gaceta Oficial, o
leyes, cédigos, reglamentos, decretos de creacién, X Trimestral Informacién vigente
acuerdo de aprobacion en el caso de normas publicadas por medios distintos, como el
reglas de criterios, politicas, entre otros.
sitio de Internet.
Todos los Sujetos Obligados deberan incluir la Constitucién Politica de los Estados Unidos
asf como la en iadi P ia, acceso a la i
y de datos que les cor
Il La orgdnica en un formato|
i rte de [; , |
Gue permite; dnculfc. ceda: pate; g la “SHUEN “. Lol tty o En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacién de alguna modificacién a la
que le a cada servidor publico, prestador] X Trimestral e B Informacién vigente
de servicios profesionales o miembro de los Sujetos Obligados, de| s il
d con las i
1l Las Itad ) de cada una de sus Areas. X Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion. Informacién vigente
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas de conformidad con sus Durante el primer trimestre Informacidn def ejercicio en curso ¥ la
rOgTaNas o) tivos. X Anual 46l Bierticla en rss correspondiente a los Gltimos sels ejercicios.
ki e i p anteriores
V. Los indicadores relacionados con temas de interés pdblico of Informacién del e]el:clclo en cursoy la
X Trimestral 00 correspondiente a los Ultimos seis ejercicios
social que sus deban
anteriores
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y| X Trimestral At Informacién del ejercicio en curso y la
resultados. correspondiente a los seis ejercicios anteriores|
VIl El directorio de todos los Servidores o funcionarios ptblicos, a partir del
nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se
brinde atencién al publico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen|
actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de|
confianza u honorarios y personal de base.
El directorio en mencién, por lo menos deberd incluir:
a) Nombre y cargo o nombramiento asignado.
b) Nivel del puesto en |a estructura organica. X Trimestral En su caso, 15 dias hablles después de alguna modificacién. Informacién vigente
c) Fecha de alta en el cargo.
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.
e) Nuamero telefénico, fax y direccién de correo electrénico oficial o
institucional.
f) Direccion electrénica de la pagina oficial del Sujeto Obligado en internet.
De manera adicional podréd agregarse cualquier otro dato que permita
|identificar y/o conocer informacién oficial alusiva al personal de los Sujetos|
Obligados.
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INSTITUTO DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS

2023, Afto de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo”

FECHA Juiio 05, 2023

Articulo 85: Con excepcién de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de q

las de

regular y permanente, a través del Portal de Transparenciay laf

ue medie o se presente solicitud de informacién alguna, tod

os los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera

Aplica

Fundamento legal por el cual no le aplica,

sl

NO

Periodo de
actualizacién

Observaciones acerca de la informacién a publicar

Periodo de Conservaci6n de la
informacién

VIIL. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base|

o de de todas las y sueldos,
primas, dietas, bonos, estimulos, ingresos y|
de la d de dicha
remuneracién; asi como de las deducciones que por cualquier concepto le|
sean d: ala del personal de que se trate.

Trimestral

En caso de que exista alguna modificacion antes de la conclusién del periodo, la
informacion deberd actualizarse a mds tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio inmediato anterior|

IX. Los gastos de representacién y vidticos, asi como el objeto e informe de|
comisién correspondiente.

Trimestral

Informacion del ejercicio en cursoy la
correspondiente al ejercicio anterior

X. El nimero total de las plazas y del personal de base y de confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada una de|
las dreas.

Trimestral

Informacién vigente

XI. Las contrataciones de servicios por
los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el
monto de los honorarios y el periodo de contratacién.

Trimestral

Informacion del ejercicio en cursoy la
correspondiente al ejercicio anterior

XIl. La informacién en versién piblica de las declaraciones de situacion|
patrimonial de los servidores publicos que asi lo determinen, en los|
para ello y de acuerdo a la normatividad aplicable.

Trimestral

0—0

Informacién del ejercicio en curso y 13
correspondiente al ejercicio anterior

XI11. £l domicilio oficial de la Unidad de Transparencia, asi como el nombre y|
cargo del responsable de dicha Unidad, sefialando la direccién electrénical
donde puedan recibirse las solicitudes de acceso a la informacién publica y

de acceso, y oposi de datos

Trimestral

En su caso, 15 dias hébiles después de alguna modificacién.

Informacion vigente

XIV. Las convocatorias a CONCUrsOsS para ocupar cargos publicos y los|
dos de los mismos.

Con fundamento en el articulo 3 del Decreto de Creacion del Instituto de
Ce Social y Publicas, rdo a lo
M'umymmmoﬁﬂnmmmmydlﬁglrh
politicas en materia de comunicacion social y de relaciones piblicas de fa
Administracion Publica Estatal. Por tal motivo, la presente fraccion en
materia de obligaciones de transparencia, no aplica para este Organismo.

Trimestral

En su caso, se actualizard la informacidn, previo a |a fecha de vencimiento de las
convocatorias para ocupar cargos publicos; de conformidad con |a normativa aplicable al
Sujeto Obligado.

Informacién vigente y del ejercicio en curso

XV. La de los de i y apoyos, en la
que se deberd informar respecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los que se deberd
contener lo siguiente:

a) Area.

b) Denominacién del Programa.

<) Periodo de vigencia.

d) Disefio, obietivos v alcances.

e) Metas fisicas.

f) Poblacion beneficiada estimada.

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su|
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2023, Ao de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo"

FECHA Julio 05, 2023

Articulo 85: Con 1delai reservada y cor

en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberén poner a disposicion del plblico y mantener actualizada de manera
regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica 5 A
Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de
i i Observaciones acerca de lainformacién a publicar Reriodo deiconssivacion dela
) informacién
Sl | NO
h) Requisitos y procedimientos de acceso.
i) de queja o
j) Mecanismos de exigibilidad.
En razon de ser el Instituto de Comunicacién Social y Relaciones Publicas|
k) de informes de Y de o m“”:.m;“"“” del Poder Eﬁ”’"’ del :::: de CN.”';' mm sy La informacién de los programas que se desarrallaran a lo largo del ejercicio deberd Informacién del ejercicio en curso y la
recomendaciones. del Poder Ejecutivo y seftalado en el Decreto de Creacién de dicho publicarse durante el primer mes del afio. correspondiente a dos ejercicios anteriores
Organismo, la presente fraccion no aplica.
I) Indicadores con nombre, definicién, método de cdlculo, unidad de|
medida, dimensién, frecuencia de medicién y nombre de las base de datos
utilizadas para su cdlculo.
m) Formas de participacién social.
n) Ar con otros ial
) Vinculo a las reglas de ién o
0) Informes sobre la y los de las|
¥
p) Padrén de beneficiarios, mismo que deberd contener los siguientes datos:
nombre de la persona fisica o denominacién social de las personas morales|
beneficiarias; el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una
de ellas; unidad territorial, en su caso; edad y sexo.
XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que Enclianto & lanormatividad 2 Informacion
Cuando se establezca, modifique o derogue cuilquier norma laboral aplicable al Sujeto | vigente. Respecto a los recursos entregados a
regulen las relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi| M ! 4
e X Trimestral Obligado. La informacion normativa debera actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias | sindicatos: informacién del ejercicio en curso y
[como los recursos publicos en especie o que sean| h
= habiles a partir de su publicicion y/o aprobacién. Ia correspondiente a los dos ejercicios
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos piblicos.
anteriores
X 2 | nivel de jefe d t ; i
[XVI, La Infarmacion, curricautar, hewe 41 rived e i ¢¢ covarthmenta 8 5y : En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién a la informacidn de los
equivalente, hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, las| X Trimestral eI ek b o AL ThtAEyan WS ek 85 ignde, AeT Clnmii s T Frhackar curriculan Informacién vigente
sanciones administrativas de que haya sido objeto. P 9 8! goces prmacdnicinicdie
Informacién del ejercicio en curso y respecto
de los(as) servidores(as)
XVIIl. El listado de servidores piblicos con sanciones administrativas| X - publl::as(is) 48 hay:: sld::s;:;iof;ﬂdols y
definitivas, especificando la causa de sancién y la disposicién. P ma:zl'r:n Shetsoiel 5% i
se la cor
a dos ejercicios anteriores
XIX. Los servicios publicos que ofrecen, sefialando los requisitos, tramites y| o Pl A
que, en su caso, sean necesarios para acceder a ellos. :
3y 4 del D de Creacion de este
XX. Los demds trémites que ofrecen con sus respectivos requisitos y| X I de C én Social y R Publicas del Estado de Trimestral 0—0 Informacion vigente
formatos. Chiapas; no aplica la presente fraccion

e S
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INSTITUTO DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS

%2023, Afio de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo”

FECHA Juiio 05, 2023

Articulo 85: Con pcion de la i reservada y

regular y permanente, a través del Portal de Transp ia y la P

las siguientes obligaciones de transparencia:

prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos O

bligados deberdn poner a disposicion del piblico y mantener actualizada de manera

Aplica

Fundamento legal por el cual no le aplica,

Periodo de

Observaciones acerca de lainformacién a publicar

Periodo de Conservacién de la

( y ) informacién
NO
XXI. La sobre el asignado, asi como los| Trh;n;st::g::lual
del ejercicio | del gasto, en de I en lal ; i Informacién del ejercicio en cursoy la
N X presupuesto anual o—0
Ley General de C y demds correspondiente a seis ejercicios anteriores
asignado y la cuenta
aplicable. o
publica
inf ci6l I la deuda publi érmi de | B ik e fi ion del cici I
XXII. La informacién relativa a la deuda publica, en t nos de la su tal y dirigir las politicas Informacién del ejercicio en cursoy la
X 2 p .
normatividad aplicable. en materia de comunicacion social y de relaciones piblicas de la iEmesial Conciatos manstibies correspondiente a seis ejercicios anteriores
Administracion Estatal
Vigente, respecto a los
mensajes e hipervinculo.
Informacién del ejercicio en cursoy la
correspondiente
XXIIl. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y| A x:::pe:;r:l::‘s; :::::s‘
dad i g X ¢ "
oficial % por tipo de medio, proveedores, nimero de| Trimestral y Anual Anual, respecto al Prog de social o IR R
Y Social o equivalente y de
las erogaciones por
contratacion de servicios
de impresién, difusién y
publicidad
XXIV. Los informes de de las al ejercicio I da en el ejercicis curso
de cada Sujeto Obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que| X Trimestral o0—o0 y la correspondiente a los tres ejercicios
correspondan. anteriores
No aplica para este d ion Social y
XXV. El resultado de la dictaminacién de los estados financieros. X d ico a que no emilimos resultados de Anual s cag s ntal s e che sl Coniace de seis ejercicios
auditorias. publico especial
Con fundamento en el articulo 10 del Decreto de Creacion de este
XXVI. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o| Instituto de Comunicacién Social y Relaciones Piblicas del Estado de
morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar Chiapas; como un Organismo Auxliar del Poder Ejecutivo del Estado de i)
dbiicos o, en | delas ali % Chiapas; asi como el contenido mismo de esta fraccion en los Trimestral Informacién del ejercicio en curso y la
fecueice pANIcoS 0, S 108 - o Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y rimes Y cor a dos ejercici
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas personas les estandarizacion de la informacion de esta fraccion no aplica para este
entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos. Organismo, debido a q parte de las de las personas
fisicas.
XXVII. Las permisos, licencias o
do los titulares de aquéllas, debiendo|
publicarse su objeto, nombre o razén social del titular, vigencia, tipo,{ = et ey Informacion del ejercicio en curso y la
términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si el correspondiente a dos ejercicios anteriores
el de bienes, servicios y/o|
|recursos publicos.

~
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

pashsd INSTITUTOQ INSTITUTO DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS
DE COMUNICACION
SQCIAL Y RELACIONES %2023, Afio de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo"

PUBLICAS
) FECHA Julio 05, 2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie 0 se p licitud de i i6n alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener actualizada de manera
regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

-  Aplica

Fundamento legal poi el cl;ul no le aplica, Periodo de Observaciones acerca de lainformacién a publicar Periodo d;‘ fi:r'\‘:zri\;:‘clm dela

. sl | NO i

XXVIII, La informacién sobre los de los de|
én directa, 6 1 6n de q

do la versién piblica del expediente respectivo y de los|
que deberd contener, por lo menos, lo siguiente:

a) De ptiblicas o pi i de
1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los fundamentos legales| *
aplicados para llevarla a cabo.

2. Los nombres de los participantes o invitados. o
3. El nombre del ganador y las razones que lo Justifican.
4. El drea soli yla ble de su

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas.

6. Los dictémenes y fallo de adjudicacién;

7. El contrato y, en su Caso, sus anexos.

8. Los i de y supe 3 y en su caso, los|
estudios de impacto urbano y ambiental, segin corresponda.

9. La partida pi de con el por objeto del!
gasto, en el caso de ser aplicable.

10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o
municipales, asi como el tipo de fondo de p: o ap 161
respectiva.

Informacion vigente,
es decir, los instrumentos juridicos
vigentes, contratos y convenios, aun

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando| A Trimestral 0—0 cuando éstos sean de ejercicios anteriores; la
generada en el ejercicio en cursoy la

el objeto y la fecha de celebracién.
correspondiente a

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios| dos ejercicios anteriores
contratados.

13. El convenio de terminacién: v
14, El finiauito.

b) De las adiudicaciones directas:
1la enviada por el

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo.
3. La autorizacién del ejercicio de la opcién.

4. En su caso, las do los nombres de| |
los proveedores y los montos.

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada.

6. La unidad yla le de su

7. €l nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de
ejecucion de los servicios u obra.

8. Los de Y sups en su caso, los]
estudios de impacto urbano y ambiental, segun corresponda.

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacién; y

11. El finiquito.

NG
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FECHA Julio 05, 2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prewsla en esta Ley y sin necesmad deq
I, las

de cia:

regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la P

ue medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del publico y mantener actualizada de manera

Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de Periodo de Conservacion de la
\ ica
( y ) actualizacion Observaciones acerca de la informacién a publicar informacion
XXIX. Los informes que por disposicién constitucional o legal estén| Trimestral Informacién del ejercicio en curso y la
obligados a generar, rendir o presentar los Sujetos Obligados. om0 cor a dos ejercicios
XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades,| Informacién generada en el ejercicio en curso
o con la mayor desagregacién Trimestral 0—0 y la correspondiente a los Ultimos seis
posible. ejercicios.
XXXI. Informe de avances o K , Informacion del ejercicio en curso y la
generales y su estado financiero. Trimestral A mas tardar 30 dias habiles después del cerre del periodo que corresponda, correspondiente a los tltimos seis eferci i
| Informacién del ejercicio en curso y la
1 nts i
XXXII. Padrén de proveedores y contratistas. Trimestral 00 = g al ejercicio el
XXXIII. Los de con sus dela Informacién del ejercicio en curso y la
de otras y/o de los asi como st U cor di al ejercicio anterior|
ala i6 s y los instrumentos juridicos vigentes aun
con los sectores social y privado. cuando éstos sean de ejercicios anteriores
Informacién vigente respecto al inventario de
bienes muebles e inmuebles. En cuanto al
XXXIV. El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion )| e Uil inventario de altas y bajas, asi como los bienes
propledad. Semestral En su caso, 30 dias habiles después de adquiir algun bien o dar de baja algin bien. muables e inmuebles donados, se conservara
la informacién vigente y la correspondiente al
semestre anterior concluido
Informacién del ejercicio en curso. En caso de
Con el articulo 3 del de Creacion del Al
¢ tituto d
. Comunicacién Social y Relaciones Piblicas, de acuerdo a lo establecido, Obligado haya recibido recomendacién ylo
XXXV. Las recomendaciones emitidas por los érganos publicos del Estado sus facultades y atribuciones estan enfocadas en establecer y dirigir las sentencia conservard la informacion generada
u garantes de los derechos humanos, politicas en materia de comunicacion, no servicios a la Trimestral 00 en el ejercicio en curso a partir de que le haya
asi como las acciones que han llevado a cabo para su atencién. ciudadania, por lo tanto, no somos un que realice procesos en sido notificada. Una vez concluido el
dmmdmunﬂugop-mslcludaﬂmdovblmmmdﬂucms
fundamentales. seguimiento de la recomendacion y/o
sentencia conservar la informacién durante
dos ejercicios
ummunmmmmlmmwnnmmy
o ido: vez q un organismo que tiene
XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos of i i ok s pallica e oy e PR |ﬂf°mfﬂ5" del .!lEl'ddO en t)ursa yla
procedimientos seguidos en forma de juicio. relaciones pblicas, por lo consiguiente no es la autoridad responsable de: al ejercicio anterior|
emitir resoluciones y laudos.
. Informacion del ejercicio en cursoy la
JOLKVIL Los de par Trimestral on correspondiente al ejercicio anterior
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PUBLICAS
FECHA Juio 05,2023
Articulo 85: Con p delair reservada y prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se p dei alguna, todos los Sujetos Obligados deberén poner a disposicién del piblico y mantener actualizada de manera
regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:
el Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de Obsavationet acoria de leibform aclanamuhlica Periodo de Conservacién de la
TR ) actualizacién P informacién
Sl | NO
No aplica la presente fraccion, toda vez que no ofrece servicios a la
ciudadania, en referencia al objetivo principal de la naturaleza de creacion
3 61 del Instituto de Comunicacion Social y Relaciones Publicas del Estado de
xxxv"! Loty prossans  que ofnecn, o iyends '." foruiscionisooe s Chiapas que se encarga dembheuydmlr las politicas en materia de Informacién del ejercicio en curso y la
poblacién, objetivo y destino, asi como los trimites, tiempos de respuesta,| X Iy pblicas de Publicas Trimestral 00 LA,
|requisitos y formatos para acceder a los mismos. Estatal de qumg con los objetivos, m y lineamientos que B
determina el titular del Poder Ejecutivo, establecidos en dnﬁc\.loadei
Decreto de Creacion de este Organismo.
Semestral, respecto de las sesiones y resoluciones.
En cuanto al calendario de las sesiones a celebrar, se publicard la informacién en el primer
Informacién del ejercicio en cursoy la
Semestral trimestre del ejercicio en curso y se actualizard trimestralmente con los hipervinculos a
XXXIX. La erd, luciones de los Comités de Transparencia X las actas de las sesiones y la de lassesiones. ue, en su caso, o nandieh=ale e ddo s ik,
RS BCHS; SEUSTE0% 0 TRSOIUONS o % X y Sl " | Respecto de los integrantes del Comité de
trimestral se celebren.
Transparencia, informacién vigente
Respecto a los del Comité de P se | la
informacion correspondiente.
Informacién
No aplica, esto con fundamento en los articulos 3y 4 del Decrelo de generada en los
XL. Todas I;s ev:llu::lones v en:uenz':"ques hagan los Sujetos Obligados a| i o de | e YR Piblicas del NI e
programas financiados con recursos plblicos. Estado de Chiapas. eTATioras.
concluidos
Este Instituto de acuerdo a sus atribuciones y facultades establecidas en . el ’
7 - [ i reici ul
XLL. Los estudios financiados con recursos publicos. X :mmzdxg:g pibl w‘" ot bmm ur‘u‘gmo[:nud: Trimestral En su caso, 30 dias habiles después de publicar los resultados del estudio. ierenen 2 :{; I e T
aplica,
Respecto de los Sujetos Obligados que no son
instituciones de seguridad social, se
conservard informacién vigente.
o No aplica, derivado de las funciones y facultades establecidas en la En cuanto a las instituciones de seguridad
i X g i
XLIL. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben. que rige a este Instituto, Trimestral 0—-0 el e e
forma directa a sus trabajadores, informacion
del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior
No aplica para este Instituto, con fundamento en las facultades y
XUl Los ingresos por  nomme ce x atribuciones legalmente consttuidas en su Decreto de Creacién y Tri | Informacién vigente en curso y la
los de Y ejercerlos, asf como su| Reglamento Interior, no se ofrece ningin tipo de tramite o servicio que mestial it a dos ejerci
destino, indicando el destino de cada uno de ellos. genere recaudacién de ingresos.
No aplica, de acuerdo con la personalidad juridica y patrimonio por el que
fue creado, por tal motivo no se cuenta con partidas presupuestarias. q
XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie. X con ese concepto, en virtud que no se encuentra facultado Semestral oo Informacién que se genere en el ejercicio en

etiquetadas
para realizar donaciones a terceros, lo anterior, con fundamento en el
articulo 10 del Decreto de Creacién.

curso y la correspondiente al ejercicio anterior
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INSTITUTO DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS

DE COMUNICAC::ON .
SQCIAL Y RELACIONE! " : : : "
PUBLICAS '2023, Afio de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo
g FECHA Juio 05, 2023
Articulo 85: Con pcion de la i ion reservada y prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera
regular y permanente, a través del Portal de T p iaylaP Naci las siguientes obligaciones de transparencia:
—— — -
. AP“?‘ i Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de Observaciones acerca de la informacién a publicar Periodo de Conservacion de la
: (¢ dado y do) actualizacion P informacién
i sl | NO
Sl e i :
Informacién vigente respecto del cuadro
£l cuadro generdl de B sl Iilge. se::ral de clasificacion ar:hllvlls;ca, el catalogo)
inventarios documentales y la gufa de archivo documental deberan publicarse durante los
treinta dias posteriores de que concluya el pimer trimestre del ejercicio en curso. documentales y la gula de archivo documental.
XLV. El cuadro general de clasificacién archivistica, el catilogo de postere iy Hye e imeas 3 Informacién del ejercicio en curso y ejercicio
b Anual El Programa Anual de Desarrollo Archivistico debera publicarse en los primeros treinta 5
disposicién documental, el catdlogo de series, la gufa de archivos, el anterior respecto del Programa Anual de
X ¥y dias naturales del ejercicio en curso. i
formato de la ficha de y demds de| Desarrollo Archivistico y el indice de
semestral £l Informe Anual de cumplimiento y los dictimenes y actas de baja documental y If
organizacién archivistica. como 5
deberan pi a mas tardar el dltimo dia del mes de enero i
3 Informacion del ejercicio anterior respecto deld
deisledienteafio. Informe Anual de cumplimiento y de los
El indice de expedientes clasificados como reservados se actualizard semestralmente. dictdmenesy actas de baja documentaly
transferencia secundaria.
XLVI. las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las No aplica para este Instituto, con fundamento en las facuitades y
opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos| X atribuciones legalmente constituidas en su Decreto de Creacion y Trimestral 0—0 Inform:clén e sedglenere 'e n.el eli: rdclo;'n
consultivos. Reglamento Interior. curso y la correspondiente al ejercicio anterior
XLVII. Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas
g e e, servicios @ No aplca, con fundamento en su obieto principal que es establecer
aplicaciones de Internet para la intervencién de comunicaciones privadas, el d;:‘,':‘. politicas en m;:' munle-d:: :::“ y relaciones y e R e el it Fereio
acceso al registro de Y 5 tempd Xi pobices o6 a sy prbacs Tt oy Trimestral 0—0 cursoy la c:rres o:dlenle a dos ejercicios
real de equipos de que conteng el abjeto, e oo, elas inesiios e cearioe of e e el i i
mento en iculo 3* reacion y en las atribuciones |
alcance temporal y los legales del ?sl como, en 5 i o log o g7,
su caso, la mencién de que cuenta con la autorizacién judicial
XLVIIL. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere|
|relevante, ademds de la que, con base en la informacién estadistica, |
responda a las preguntas hechas con mds frecuencia por el publico y a las| X Trimestral 00 Informacién vigente
solicitudes de acceso a la informacién publica formuladas por los|
solicitantes.
XLIX. Las solicitudes de acceso a la informacién publica recibidas y las| inf S el eiarileig
respuestas otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en su caso la|] X Trimestral o--0 oemetionuE e gencre s e cler -
;, curso
informacién entregada.
Tabla de 0 Y [‘ de la informacién X Anual En su caso, 15 dias hébiles después de alguna modificacién mlmmacndn-vllenlte Vlagenerada eneel
\ ejercicio en curso
AN
De conformidad al articulo S\\fraccién MV, 68, 73, 74 de la ley de P local, se 3 puntos a obtener de i a:
Cuenta con Portal Instilucima}\\ / ] X = Que el portal exista y seencuentre activo Informacion vigente
N %
Cuenta con liga electrénica (banner) hacfa I{*T X - Trimestral Que la liga exista y dirija correctamente al sitio Informacion vigente
Cuenta con liga electrénica (banne\hac Iww X - Trimestral Que la liga exista y dirija correctamente al sitio kmnadén vigente

ueras Silva
ransparencia

Lic. Francisco Lu
Presidente del,@ém

ora. fauda

Voc}l del Comfé

Burgos
arencia

lad de Transparencia



TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

TABLA DE APLICABIL DAL, AC I AL A S e  — ————

INSTITUTO INSTITUTO DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS
DE COMUNICACION
SOCIAL Y RELACIONES
PUBLICAS
FECHA Julio 05, 2023
Articulo 86: Ademas de las obligaci de transpa descritas en el articulo anterior, los Suj Oblig per tes al Poder Ej del Estado, bié bera i6n del publico y las sigui igaciones de p
; 1 Aplica Fundamento legal por el cual no le aplica, =
P B a0 > A TR E Periodo de actualizacién Observaciones acerca de la informacién a publicar Periodo de Conservacién de la informacion
ey v L
La . i para este Insiiluto de Comnicacion Socialy Fedsex'e_nal pal]ﬂ :; :.oder Ejexlzutgc:e::mhl:: En(idad;su
Relaciones Publicas toda vez que somos un organismo publico que tiene por lerativas y el ierno de la Ciudad de ico: cuando se A . 4 =
1. EI Plan Estatal de Desarrollo. X objelivo establecer y dirigir las politicas en materia de comunicacion y decrete el Plan respectivo cada seis afios o en caso de que el Ciudad de México. Cuando se decrete el Planlrespectwo c?da seis afios vigente ¥ I? : 4 por lo menos das
relaciones publicas, esto con fundamento en el articulo 3 del Decreto de Congreso de la Unién realice observaciones para su ejecucién, o en caso de que el Congreso de la Union realice observaciones para su administraciones anteriores
Creacion. £ B i j on, se a en marzo de cada afio.
revision o adecuacion, se actualizard en marzo de cada afio.
Il. El presupuesto de egresos y las férmulas de distribucién de los recursos, Informacién vigente y la cnfr:zspur{dmnm atodos los ejerticios
X Anual 0---0 ala acian en cursc y por (o menas
otorgados. o i )2
dos administraciones anteriores
i d 8 4 jecutad hek d upesam'mccibnnoap!leapamulslmmodecwmuiénSoaaly
IIl. El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que incluya, cuando| Relaciones Publicas toda vez que somos un organismo publico que tiene por 4 e
menos, la fecha de expropiacién, el domicilio y la causa de utilidad piblica, asi X Objetivo establecer y dirgi las polticas en maeria de comunicacion y Trimestral o0 Informacién det:lgrc_-iw e': curso porlamenas una
como las ocupaciones superficiales. relaciones publicas, esto con Iugampr:n en el articulo 3 del Decreto de administracién anteriar
IV. El nombre, denominacién o razén social y clave del registro federal de Rmm;u!:wbnur:a#u para este Instituto de oavyni_eodm s}:aal y
i lado o condonado algin crédito fiscal, jones Publicas toda vez que somos un organismo pibico que tiene por
:o.ntrlhuventes alos que se Ies.hub era' cancelado o condonado al gu' .r X objetivo  dirigi as polilicas en materia de comun ny Trimestral o—0 Informacion vigente, y la del jercicio en curso
asi como los montos respectivos, asi como la informacién estadistica sobre las| relaciones piblicas, esto con fundamento en el articulo 3 del Decreto de
vistas en las di ici fiscales. Creacion.
4 y La presente fraccion no aplica para este Instituto de Comnicacion Social y
V. Los nombres de las personas a quienes se les habilité para ejercer como Relaciones Publicas toda vez que somos un organismo pliblico que tiene por
publicos, asi como sus datos de contacto, la informacién relacionada con el proceso X objetivo establecer y dirigi las politicas en materia de comunicacion y Trimestral 0—0 Informacion wigente
de otorgamiento de la patente y las sanciones que se les hubieran aplicado. relaciones publicas, esto con Vugdanur:o en el articulo 3 del Decreto de
s i fraccion no aplica para este Instituto de Comicacion Social y Anuzfl. En el caso del Pntjler Ejecutivo Federal, Estatales y de la Sila informacién es objeto de modificaciones, deberd actualizarse
vi. La e dn ‘que los planes de desarrollo urbano y Relaciones Publicas toda vez que somos un organismo piblico que tiene por Ciudad de México, trianual o cuatrienal. Los municipios dentro de los 10 dias habiles siguientes. Respecto a los tipos de uso del Los Planes vigentes. Respecto delos tipas de uso del suz(o,
. < itorialy X objetivo establecer y dirigir las politicas en materia de icacior sus planes cada tres o cuatro afios segin suelo, licencias de uso y construccién se actualizaran trimestralmente. | licencias de uso y construccion, la informacion de dos ejercicics
oo relaciones piblicas, esto con ’”":'d""‘,":° en el articulo 3 del Decreto de corresponda. Respecto a los tipos de uso del suelo, licencias de ifi éstas deberdn anteriores y la del ejercicio en curso
il usoy ion se an tri I los 10 dias hdbiles siguientes.
Vil. Las i i i o a través de la autoridad
competente, con el plazo de anticipacién que prevean las di
al Sujeto Obligado de que se trate, salvo que su difusién pueda comprometer los X Trimestral 0—0 Informacion vigante
efectos que se pretenden lograr con la icion o se trate de sif de!
de idad con dichas l
Vill. Las leyes, decretos, r \ y demds di de observancial
X g
general, contenidas en el Peribdk&ﬁﬂdal del E?:do. Semestral 00 Informacién wigente
No aplica, debido a la naturaleza de la creacion y funcionamiento de este
IX. Las formulas o acuerdos de diStriucién recursospublicos federales y X Instituto, estal su normatividad, tal como establecer y dirigir las Trimestral La Vigante v dos elebat i
estataies a los municiplos: polticas en icacién socialy de relaciones publicas de Ia ral o0 vigente y dos ejercicias antericres
istracion Estatal n
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