INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE CHIAPAS

DIRECCION DE VERIFICACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ety oe toanseanencia
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Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de CHIAPAS TRANCPARENTE
ESTADC DE CHIAPAS  Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccidn de Datos Personales.

%2023, aiio de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a 30 de noviembre de 2023.

Oficio: ITAIPCH/DVyTI/0784/2023.
Asunto: Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion,
Conservaciobn de la  Informacion  Sin
Observacion. ;

Ing. Luis Adelfo Robles Vazquez.

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
FIDEICOMISO DE PRESTACIONES DE SEGURDAD SOCIAL
PARA LOS TRABAJADORES DEL SECTOR POLICIAL
OPERATIVO AL SERVICIO DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE CHIAPAS / SECRETARIA DE SEGURIDAD Y

PROTECCION CIUDADANA.
Libramiento Sur Oriente Km. 9, Colonia Castillo Tielmans, C.P. 29070, Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas.

PRESENTE.

Por este medio hago de su conocimiento que el Pleno de este Organismo Garante en Sesién
Extraordinaria Octava de fecha veintiocho de Junio del afio dos mil veintitrés mediante Acuerdo Tercero,

Cuarto y Quinto determino:

Primero: De conformidad con los articulos 85 y 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chiapas publicada en el periodico oficial No. 95, Tomo Ill, de fecha
primero de abril de dos mil veinte, capitulo Il y Il de las Obligaciones de Transparencia comunes y
especificas de los Sujetos Obligados y con base a las consideraciones derivadas de los “Lineamientos que
establecen el procedimiento de verificacion de las obligaciones de transparencia establecidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de Chiapas”, los cuales fueron aprobados en la
primera sesion Ordinaria, de fecha 12 de enero de 2023 y mismos que fueron publicados en el periodico
oficial namero 275, Tomo IIl, Pub. No. 3709-A-2023, de fecha 5 de abril de 2023, los cuales tienen como
finalidad clarificar el procedimiento al cual deberan ajustarse las tablas de aplicabilidad, actualizacion y
conservacion de la informacion a las obligaciones de transparencia dando con ello certeza en el ejercicio de
las atribuciones y en acato al UItinﬂo parrafo del articulo 85 de la Ley de transparencia local, el cual sefiala
“Los Sujetos Obligados deberéan informar al Instituto cuales son los rubros de este articulo que no les son
aplicables, con el objeto de que éste verifique y apruebe la relacién de fracciones aplicables a cada uno de
ellos.” (sic), se notifica que el Pleno de este Instituto aprueba la Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion,
Conservacion de la Informacion del Fideicomiso de Prestaciones de Seguridad Social para los
Trabajadores del Seétor Policial Operativo al Servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas /

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Sin Observacion.

Segundo: Se exhorta al Sujeto Obligado Fideicomiso de Prestaciones de Seguridad Social para
los Trabajadores del Sector Policial Operativo al Servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas /
Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, al debido cumplimiento con la totalidad de sus

obligaciones de transparencia comunes y especificas previstas en su tabla de aplicabilidad, actualizacion y <

conservacion de la informacion y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de
Chiapas, con la finalidad de que pueden ser sujetos seleccionados para realizar acciones de verificacion

vinculantes en materia de transparencia.

12a. Avenida Poniente Norte No. 1104, Col. El Mirador, C.P. 29030.
Tuxtla Gutiérrez; Chiapas

Tel. 961 550 0761. http://itaipchiapas.org.mx/
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Sin mas por el momento se recomienda verifique el estrado electrénico relacionado a las tablas de

aplicabilidad en la liga elecfronica hitps://itaipchiapas.org.mx/transparencia/tablas-de-aplicabilidad, con el
objetivo observar la publicacion de esta, agradeciendo su atencién quedo de Usted

Atentamente
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

FIDEICOMISO DE PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LOS TRABAJADORES DEL SECTOR POLICIAL OPERATIVO AL SERVICIO DEL

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIAPAS.

FECHA

02/06/2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de z . £ . Periodo de Conservacién de la
< g e Observaciones acerca de la informacién a publicar X 3
st | NO (debidamente fundado y motivado) actualizacion informacién
.
Cuando tinicamente se expida alguna reforma, adicién, derogacién,
abrogacién, decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue o se realice
cualquier tipo de modificacién a cualquier norma al marco normativo
aplicable al Sujeto Obligado, la informacién debera publicarse y/o
actualizarse en un plazo no mayor a 15 dfas hébiles a partir de su publicacién
I. El marco normativo completo que les aplica o rige, en el que deberd 2 Ils
M leves, cédi p - de creacién:. manuales ik Feirveairal en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), Periédico o Gaceta Oficial, o S
& Vs, . oy A acuerdo de aprobacién en el caso de normas publicadas por medios gL i Bl L
ativos, reglas de op , criterios, politicas, entre otros.
distintos, como el sitio de Internet.
Todos los Sujetos Obligados deberan incluir la C ion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asf como la normatividad en materia de
transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos personales que
les corresponda.
Il. La estructura organica | debid izada, en un f
ue permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones
fquel p P u . Y En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacién de alguna modificacién l
responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico, prestador] Sl Trimestral R R Informacién vigente
de servicios profesionales o miembro de los Sujetos Obligados, de| i H
conformidad con las disposiciones aplicables.
111 Las facultades, atrib o funci de cada una de sus Areas. Sl Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién. Informacién vigente
De acuerdo al articulo Tercero del Decreto de Creacion y al
numeral 3 de las Reglas de Operacién de este Fideicomiso; este
Fideicomiso tienen como fines los siguientes:
1.Crear un fondo que permita brindar prestaciones de
social a los j del sector policial operativo,
que de idad al go de del p | de
_ | confianza del Ejecutivo del Estado, tengan asignadas categorias
oper: :
2.Constituirse en un fondo del que puedan adquirirse bienes y
S, i i6n ylo iami de
- clinicas, d i i f Informacién del ejercicio en cursoy la
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas de conformidad con sus Nl liihoriorig, Gosne ddveniac. Sontan-vinidsion y deiiae Bianies Arat Durante el pn-mer trimestre oSGt < los (lHhas 30k
programas operativos. e inmuebles propios para los fines del Fideicomiso. del ejercicio en curso. larciion dhberias
3.Tutelar como prioridad el derecho a la proteccion de la salud
de los Derechohabientes, buscando siempre mejorar la calidad
en la prestacion de los servicios de salud.
El Fideicomiso es un ente jurfdico que media los procesos
édic de idad social, ini i legales y ofros;
con la aplicacién, en todo momento, de las normas de operacion
_ }legal que rigen los derechos de seguridad social de sus afiliados.
Por lo cual, no j en base a pi perativos de
acuerdo con el numeral tercero de nuestras Reglas de
Operacién.
Infe
V. los indicadores relacionados con temas de interés publico o nfenasion delejercicio ng oyt v fa
e = soictil i caaf & sus débaii & St Trimestral 00 correspondiente a los Gltimos sels
|
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos vy & Alpptegion delmeccicio.en st ¥ In
ceiiltatos si Trimestral 00 correspondiente a los seis ejercicios
i anteriores
VII. El directorio de todos los Servidores o funcionarios publicos, a partir del
nivel de jefe de depar osu ival o de menor nivel, cuando
se brinde atencién al publico, manejen o apliquen recursos publicos,
realicen actos de autoridad o p servicios prof les bajo el
régimen de confi uh y | de base.
El directorio en mencién, por lo menos deberd incluir:
a) Nombre y cargo 0 nombramiento asignado.
b) Nivel del puesto en la estructura orgénica. sl Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién. Informacién vigente /

¥
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TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION

DE LA INFORMACION

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIAPA

FECHA

FIDEICOMISO DE PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LOS TRABAJADORES DEL SECTOR POLICIAL OPERATIVO AL SERVICIO DEL

S.

02/06/2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacioén alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica

sistemas habilitados para ello y de acuerdo a la normatividad aplicable.

¥ Fund to legal por el cual no le aplica, Periodo de - . . = Periodo de Conservacién de la
- e . z 4 £ hall L Observaciones acerca de la informacién a publicar
= - | st | nO (debidamente fundado y motivado) actualizacién informacién
c) Fecha de alta en el cargo.
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.
e) Numero telefénico, fax y direccién de correo electrénico oficial o
institucional.
) Direccién electrénica de la pagina oficial del Sujeto Obligado en internet.
De manera adicional podrd agregarse cualquier otro dato que permita
identificar y/o conocer informaci6n oficial alusiva al personal de los
Obli
VIil. La remuneraci6n bruta y neta de todos los servidores publicos de base|
3 L i incluy Idos, pr i "
or::';onﬁama deﬁ(:‘::s as p.er. dietas, bonos estfmulo: PH—— En caso de que exista alguna modificacién antes de la conclusién del periodo,:  Informacién del ejercicio en cursoy la
B P ' i , estmulas, Ingresos Yidel Trimestral la informacién deberd actualizarse a mds tardar en los 15 dias habiles correspondiente al ejercicio inmedi
de la periodicidad de dicha {
r— e g - posteriores. anterior
remuneracién; asi como de las que por ¢ c pto le
sean aplicadas dir ala i6n del | de que se trate.
IX. Los gastos de representacién y vidticos, asi como el objeto e informe de o Fiestiat PR Informacién del ejercicio en curso y la
isién corr i correspondiente al ejercicio anterior
X. El nimero total de las plazas y del personal de base y de confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada una def Si Trimestral 0—-0 Informacién vigente
las dreas.
Xl Las lones'de servicias profesicnales por b 105, sefialand Informacién del ejercicio en cursoy la
los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, elf SI Trimestral (] ot ciforts ai Sfareicko wit V
orres, e I
iciito de los h jos y el periodo de . pondiente al ejercicio anterior
XIl. La informacién en versién publica de las declaraciones de situacién! oA A8 afeticks i
patrimonial de los servidores pd que asi lo d i en losf St Trimestral 0—0 I I

correspondiente al ejercicio anterior

Xiil. El domicilio oficial de la Unidad de Transparencia, asi como el nombre y
cargo del responsable de dicha Unidad, sefialando la direccién electrénica

que se deberd informar r de los prog de transf ia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los que se deberd
contener lo siguiente:

a) Area.
b) Denominacién del Programa.
<) Periodo de vigencia.

d) Disefio, objetivos y alcances.

R si Trimestral Ei , 15 di bil és de al, odificacién.
donde puedan recibirse las solicitudes de acceso a la informacién publica y g £ caste s dias (ubiles cespacs de sigina modicackan infotmaciin vgerite
de acceso, rectificacion, lacion y icién de datos p !

En caso de la contratacién de nuevo personal, basta que quien

desee aspirar una vacante para laborar en este Fideicomiso
cumpla con lo exigido en el articulo 9 de la Ley del Servicio Civil
. L para el Estado de Chiapas, la cual establece que para ser sujeto En su caso, se actualizara la informacién, previo a la fecha de vencimiento de
XIV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los No | de contratacion se requiere ser mayor de dieciséis afios, cubri el Trimestral A T TG R P o e Inf a erits vl &
resultados de los mismos. perfil requerido para el desempefio del puesto de que se fratay P 3 pa. gosp 7 ol nformacién vigente y del ejercicio en curso
aprobar los édicos, psicométricos y de normativa aplicable al Sujeto Obligado.
conocimientos, cuya aplicacién en lugar y tiempo, determine el
titular o responsable de la entidad publica a que corresponda o
la persona que éstos designen.

XV. La informacién de los prog de subsidi imulos y apoyos, en la




TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

FIDEICOMISO DE PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LOS TRABAJADORES DEL SECTOR POLICIAL OPERATIVO AL SERVICIO DEL

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIAPAS.

FECHA

02/06/2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

. Aplica Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de 1 : . s Periodo de Conservacién de la
b : . £ R Observaciones acerca de la informacién a publicar 2 2
- : st | NO (debidamente fundado y motivado) actualizacién informacioén
e) Metas fisicas.
) Poblacién beneficiad A
g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su
Prog! ién pr P | correspondi
" P De acuerdo al articulo Tercero del Decreto de Creacién y al
i " d s Y
1) Requisitos'y procedimientos deacceso numeral 3 de las Reglas de Operacién de este Fideicomiso; este
i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana. Fideicomiso tienen como fines los siguientes:
i) Mecanismos de exigibilidad. 1.Crear un fondo que permita brindar prestaciones de
. . . e social a los del sector policial operativo, " La informacién de los programas que se desarrollaran a lo largo del ejercicio Informacién del ejercicio en curso y fa
k) Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacién y seguimiento de| NO que de conformidad al catélogo de categorfas del personal de Trimestral dobas bl d tor del ai i d i E
I confianza del Ejecuﬂvu del Eﬂzdb, 'e"ga" asignadas categorlas ebera publicarse urante el primer mes del ano. correspon iente a dos ejercicios anteriores
operativas.
1) Indicadores con nombre, definiciéon, método de cdlculo, unidad de| P
medida, dimensién, frecuencia de medicién y nombre de las base de datos| 2.Constituirse en un fondo del que puedan adquirirse bienes y
utilizadas para su célculo. servicios, . 2 ylo o de
clinicas, dad: I
m) Formas de participacién social. laboratorios, casas de reposo, tiendas, velatorios y demés bienes
e inmuebles propios para los fines del Fideicomiso.
n) Articulacién con otros programas sociales.
. i 3.Tutelar como prioridad el derecho a la proteccion de la salud
fi) Vinculo a las reglas de operacién o documento equivalente. de los Derechohabientes, buscando siempre mejorar la calidad
o) Informes periédicos sobre la ejecucién y los resultados de las en la prestacién de los servicios de salud.
evaluaciones realizadas; y El Fideicomiso es un ente juridico que media los procesos
i a2 5 de Social, A Legales y otros;
p) Padrén de beneficiarios, n:|fmo que de.heré. conte.ner los siguientes cork o, apiicacibn, e todo momenin, ds les normas 08 opsraGio
datos: nombre de la persona fisica o denominacién social de las personas legal que rigen los derechos de Seguridad Social de sus
morales beneficiarias; el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para afiliados. Por lo cual, este Fi no maneja prog de
cada una de ellas; unidad territorial, en su caso; edad y sexo. transferencia, de servicios, de infraestructura social o de
E te ividad la i i
XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral v‘n cu:" e ls normlatwyda mformaqf)n
il z { 5 i & 5 igente. Resp alos
regulen las relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi i aplicable al Sujeto Obligado. La informacién normativa deberd actualizarse id 3 g
- N St Trimestral % 2 z A a sindicatos: informacién del ejercicio en
como los recursos pliblicos econémicos, en especie o donativos, que sean en un plazo no mayor a 15 dias hébiles a partir de su publicacién y/o
o N = curso y la correspondiente a los dos
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos. aprobacién. : .
ejercicios anteriores
XVIL. La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o su En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién a la informacién
quival hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, lasf Si Trimestral de los servidores ptiblicos que integran el sujeto obligado, asi como su Informacién vigente
sanciones administrativas de que haya sido objeto. informacién curricular
Informacién del ejercicio en curso y
respecto de los(as) servidores(as)
. " _— " bl i inciol
XVIil. El listado de servidores piblicos con sanciones administrativasf & Plblicastas e oY
. . . . .. st Trimestral 0--0 permanezcan en el Sujeto Obligado al
definitivas, especificando la causa de sancién y la disposicién.
momento de la actualizacién de
informacién, se conservar la informacién
correspondiente a dos ejercicios anteriores
XIX. Los servicios publicos que ofrecen, los requisi amif
P a A I s Trimestral o—o Informacién vigente
formatos que, en su caso, sean necesarios para acceder a ellos.
XX. Los demds tramites que ofrecen con sus respectivos requisitos
srmatos 9 P 4 1 s Trimestral 0--0 Informacién vigente




TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

FIDEICOMISO DE PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LOS TRABAJADORES DEL SECTOR POLICIAL OPERATIVO AL SERVICIO DEL

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIAPAS.

FECHA

02/06/2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica Fund to legal por el cual no le aplica, Periodo de Gk ivisionse wstvasidein inforinelin i Periodo de Conservacién de la
st | NO (debidamente fundado y motivado) actualizacion informacién
. Trimestraly Anual
XXI. La informacién financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los m:: er:t: denlua
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de lo dispuesto en la P Informacién del ejercicio en curso y la
= ) L st presupuesto anual 00 I i
Ley General de Contabilidad Gubernamental y demds normatividad vt correspondiente a seis ejercicios anteriores
icable.
apticable, cuenta publica
De acuerdo al articulo Cuarto del Decreto de Creacién y al
XXil. La informacién relativa a la deuda publica, en términos de Ia No | numeral 4 de las Reglas de Operacién de este Fideicomiso, no Fimestiat o datos idkadalas Iinformacién del ejercicio en curso y la
normatividad aplicable. cuenta con las facultades ni 'a::budunes para contraer deuda i correspondiente a seis ejercicios anteriores
pablica.
Vigente, respecto a los
mensajes e hipervinculo.
Informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente
XXIIl. Los destinados a gastos rel; a comunicacién social y| 2 dos e}emi::s;nterbres,
blicidad oficial desgl por tipo de medio, proveedores, nimero dej Si Trimestral y Anual Anual, respecto al Programa de Ct ién social o ! o ograma
Y ) Anual de Comunicacién
Social o equivalente y de
las erogaciones por
contratacién de servicios
de impresién, difusién y
publicidad
XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal Informacién generada en el ejercicio en
de cada Sujeto Obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones quej St Trimestral 00 curso y la correspondiente a los tres
correspondan. ejercicios anteriores
Los estados i y son enel
Integral de A H ia Estatal,
fos fi poria ia de Haclend En su caso, 15 dias hébiles después de que el contador
XXV. El dela i6n de los estados i os. no | 2 n it : Anual Informacié ici i
:;:c iiﬂ;g :_;ﬁ:lﬁvé‘: psmﬂl:-;:“ﬂlz':‘f:::!& mz:mi’;eﬂzl e puiblico independiente entregue una dictaminacién especial nformaciin de seit sjercicos anteriores
" Estado de Chiapas.
XXVI. Los criterios, ias y listado de personas fisicas o
les a qui or ! motivo, se les asigne o permita usar
P P . Sz A ¥ = E.e - Informacién del ejercicio en curso y la
recursos piblicos o, en los términos de las disp: St Trimestral 0—0 i i i
i S B 5 correspondiente a dos ejercicios anteriores
actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas personas les
entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.




TABLA DE APLICABILIDAD, ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION

FIDEICOMISO DE PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LOS TRABAJADORES DEL SECTOR POLICIAL OPERATIVO AL SERVICIO DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIAPAS.

FECHA 02/06/2023

Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del publico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

l Aplica Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de £ . : - Periodo de Conservacién de la
Observaciones acerca de la informacién a publicar IfonLLiGn

si | NO (debidamente fundado y motivado) actualizacién

XXVIl. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o .
autorizaciones otorgadas, especificando los titulares de aquéll debiend
publicarse su objeto, nombre o razén social del titular, vigencia, tipo,

Informacién del ejercicio en curso y la

. i e a . si Trimestral 0—0 ; LT i
términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si el correspondiente a dos ejercicios anteriores
p dimi | el aprovect de bienes, servicios y/o
recursos publicos.

XXVIIL. La inf ion sobre los resuitados de los procedimientos de|

judicacion directa, i i6n restringida y licitacién de cualquier|
naturaleza, incluyendo la versién piblica del expediente respectivo y de los|

que deberd , por lo menos, lo siguiente:
a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion restringida:
1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los fundamentos legales
aplicados para llevarla a cabo.
2.Los bres de los parti o invitad
3.El bre del dory las que lo justifi
4. El drea solicif y laresp ble de su ej i6
5.Las ias e invitaci
6. Los dictd y fallo de adjudicacién;
7.El contratoy, en su caso, sus anexos.
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los
estudios de impacto urbano y I, segin d
9. La partida p p I, de conformidad con el clasificador por objeto del
gasto, en el caso de ser aplicable.
10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o
municipales, asi como el tipo de fondo de participacién o aportacién Informacién vigente,
respectiva. : es decir, los instrumentos juridicos
11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando By Yoo w fa
el objeto y la fecha de celebracién. St Trimestral 00 cuando éstos sean de ejercicios anteriores;
la generada en el ejercicio en curso y fa
12. Los I?formes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios correspondients a
dos ejercicios anteriores

13. El convenio de terminacién: v
14. El finiquito.
b) De las adiudicaciones directas:
1.la iada por el par
2.Los ivos y fi legales aplicados para llevarla a cabo.

3. La autorizacién del ejercicio de la opcién.
4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los nombres de
los proveedores y los montos.

5. El nombre de la persona fisica o0 moral adjudicada.

6. La unidad ad ativa solici y laresp ble de su ejecucién.

7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de
ejecucién de los servicios u obra.

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los|
estudios de impacto urbano y i segiin ¢ d

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacién; y

11. El finiquito.
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del pablico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica

Fund to legal por el cual no le aplica, Periodo de . 3 g = Periodo de Conservacién de la
4 5 ASI Observaciones acerca de la informacién a publicar A
; st | NnO (debidamente fundado y motivado) actualizacion informacién
—
XXIX. Los informes que por disposicién constitucional o legal estén st Totasteal o Informacién del ejercicio en curso y la
obligados a generar, rendir o presentar los Sujetos Obligados. correspondiente a dos ejercicios anteriores
XXX. Las disticas que g en de sus facultad Informacién generada en el ejercicio en
atribuciones, competencias o funciones, con la mayor desagregacién| Si Trimestral o-—0 curso y la correspondiente a los (ltimos
posible. sels ejercicios
. Informe de o o balances Informacién del ejercicio en curso y la
: P L3 ¥ si Trimestral A mds tardar 30 dias habiles después del cierre del periodo que corresponda. correspondiente a los tltimos seis
generales y su estado financiero. SRSt
ejercicios
Informacién del ejercicio en curso y la
XXXII. Padrén de proveedores y contratistas. Si Trimestral o0 corr di al ej i di;
anterior.
El Fideicomi te jurfdi dia I cién del ejercici
XXXIlL. Los de coord con sus homélogos de la Federacién, i e | Iformacion el eddasncuniop e
. egales y otros; corr d al di
de otras entidades federativas y/o de los municipios, asi como aquellos con la aplicacién, en todo momento, de las normas de operacién 2 3 K
celithios s\ concartacion NO legal que rigen los derechos de Seguridad Social de sus Trimestral o—o ar:eﬁory los |nstn.;meéntos ]uridncdns
. : afiliados. Por lo que en el estado y en la federacion no existe otro. vigentes aun cuando éstos sean de
con los sectores social y privado. fideloomisc con las mismas atribucionies. ejercicios anteriores
Informacién vigente respecto al inventario
de bienes muebles e inmuebles. En cuanto
Li tario de alta: |
XXXIV. El il io de bienes bles e i bles en ién y En su caso, 30 dias hébiles después de adquirir algin bien o dar de baja algiin e no“ b baL[:as, id coJmO i
ropiedad St Semestral o bienes el se
Brap . i conservaré la informacién vigente y la
correspondiente al semestre anterior
concluido
Informacién del ejercicio en curso. En caso
de que el Sujeto
Obligado haya recibido r dacién y/o
XXXV. Las recomendaciones emitidas por los érganos publicos del Estado sentencia conservard la informacién
i u i les g: de los derechos humanos,}] Si Trimestral 00 generada en el ejercicio en curso a partir de
asi como las acciones que han llevado a cabo para su atencién. que le haya sido notificada. Una vez
concluido el seguimiento de la
recomendacién y/o sentencia conservar la
informacién durante dos ejercicios
Informacién del ejercicio en curso y la
XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o i3 If i _.y
O N St Trimestral 00 corresp al i i
procedimientos seguidos en forma de juicio.
anterior
XXXVII. Los de par 6 dad. st Trimestral o—o

=

Informacién del ejercicio en cursoy la
correspondiente al ejercicio anterior
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

| Aplica

Eund.
F

to legal por el cual no le aplica,

Si

NO

(debidamente fundado y motivado)

Periodo de
actualizacién

Observaciones acerca de la informacién a publicar

Periodo de Conservacién de la
informacién

XXXVIIl.  Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre la

poblacié jetivo y destino, asi como los trd de
requisitos y formatos para acceder a los mismos.

NO

De acuerdo al articulo Tercero del Decreto de Creacién y al
numeral 3 de las Reglas de Operacién de este Fideicomiso; este
Fideicomiso tienen como fines los siguientes:

1.Crear un fondo que permita brindar prestaciones de
idad social a los jad del sector policial operativo,
que de idad al de del p | de
confianza del Ejecutivo del Estado, tengan asignadas categorfas
operativas.

2.Constituirse en un fondo del que puedan adquirirse bienes y
servicios, i ylo financi: de
i clinicas, idads 1l farmacias,
laboratorios, casas de reposo, tiendas, velatorios y demés bienes|
e inmuebles propios para los fines del Fideicomiso.

3.Tutelar como prioridad el derecho a la proteccién de la salud
de los Derechohabientes, buscando siempre mejorar la calidad
en la prestacion de los servicios de salud.

El Fideicomiso es un ente juridico que media los procesos
médicos, de i Social, A istrati: Legales y ofros;
con la aplicacién, en todo momento, de las normas de operacién
legal que rigen los derechos de Seguridad Social de sus

afiliados. Por lo cual, no j en base a pi
operativos de acuerdo con el numeral tercero de nuestras reglas
de operacién.

Trimestral

0--—-0

Informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios
anteriores

XXXIX. Las actas, acuerdos o resoluciones de los Comités de Transparencia.

Semestral

y
trimestral

p de las y resoluciones.
En cuanto al io de las a celebrar, se publicaré la informacién
en el primer trimestre del ejercicio en curso y se actualizard trimestrall

Informacién del ejercicio en curso y la

con los hipervinculos a las actas de las sesiones y la informacién de las
sesiones extraordinarias que, en su caso, se celebren.
Respecto a los integrantes del Comité de transparencia, se actualizard
trimestralmente la informacién correspondiente.

p al ej anterior.
Respecto de los integrantes del Comité de
Transparencia, informacién vigente

cor

XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los Sujetos Obligados a
programas financiados con recursos piblicos.

De acuerdo al articulo Tercero del Decreto de Creacion y al
numeral 3 de las Reglas de Operacitn; este Fideicomiso tienen
como fines los siguientes:

1.Crear un fondo que permita brindar prestaciones de
i social a los del sector policial operativo,
que de i al de g del p | de
confianza del Ejecutivo del Estado, tengan asignadas categorias
operativas.
2.Constituirse en un fondo del que puedan adquirirse bienes y
i i | ylo fi de

clinicas,
laboratorios, casas de reposo, tiendas, velatorios y demés bienes;
e inmuebles propios para los fines del Fideicomiso.
3.Tutelar como prioridad el derecho a la proteccién de la salud
de los Derechohabientes, buscando siempre mejorar la calidad
en la prestacion de los servicios de salud.
De lo anterior se aprecia que este Fideicomiso no frabaja en
base a programas.
Por ofra parte, en consideracién al articulo Cuarto del Decreto de
Creacion y al numeral 4 de las Reglas de Operacién de este
Fideicomiso, no se ubica en la hipétesis planteada.

Anual

o—0

Informacién
generada en los
dos ejercicios
anteriores
concluidos
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del piblico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

d to legal por el cual no le aplica,

(debidamente fundado y motivado)

Periodo de

actualizacién

Observaciones acerca de la informacién a publicar

Periodo de Conservacién de la
informacién

XLI. Los estudios financiados con recursos publicos.

NO

En consideracion al articulo Cuarto del Decreto de Creacién y al
numeral 4 de las Reglas de Operacién de este Fideicomiso, el
Patrimonio de este Fideicomiso esta integrado por una
aportacién inicial del Ejecutivo del Estado en su carécter de
Fideicomitente y aportaciones por parte del frabajador.

Trimestral

En su caso, 30 dias hédbiles después de publicar los resultados del estudio.

Informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente a dos ejercicios anteriores

XLII. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben.

Trimestral

Respecto de los Sujetos Obligados que no
son instituciones de seguridad social, se
conservara informacion vigente.

En cuanto a las instituciones de seguridad
social o que pagan jubilaciones o pensiones
de forma directa a sus trabajadores,
informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior

1

\

NN
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Articulo 85: Con excepcién de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

e Aplica Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de < ” . ” Periodo de Conservacién de la
Fraccién 2 z Sl Observaciones acerca de la informacién a publicar 3
: B st | NnO (debidamente fundado y motivado) actualizacién informacién
XLIIL Los ing recibidos por cual concepto sefialando el nombre de B .
. s N . N Informacidn vigente en curso y la
los responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como suj Si Trimestral 00 . B
S . correspondiente a dos ejercicios anteriores
|destino, indicando el destino de cada uno de ellos.
De acuerdo al articulo Tercero del Decreto de Creacién y al
numeral 3 de las Reglas de Operacion de este Fideicomiso; este
Fideicomiso tienen como fines los siguientes:
1.Crear un fondo que permita brindar prestaciones de
i social a los trabajad del sector policial operativo,
que de conformidad al catélogo de categorfas del personal de
confianza del Ejecutivo del Estado, tengan asignadas categorias
operativas.
2.Constituirse en un fondo del que puedan adquirirse bienes y
servicios, ion, r delaci o fin de
2 dlinicas; 1 i Informacién que se genere en el ejercicio
XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie. NO llaboratorios, casas de reposo, tiendas, velatorios y demés bienes Semestral 0-—0 en curso y la correspondiente al ejercicio
e inmuebles propios para los fines del Fideicomiso. anterior
3.Tutelar como prioridad el derecho a la proteccién de la salud
de los Derechohabientes, buscando siempre mejorar Ia calidad
en la prestacién de los servicios de salud.
El Fideicomiso es un ente juridico que media los procesos
médicos, de Social, inie Legales y ofros;
con la aplicacién, en todo momento, de las normas de operacién
legal que rigen los derechos de Seguridad Social de sus
afiliados. Por lo cual, este Fideicomiso no fiene la facultad para
realizar donaciones a terceros.
Informacién vigente respecto del cuadro
| de clasificacién archivistica,
El cuadro general de clasificacién archivistica, el catél de disp i6 ge'n‘era de ih K:aciénf chiul i :s
e
d I, los i ios d les y la guia de archivo documental i ¥
i i I inventarios documentales y la guia de
deberdn publicarse durante los treinta dias posteriores de que concluya el i
primer trimestre del ejercicio en curso. I cns
XLV. El cuadro general de clasificacién archivistica, el catdlogo de jn e 4 Informacién del ejercicio en curso y
= o N N . = A N Anual El Programa Anual de Desarrollo Archivistico deberd publicarse en los X =
el de series, la guia de archivos, el i ejercicio P del Progi
R == Si vy primeros treinta dias naturales del ejercicio en curso. i3
formato de la ficha de valoracién documental y demds instrumentos de| 280 i Anual de Desarrolio Archivistico y el indice
& SlE semestral Elinforme Anual de y los y actas de baja g : :
organizacién archivistica. . i 4 3 P s s ks tedar el de expedientes clasificados como
ia
Y SR p reservados. Informacién del ejercicio
dltimo dia del mes de enero del siguiente afio. Sol Al
Elindice de expedientes clasificados como reservados se actualizard 2 gt 4 he J" Q‘ S et ce
S actas
semestralmente. s b
de baja documental y transferencia
secundaria.
XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las| Este Fideicomiso no cuenta con Consejo Consultivo, de acuerdo Informacién que se genere en el ejercicio
ini y daciones que emitan, en su caso, los j NO | a los nimerales 106-112 de las Reglas de Operacién de este Trimestral 00 en curso y la correspondiente al ejercicio
Fhdnicomiso, anterior
XLVII. Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas
concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para la intervencién de comunicaciones privadas, el
N L . N Informacién que se genere en el ejercicio
acceso al registro de yla geografica en tiempo g i
" ) si Trimestral 0--0 en curso y la correspondiente a dos
real de equipos de que el objeto, el B
ejercicios anteriores
alcance temporal y los fundamentos legales del requerimiento, asi como, en
su caso, la mencién de que cuenta con la autorizacién judicial
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ncia

Articulo 93: Ademas de las iones de p
actualizada las siguientes obligaciones de transparencia:

a todos los Sujetos Obligados que se encuentran previstas en el articulo 85 de esta Ley, los fideicomisos, fondos pti

, mandatos o

contrato anélogo, deberan poner a disposicion del publico y mantener

Aplica legal por el cual no le aplica, Periodo de Conservaci6n de la
= 933"_, 5% 5 Jp, ’ Periodo de i6 Obser acerca de la informacién a publicar P
st | NO { y ) informacién
F e =N Unicamente cuando se realice cualquier tipo de modificacién, fa
I. El nombre del servidor piblico y de la persona fisica o moral que) : 3 2 5 2 . e
N N e Si Trimestral informacién deberd publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 Informacién vigente
rep al al fiduciario y al fideicomisario. " — 5 5, i’
dias hébiles a partir de que haya sido modificada.
Il. El 4rea responsable del fideicomiso. Si Trimestral o0 Informacién vigente
Ill. El monto total, el uso y destino del patrimonio fideicomitido,, i MRS
R g A Informacién del ejercicio en curso y la
las aportaciones publicas y fuente de los recursos, los N ™ L
% N p R Y St Trimestral oo cor al ejercicio
: b . . anterior
y apor o que reciban.
IV. El saldo total al cierre del ejercicio fiscal, sin perjuicio de los demds| Informacién del ejercicio en curso y la
infe que deban p en los té de las st Trimestral o0 c di al ejercicio i di;
anterior
Unicamente cuando se expida alguna reforma, adicién, derogacién,
abrogacién o se realice cualquier tipo de modificacién a los contratos o
y . decretos de constitucién, la informacion debera publicarse y/o Informacién vigente y las modificaciones
V. Las modificaciones que, en su caso, sufran los contratos o decretos| " n " i < . 5
d stiticion et fidaicort del forido vdbli si Trimestral actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su que se hayan realizado desde la creacién
e constitucion dei fideicomiso o del fondo publico. " 22 T— ;. T - -
P publicacién en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), Periédico o Gaceta del Sujeto Obligado
Oficial, o acuerdo de aprobacién en el caso de normas publicadas por
medios distintos, como el sitio de Internet
Informacién del ejercicio en curso y la
VI. El padrén de beneficiarios, en su caso. Sl Trimestral o0—o0 correspondiente a los dos ejercicios
anteriores
Informacién vigente respecto del
VII. Causas por las que, en su caso, se inicie el proceso de constitucion| proceso de creacién e informacién del
o extincién del fideicomiso o fondo publico, especificando, de maneraj Si Trimestral 0—o ejercicio en curso y la correspondiente a
detallada, los recursos financieros destinados para tal efecto. los dos ejercicios anteriores respecto al
proceso de extincién
Viil. Los de obras, y servicios que involucren| s T
S 32 A i Z < Informacién del ejercicio en curso y la
del asi como los honorarios derivados : 3 D
. . N . . . st Trimestral 0—-0 c di al ejercicio
de los servicios y operaciones que realice la institucién de créditoo laj anferior

Cl ARFHN

A A MENDOZA
COORDINADOR GENERAL

DEL FIDEICOMISO

“=“TOMISARIO LIC. VERONICA CAMPOS ESCOBAR
JEFA DE LA UNIDAD DE APOYO JURIDICO.Y-PRESIDENTA
DEL COMITE DE TRANSPARENH ELASSyP.C.

A
INSPECTOR @_EE}L.L 'YARENI LISET ROBLERO HERRERA
INTENCIOSO, ADMINISTRATIVO Y
DISCIPLINARIO Y VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

JEFA DEL AREADE LO

DELASS.yP.C.
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Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Wmu
COORDINADOR GENERAL

DEL FIDEICOMISO

JEFA DE LA UNIDAD DE APOYO-JURTDICO Y PRESIDENTA

COMISARIO LIC. VERONICA CAMPOS-ESCOBAR

DEL COMITE DETRANSPARENCIA DE LA S.S.y P.C.
/

/ p.dm
INSPECTGR GENERALAIC. YARENI LISET ROBLERO HERRERA
JEFA DEL AREA DI NTEN€I0SO, ADMINISTRATIVO Y
DISCIPLI VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

DELASS.yP.C.

OLIEIA-R

TRANSPAI

SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE

Aplica Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de 2 - 2 Periodo de Conservacion de la
. SR Observaciones acerca de la informacion a publicar . ¥
st | NO (debidamente fundado y motivado) actualizacién informacién
XLVIII. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se id
relevante, ademds de la que, con base en la informacién
responda a las preguntas hechas con mds frecuencia por el piblico y a las} SI Trimestral 00 Informacién vigente
solicitudes de acceso a la informacién publica formuladas por los
solicitantes.
XLIX. Las solicitudes de acceso a la informacidn publica recibidas y las 2 L0 S
: informacién que se genere en el ejercicio
respuestas otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en su caso laj SI Trimestral 00
- : en curso
informacién entregada.
Tabla de Aplicabilidad, actualizacién y conservacién de la informacién st Anual En su caso, 15 dias hébiles después de alguna modificacién Eceacnigente v fa gesierada en o}
ejercicio en curso
De conformidad al articulo 60 fraccion XIV, 68, 73, 74 de la ley de transparencia local, se determina 3 puntos posibles a obtener de conformidad a:
Cuenta con Portal Instituci | Trimestral Que el portal exista y se el e activo Informacién vigente
Cuenta con liga electrénica (banner) hacia la PNT Trimestral Que la liga exista y dirija correctamente al sitio Informacién vigente
Cuenta con liga electrénica (banner) hacia el ITAIPCH Trimestral Que la liga exista y dirija correctamente al sitio Informacién vigente
~ ‘“‘\

RTINEZ

DELAS.S.y P/«C.






