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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a 27 de febrero de 2024.
Oficio: ITAIPCH/DVyTI/0010/2024.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion,
Conservacion de la Informacion  Sin
Observaciéon.

DRA. DIANA VANESSA VELAZQUEZ PEREZ.

RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE CHIAPAS.

Av. SOYALO ESQ. PICHUCALCO S/N., BUROCRATICA
NORTE. C.P. 29010 TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS.
PRESENTE.

Con el agrado de saludarlo, en el ambito local el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
proteccion de Datos Personales del Estado de Chiapas, como Organo Garante en cumplimiento a los
‘Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion de las obligaciones de transparencia
establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas’, aprobados
en la primera sesion Ordinaria, del 12 de enero de 2023, regulan el procedimiento para la construccién de las
Tablas de Aplicabilidad, Actualizacion y Conservacion de la Informacion (TAACI), mismas que revisten de
relevancia porque la informacion identificada como obligatoria en ella, debe concordar con la informacion que
cada sujeto obligado sube a la Plataforma Nacional de Transparencia, hago de su conocimiento que el Pleno
de este Organismo Garante en la Cuarta Sesion Ordinaria de fecha veintidés de febrero del afio dos mil
veinticuatro mediante Acuerdo Décimo Octavo, Décimo Noveno, Vigésimo, Vigésimo Primero y
Vigésimo Segundo determiné:

Primero: EI Pleno del ITAIPCH aprueba la Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion y Conservacion de la
Informacion del siguiente sujeto obligado: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Chiapas (CECyTE) misma que NO presenté observaciones.

Segundo: Se notifica el cumplimiento al responsable de la unidad de transparencia del sujeto obligado:
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Chiapas (CECyTE)

Tercero: Se exhorta al Sujeto Obligado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Chiapas (CECyTE), al debido cumplimiento con la totalidad de sus obligaciones de transparencia comunes
y especificas previstos en los articulos 85 y 86 la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Chiapas y en su Tabla de Aplicabilidad, Actualizacion y Conservacion de la Informacion (TAACI)
que le es aprobada en esta sesion ordinaria de pleno, con la finalidad de que sean sujetos seleccionados para
realizar acciones de verificacion vinculantes en materia de transparencia

Sin mas por el momento, se indica que su TAACI sera publicada en el estrado electronico en el siguiente
enlace https://itaipchiapas.org.mx/transparencia/tablas-de-aplicabilidad, agradeciendo su atencion quedo de
Usted.
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lar y parmanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obhgaciones de fransparencia

(Articulo 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solictud de informacion

alguna, todes los Sujefos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantenar actualizada de manera

Fundamento legal por el cual no le aplica,
(debidamente fundado y motivado)

Periodo de
actualizacién

' Observaciones acerca de la informacién a publicar

Periodo de Conservacion de la

El marco normative compieto que ies aplica o rige, en el gue deber
incluirse leyes, ¢ 4 digos, reglamentos, decretos de creaci 6 n, X
administrativos, regias de operacidn, criterios, politicas, entre otros. .

ll. La estructura orgdnica completa debidsmente autorizada, en un for

que permita vincular cada parte de la estructura, las nrﬂ:-dnn:h:

responsabilidades que e corresponden a cads servidor publico, prestador] X
servicios profesionales o miembro de los Sujetos Obligados, del

conformidad con las disposiclones aplicables.

—

M. Las facuitades, atribuciones o funciones de cada una de sus Areas. X

V. Las metas y objetivos de cada una de las Areas de conformidad con sus
programas operativos.

V. Lot indicadores relacionados con temas de inter ¢ ¢ p u blico of X
trascendencia social que conforme a ses funciones, deban establecer.

Vi Los indicadoras que permitan rendir cuenta de sus abjetivos y i
resultados.

¥il. El directorio de todos los Servidores o funcionarios poblicos, a partic
nivel de jefe de departamento o su equivalente, 0 de menor nivel,

se brinde atencidn af pd blico, manejen o apliquen recursos p i blicos,
realicen actes de awtoridad o presten servicios profesionales bajo ef
régimen de confianza u honoraries y personal de base.

El directorio en mencién, por jo menos debers incluir:
a} Nombire y cargo o nombramiento asignado.

b} Nivel def puesto en @ estructura organica. %
¢} Fecha de alta en e cargo.

d)} Domicilio oficial pars recibir correspondencia.
} MU mero telef & nico, fax y direcci 6 n de correa electr 6 nico oficial of
institucional.

Direccidn electronica de la pagina oficial del Sujeto Obligado en internet.

maners adicional podr 4 agregarse cualquier otro dato gue
y/ e conocer informacion oficial alusiva al personal de los Sojeto

‘@:}

Trirmestral

Trimestrat

Trimestral

Trimestral

e e e Lt

e et j— =

Cuando uniamente se expida alguna reforma, adicido, derogacion, abrogacian, decrete,

reforme, adicione, derogue o shrogue o e realice cualquier tipo de madificacion a

| cualguier norma.al marco normative aplicable al Sujeto Obligado, la informadisn deberd

publicarse v/o actualizarse en un plaze o mayor a 15 dies hibiles » partir de su
publicacitn en ol Diario Oficial de ta Federacidn (DOF], Penddico o Gaceta Oficial, o

stusrdo de aprobacion en ef caso de normas publicadas por medios distintos, como el

| sitio dhe internet.
EWHWMMhWIIMMWﬂﬁHMWM
: Mexicanos, asl como la normatividad en materia de transparencia, acceso 3 la
iformacian y proteccidn de datos personales que les corresponda

g RN —

En su caso, 15 dias habiles despuds de la aprobacion de alguna modificacion & La
EStrucTura orgAnica.

En su caso, 15 dias hibiles despuds de slguna modificacion.

Infarmacidn vigente

Durante of primer mmestre
del ejercicio en curso.

|

| O—&

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacan.
;
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| informacién del ejercicio en curse v la
. correspondiente 3 los Glftimos seis ejercicios
! s

Infarmacion del ejercicio en curso y fa
' correspondiente 3 los ditimos sels ejercicios
- anteriores

;. Informadian del ejerice en curss y la
mﬁm: los seis ejercicios anteriores.

informacion wigente
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Ml.ummfmnmm:mﬁhumn
o de conflanza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
{gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, est | mulos, ingresos
sistamas de compensacl & n, 52 § alando s periodicided de
remuneracién; a5l como da ks deductiones que por cuskquier concepto
sean aplicadas directamente a la remuneracign del persomal de que se trate

IE-:Emmmcmdalawﬁunﬂﬂmmynmﬁdwmslpmmﬂtammauyymnme&sidaddaumﬂdﬁﬂﬁmmemﬁmmmﬁmma@:ﬂmwm&.ﬂm%mmmWawmdﬂlp&mhﬂymmmﬁmmW
regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

F.mmﬁm%rﬂlﬂmﬂmdﬂhmuﬁmh
comision commespondienta.

K. Ei ndmero total de las platas y del personal de base y de confianza,]
especificando ef total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada una de|
fas areas.

ML Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefia
los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados,
monto de los honararios y el periodo de contratacidn,

X Ls informacidn en versidn piblica de las declaraciones de situacié
patrimonial da los servidores p O blicos que as | lo determinen, &n
sistemas habilitados para aflo y de acuerdo & ls normatividad aplicable.

|cargo del responsabie de dicha Unidad, sefi atando ia direcdén electr
donde puedan recibirse las solicitudes de acceso a la informacién publica
|de acceso, rectificacidn, cancelacion y oposicion de datos persorales.

mu.amumuuuﬂuhrmmmdm’:a

KIV. Las convocatorias @ CONCUrsos para OCupar cCargos p U blicos y fos]
resultadas de los mismos.

MV. La informacidén de los programas de subsidios, estimulos y apayes, en
que se deber 3 informar respecto de los programas de transferencia,

Monta aprobado. modificado y epercido, asi como los calendarios de su|
programacidn presupuestal correspondientes.

Fundamento legal por &l cual no le aplica, Periodo de Periodo de Conservacion de la
(debidamente fundado y motivade) racit Observaciones acevca de la informacion a publicar s i
i
- En caso de que exista siguna modificaciis antes de la condusith del perioda, B : ”“'"“‘]""'H":’d“"f““"’"_'h
’ kiformarion deberd actustzarse a mis tardar en los 15 dias hibiles posteriores. S I S
. : = ‘ Informacidn del ejercico en curso v ba
i ; correspondisnte 3l efercicio anteriar
........... 4 el e R e e i
o N | -
I 1
Triaiital Informacién del efercicic en curso v ia
i' : cormespondients a1 ejerdcio anterior
.......... E i ‘ o
- i informacisn del ejereicio ercurso y ia
Trimestral o—a i
" cormespondiente af ajercicio anteror
~ . - | - - .
|
Trimestral En su caso, 15 dias hibiles despuds de alguna modificacion. informacion wigente
|
Toda ver que con fundamenio en #l detrets di creacm dal Calagio ng : En sif caso, se actualirard la Informacion, previe a la fechs de vencdmiento de las
se fiane coma facultad amibn comvecalorias de cursos para colpar Trimestral : convocatorias para ocupar cangos pablicos: de conformidad con la normative aplicsble al | Imformacidn vgente y del ejercicio on curso
Cargn, pueshiy equinants : Sujeto Obligado. |
i‘
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regular y permanente. a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional las siguientes obligaciones de transparencia

Aplica : '
Fundamento legal por of cual no le aplica, Periodo de i " Periodo de Conservacion de la
' : Obsarvaciones de la : :
- 5 (debidamente fundado y motivado) actualizacion TORSDR TN IR NESRIEn S imast | informacion
i
Lthﬂumwfmﬂum I
i) Mecanismaos de exsgibiidad. :
Lo Feccibn NO o5 splicabla pare &) Colegio con fundamento en of |
IHM&M#‘.M‘IM#H ¥ seguimisnio dea| ‘ imh“wmﬂ#ﬁﬂwm como abjetwo alf | Lai de b pr “—— s 1o lwgo el . PN PR )
recomandaciones. brpartr sduTacitn madia supedior ECnolugis of s arided Ao cusits Trivnestral i T . Bvolavan sfercico debera Informacidn
con pHogramas de subsicidin, Estimuies y Apoyos donde sa informa de i publicarse durante el primer mes dei afio. | correspondiente a dos ejercidios antariores
les Programas de Transparensls | i
f} Indicadores con nombre, definicén, métoda de ¢4 iculo, unidsd '
medida, dimensidn, frecuencia de medicidn y nombre de las base de
utilizadas para su cilculo.
m) Formas de participacién social, i
n) Articulaci6n ¢on otros programas soclales.
{fi) Vinculo 3 las reglas de operacion o documento equivalente.
w_mmﬁmm&MﬁnvEMhhﬂ
lusciones realizadas; vy .
p) Padrd n de beneficarios, mismo gue deber 4 contener los siguientes]
: nombre de Is persona lisics o denominacidn social de las personas]
morales beneficiarias; el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado paral
una de ¢las; unidad tervitorial, en su caso; edad vy sewo. i
VI, Las condiciones generales de trebajo, contretos o convenios Emw:hmhw
reguien 185 releciones Isborales del personal de base o de confianza, as i Cuando se establezca, modifigue o derogue cualquier norma laboral aplicabie af Sujeto mmw.hmﬁmm;
como los recursos pdblicos econdmicos, en espedie o donativos, que X Trimestral . Obhigado. La informacion novmativa debera actualizarse en un plazo no mayor 3 15 dias ssindicatos: informacin del ejerdido sn curso y
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos pablicos. g habiles a partir de su publicacon y/o aprobacion. | lacorespondients 3 los deos ejérdicios
: afenares
XViL. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o - |
equivalente, hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, !: X Trimestral ' FRLEIENME, 23 AR RSN PSS CHF SR ISR 30 tiiviiag v e oy : Informacidn wgente
sanciones sdministrativas de que haya sido objeto. 5 servidares publicos que integran ef sujeto obligado, asi como su imformacidn curricutar E
hi'mmmddqﬂdﬁpmmrﬁn ¥ rESpecto
] = de los{as) senvidoresias)
XVill, El Hstado de servidores p u blicos con sanclones sdministrativas; . nﬂmﬂnlmmmﬁmﬁmd::v
thhtm.ﬂpnﬁlumluhcmdlunﬁhrhmun. Hmestral 0 | permanezcan en ef Sujeto Obligado al
|= : momento de 3 actualizacidn de informacdidn,
i : s consarvars la infformacion correspondients
i | 3 o wjercicios anteriores
KIX. Los servicios publicos que ofrecen, seAatando los requisitos, ramites v 3 — — — N -
lformatos que, en su (350, SeEN NECEsanios pare acceder @ alios. Trimestral r—a intormaeidn wigente
M. Los demds tr d mites que ofrecen con sus respectivos requisitas | B E ) . . * e
t X Trimastral : 5 informadan wgente




L)

CECYTE

C hiapas

FECHA 18 DE ENERD 2024

Fondaments legal por ol cual 06 16 Splica, Peiodods | Periodo de Conservacion de ia
(debidaments fundado y motivada) actusizacién Scama g ininfuomacion & informacion
Trimestral y Aal |
pees b i :; infermacidn de ejerddo sn cursa v la
: — | correspondienle 3 seds ejercicios anlerfores
piblica s a
s S . e | e e o — T — N E—
(XX La intormad 6 n relative & 3 deuds p u biica, en t & rminos de la umﬁnm}umumﬁmwmmﬂnmm i irad " : infarmacidn del slercco en comno y ta
normatividad aplicabie. L Pibhca o menejs Fudeicomizos dands & Soblara s Faeicomtents ' Coh/ oS fienrses. w.mwmﬂt:m
| e T e S A =i i
Vigente, respecto a los
i mensapes ¢ hipervinoio.
. irfermacion del ejercido en curso v la
. Los montos destinados & gastos relatives a comunicacid n social : I a dos ejercicios anteriares,
oficial desglosada por tipo de medio, proveedores, ni mero Trimestral y Anual Anual, respacto al Programa de Comunicadsn socal o equivalents. epecil St Ay
[contrato y CONCERTS O cCampaia. E i Anual de Comrynicacion
| : | Social o equivalente y de
: 3 contratacion de servicios
de impresion, difusion y
E M
S TR o — : i 4484 RS A b i
XXIV. Los informes de resultados de las auditorias ol ejercicio i Eﬂmﬁ&nmmﬂﬂﬂﬂﬁumm
!:ud-mmquummmﬂum.mm Trimestral i o—a v 8 correspondiente a los tres ejercicios
—— — = .!. ] 11— BB b e " — e LLEL] NEEE
& Fraceitn NO os apbcatie pame of Colegio ya que 0o 2 realizan y i
XXV El resultado de la dictaminacidn de los estados financleros X | dictameres e sus esiados MANCIEms darvado qUE &5 UN argERivTS Armual : T s zmacy, 35 thnt KAbMn cepuni . ave o wminkin : informacon de sels ejarcicios anteriores
desoaniralirados y con peronalidad undes propia piblico independients entregue una dittaminacién especial i
WAV, Los montos, criterlos, convocatorias y listado de personas Fislcas .
: L& treccidn MO e aphcable para o Colegu son fundaments an &l
morsies 3 quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita 1mhﬂmmﬁmwﬁummﬂ
recursos pablicos o, en los términos de las disposiciones aplicables, X pany SdUCASitn madis superos lacnnagia e 13 entrlad no ovga Trimestral o—o : informacidn del ejercitio en curso y 13
actos de sutorided. Asimismo, los informes gue dichas personas mantos. ciiterias. convocatonigs, o istades de perscnas @ quieTes por ' | rorrespondientn a dos efercicios antebwes
entreguen sobire @ uso y destino de dichos recursos. e it et crcie e i |
................ .é,._ et — B — — i —— —
WAVl  Les concesiones, contratos, convenios, permisos. HAcencias :
autofizaciones otorgadas, especificendo los thulares de squéllas, 5 |
publicarse su objeto, nombre 0 raz d n sodal del titular, vigencia, tipo, : : Infarmacidn del ajérdcio en curso y la
t & rmings, manto i Trimestral | o—o | -
condiciones, y modificaciones, as | como si i | correspondiente 3 dos ejercicios anteriores
procedimiento involucra el sprovechamiento de blenes, serviclos y/ : l
recursas piblicos. |
N .
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85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie ¢ se presents salicitud de informacion alguna, lodos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera
reguiar y permanente, a traves del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia

Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodode | - - Periodo de Conservacidn de la
(debidamente fundado y motivado) sctualizacion e | informacion

XXVIH. La informadi & n sobre los resultados de los procedimientos def
adjudicaci 6 n directa, Invitacl & n restringida y licitac 6 n de cualguier|
naturalezs, incluyendo la versidn pablica del expediente respectivo v de los|
contratos celebrados, que deberd contenss, por bo menos, Jo siguiente:

(o) De licitaciones publicos o procedimientos de invitocion restringida:

L la convocatoria o invitadd n emitida, asi como los fundamentos legales|
[aplicados para llevaria 2 cabo.

2. Los nombres de ips participantes o invitados. |
3. El nombre def ganador y las razones que bo justifican, i
Ef drea solicitante y |z responsable de su ejecucion. '
5. Las convocatorias e invitaciones emitidas.

6. Log dictamenes y fallo de adjudicacion; : '
7. El contrato y, en 5uU (as0, SUS Snexos. .E

Los mecanismos de vigilancia y supervisidn, incluyendo, en su caso, los|
estudios de impacto urbana y ambiental, segun comesponda.

- La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por objeto del
, en el caso de ser aplicable. , :
10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales of Informacion vigents,
municipales, as | como &l tipo de fondo de participaci é n o aportaci 6 nf | : esdecir, los instrumentos juridicos
¥ ; ' vigantes, contralos y oonvenios, aun
11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sesn firmados, precisandol N Trimestral : o—0 immﬁnmmumdeejnﬁﬂmmﬂ—,h
«l objeto v la fecha de celebracidn, | generada en al sjercico en curso v la

I I.
u.mhimmhmﬂﬂmyﬁnmdammm:hnsnunﬁ:ml : ﬂ;:'w.;mmml:::m
contratados.

13. Bl convenio de terminacidn; y

14. €1 ;

b) De los odjudicaciones directos:

1. La propuesta enviada por el participante.

2. Los motivos y flundamentos legales aplicados para llevaria a cabo,

3. La sutorizacidn del ejercicio de la opcion.

d. En su caso, as cotizaciones consideradas, espacificando los nombres
los proveadores y los montos.

|5- €1 nombre de la persona fisica o moral adjudicada,

6. La unidad administrathva solicitante y la responsable de su ejecucian.

7. El nd mero, fechs, ol monto del contrato y el plazo de entrega o i
|ejecucidn de ios servicios v ebra.

Los mecaniimos de vigilancia y supervisién, induyendo, en su caso,
estedios de impacto urbano y ambiental, segun corresponda.

|9- Los informes de avance sobre lag obras o sérvicios contratados;

10 El convenio de terminacidn; v
11. £l finiguito.
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85: Con axcepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de gque mede o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Suetes Obligados deberan paner & disposicion dal publico y mantener actualizada de manera

¥y permanente, a traves del Portal de Transparencia y 18 Plataforma Nacional. las siguentes obligaciones de fransparencia
|
Fundamenta legal por &l cual no le aplica, Periodo de | . Periodo de Conservacidn de la
Observaciones
(debid te fundado y motivado) Negcida: | acerca de la informacion a publicar inf i6
I
MMIX, Los informes que por disposict o n constitucional o legal est & nf % o I — Informacion del ejercico en curso yla
obligados 3 generar, rendit o presentar los Sujetos Obligados. cofrespondiente a dos ejercdos anteriares
XKX. Las estodisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, Ehﬂmﬁ-&nmmdmnmm
astribuciones, competencias o fundones, con la mayor desagregaci onf X " Trimestral o0 ¥ la correspondienta 3 los utimos ses
XKXL Informe de avances program d ticos o presupuestales, balances| i informacidn del ejercicio en curso v [a
gener sitado Auand T I | i ,
stésy 5 : X rimestral ; A mas tardar 30 dias hdbiles despuds del clerre del periodo que corresponda. ; LR o e
. [ : L IO
¢ Informacidn del ejercicio en curso yla
MXXH. Padrén de proveedores y contratistas. x Trimestral ! D—0 | correspondiente al ejercicio inmediato
MNXIE. Los convenios de coordinacion con sus homdlogos de fa Federacio rfarmacidn del ejercico en curso y la
ummmﬂuhhmnﬁ:iphs.urmmnnnﬂq X T of . correspondiente al ejercicio inmedisto
a la concertacion e - anteriof y los instrumentos juridicos vigentes
con los sectores social y privado. ;mmm:md&mmm
. S R . S —
: fwmmmﬂwu
- bienes muebles ¢ inmuebles. En coanto a
|KKXIV, El mwemiario de bienes muebles & inmoebles en posesi o n ) Inventario de altas v bajas, ad como los bienes
t I
kil Semastral En su caso, 3 diss hiblles después de adguirir algan bien o dar de baja sigun bien - 4 iy
Ha informacion vigenta v [a correspondients al
s _, _ ihﬂmmddnﬁﬁqadﬂnmm.inmmﬁ
i que el Sujeto
| Obligado haya recibido recomendacitn /o
XX¥V. Las recomendaciones emitidas por los drganos pablicos del Estado) - sentendia consenara la informacidn generada
mexicans u oTganismos internaclonates garantes de los derechos humanos,| X Trimestral ; -0 * en ¢l gjercicio en curso o partir de gue & haya
coma Ias acciones gue han Bevado o cabo pare su atencidn. i sido ntificada. Uina vez concluido e
: seguimiento de la recomendacidn y/o
L sentencia conservar la informackén durarte
' dos ajerciclos
...... = = = = - e — e A EEERRRE———————,
O0NGL,. IS anniiriones: § WM Que:IE MeRIn S praceMee Trimestral = ﬁ"w.;m::m
COFF &% pondente
{procedimientos seguidos en forma de juicio. el |
; BRtErion
S s S o= S S S et o — T S ———
3 i infarmacidn del ejercicio en curss vy la
XXXVH. Los mecanismos de participacion ciudadana. x Trirestral | o0 ; s et
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NNV Los programas que ofrecen, incluyendo informac 6 n sobre

on, objetivo y destino, 25l come los trimites, tiempos de respuesta,
requisitos y formatos para acceder a fos mismos.

MXNIX, Las actas, acuerdos o resoluciones de los Comités de Transparencia.

ML Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los Sujetos Dbligados al
[programas financiados con recursos piblicos.

XLL Los estudios financiados con recursos publicos.

KLI. Ef listado de jubilados y pensionados vy &l monto que reciben.

XU, Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefiatando ¢ nombre
los responzables de recibirios, administrartos vy ejercerlos, as | como
destino, indicando el destino de cada uno de eflos.

HLIV. Las Donaciones hechas & terceros én dinero 0 en aspacis,

ALY, El tuadro genersl de clasificaci & n archiv | stica, &l cat 4 logo
(disposici 6 n documental, of catdlogo de series, la guia de archivos,
tormato de fa ficha de valoraci o n documental y dem 42 instrumentos

organizacion archivistica,

Fundamento legal por el cual no le aplica, Periodo de Periodo de Conservacion de la
: O ’ inf 16 !
(debidamente fundado y motivado) actualizacion | e P i informacion
Lm:‘man'mmu AT il o ’
intedior de esie Colegio tiene como obeinvo elf : i informacidn del ejerdico en comsa v le
impati sduciesdn medis supadior fecnologss en ta enlidad no se Trimesteal -133 Emm:nmﬂmaiwd:mmmﬂ
i i O S ) . e e e b
Semettral, respecto de las sesiones y resoludones.
Ehmﬂpﬂﬂnﬁh&hm.mﬁhrmunﬂuﬁhiﬂm@nmdmg F » .
Semestral Emmaﬂrtddlhnﬂummmwnmﬂ:uiuhmhmﬂEmﬁli nd‘:::fm‘? P
¥ { las actas de las sesiones y la informacidn de las sesiones extraordinarias que. en su caso, Faa ) ;
trimestral : se celebren. O S O SR . SN
; . Transparenda, informacion vigente
;MIHMWMHdﬂMﬁmm*ﬂMMMh;
: informacion correspondiente
- R B e e s i e s s et et
: Infarmacian
La Fracoion no ss apiicatie pars of Colegio yy que no 56 realzs mmh‘
proge finsnciados con recuFsos publicss Anual O—0 dos ejercicios
. ateriones
s e R e e T Y o P et : i, SOnOMdos 2
La raccign NO 05 aplcable pars i Colugin con hundsmento co o i -
articulo 3o del neglemente intenor de este Coleglo tene como obistive ]
; Infosmacion ded ejerdcn en curto v la
Impatic echucacian media supanor tecnpkigas on (s entidad, sin lener Trimestral En sucaso, 30 dias hibiles wes de publicar loz resultadeos . {
ertro d sus faciitades e g6 realizar estudios inancesdns con ' - ) e E— i ‘conmipondiante & dos sjerckios antarlores
reclirsos pibhcos. !
Respecto dé log Sujetos Dbligados gue no son
instituciones de seguridad socal, s
consenara infarmadon wgente
La faceion NG es Aplcabie pars ¢! Colegie ya que ¢ parsonal da esta Tei ” i ¢ Envcuanto a les instituciones de seguridad
: forma directs @ sus trabajadores, informacitn
del ejercicio en curso y la correspondiente al
: ejercicio anteriar
Trimestral o—o : . i b
| corespondiente 3 dos sjercicios anteriores
Hhﬁﬂﬁﬂ'ﬂlphllhpnﬂﬂﬂl@ﬂﬁmum . | informacion que se genere en el ejercicio en
donaciones de dineto o an espechs & infiteciones socidies — Ethmmﬂejﬂ'ﬁﬁnmm
................ H - T [R—— i e e o]
: - Informacion vigente respecto del cuadvo
| uadro general de clasificacién srchiviitica, sl catblogn de disposicidn docimerital, ls FT7=TY 9° dasificacion archivistica, el catdlogs
immmdntmunhhsylapﬂadnuchmmlnhidﬁuinpuﬁtmm mdu: I . ﬂerd:‘ g
: treinta dias posteriores de que concluya el primer trimestre del ejerdicio en curse. " :ul wl' AR i
Ancal " Ei Frograma Anual de Desarrolic Archivistico debers publicarse en ios primeros treints | e pelomints |
¥V dizs naturales del ejyercicio en curso. : ml: m“_d ME:*M*
sesmestra £ informie Anual de cumplimiento y los dictamenes y actas de bag documental y | EROP SRS

informacion del sjerdoo anterior respecto del
{ informe Anual de cumplimiento y de los
dictimenes y actas de bajs documental y

| transferencia secundaria deberdn publicarse 3 més tardar o iiftimo dia del mes de enero
| ded siguiente afio ;
El Indice de evpadiantes dasificades como reservados se actualizard semestralmente, ]
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a5: Gmamepﬂmmmmnwmmymmlmmmmmm?mrmmﬂdd&“nmdmuupmuﬂﬂmmmmm lodos los Suietos Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera
y permanente, a iraves del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica
Fundamento legal por f cual no le aplica, Periodo de Periodo de Conservacidn de la
Observaciones acerca de la informacién a publicar
{debidements fundado y motivado actualizacion
s | no ¥ ) informacion
]
[HIM. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, as i como L'WW“MFF:'TWEWFH A : 3 o )
y recomendaciones que emitan, en su caso, los X e Mpglariuris ~olgio oMo objetive Trimestral P AU TR erae an ol of caig
15 ﬂmmm;mw-nhnmmwﬁ iy curso y Ia correspondiente al ejercicio anterior
MLVIL Para wfectos estad | sticos, ol Mstado de solicitudes a las . :
concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios i
aplicaciones de Internet para 1a intervencidn de comunicaclones privadas, ia Smotidn NO o5 aphcable para of Colegio con Tundarmento &n ol :
acceso al registro de comunicaciones y la localizacion geogrifica en X m##wmﬁmﬂmmm” ) i Wmlﬁﬂnquummmd!}hndn‘ en
real de equipos de comunicacidn, gue contenga exclusivamente ef objeto, ApAHr educacion madin supsrion fecnaiogis en i entidad, na 3 In Trimestral o0 curso y la correspondiente a dos ejercicios
alcance temporal y los fundamentos legales del requerimiento, asi coma, Imparicin de pshicis dondo we ullicen Iscureos. da comunicacin ot
su caso, la mendi 6 n de que cuents con la sutoriscl & n
Vill. Cualguier otra informaci 6 n gue sea de utilidad o se considere|
adem & 5 de la gue, con base en I3 Informaci 6 n estad | stica, |
m'nhsmhnhummniﬂnrﬂpmﬂpﬂhﬂmiri X Trimmstral I o0 ! Informacién wgente
solicttudes de acceso & la informed O n p o biica formuladas por § I
________________ i - . s
m:.mmumauwannmmﬁuﬂnﬁ 5
otorgadas @ cada una de ellas, incluyendo en su caso % Trineat - ! informaciin que s genere en o ejercicia en
informacidén entregada. i : CLrsn
Tabla de Aplicabilidad, sctualizacidn y conservacin de la informacion X - T ———— me' y1a genecada en ol
. ; cicio en curso
I[Ia corforrmdad al arficulo 80 fraccion XIV. 68, 73, 74 de la ley de ransparencia local, se delermina 3 puntos posibles a obiener de conformidad a:
|Cuenta con Portal institucional X - Trimestral Cue el portal exizra y sé encusnite active Hmmndﬁ-nipﬂa
il:umu:nnﬂgl'ﬂu'hrﬁﬁ:l {baniner) hacia la PNT x - Trimesiral Oue 13 liga exista y diriia comectamente al sitio nformacion vigente
[Cuenta con lga electrdnica (banner) hacia &l ITAIPCH X - Trimastal Cue 12 liga exista y diriga correctamente al sitio informacion wgente
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86: Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo amterior, los Sujetos Obligados pertenecientes al mwmﬂmmmmaﬁmﬂmrmwm sigulentes phiigaciones de transparencia:

Fundamento legal por el cual no I aplica,
(debidaments fundado y motivado)

Periodo de actualizacion

_.l-\\_.-"
_LT‘
] = .-\._.H j
| Observaciones acerca de la informacion #@ far |  Perodo de Conservacién de la
e o “ informacion

. L

1. E! Man Extatsl de Dessrmodio.

Con hungsmants on o srico 3o del regimentn sssocr Dol Cobbge g
Extubon Canfifoos ¢ Teonoligoos dei Eseslo de Chispss. sate okegin
bove come ohetive S IMpEaoie & emper e sducscnn mede spetor
BChoioge o ks ardoed progeciends 8 mepor cakdad y winculackn oon las
nscesidades dé dotertlo Aecomhel

ﬁ1HWﬁW1lﬂ-!&m*w&nd‘hmmﬁ -

Sewenal para el Podar Epecutive Faderal, s Entidades
Fedaraimim v of Bolbermo de 8 Cedad dé Mésion, cusnmo s
dectety ef Plan rewpectivo cade seis afias 0 en caso de que =l

. Ei Ustado de expropiscionss decretadas y ejecutadas que incliya, cus
menos, ta focha de expropiaci Gn, ef domicllie v la cavsa de otilidad pabilics,
las ecupacionss superficiales.

Cesiy furebarrmrmoe4n & Srean Lo el mggmmento oo dal Colegn de
Estuice Critfcos § Toonagoon del Estado de ot Colago
hene oo obislivo sl impaiiic & Fropolier b slucacsin rmede Suponid
BEnbicgia o  snbdad, propeciends k3 reajor cadden y vinculacitn oo s
TecEsdedes de desarmio neconal

. E!l nombre, depominaci dn o rax & n social y clave del registio Tederal
contribuyentes @ los que s& les hublers cancelado o condonado algan cré
fincal, asi como los muntos respectivod, asl como la Informacién estadistics
laz enenciones previstas en las disposiciones fiscales.

on fundsmanss an o wriicuda o ol iegirments menor el G ok de
Exhulion Clentifoos y Tecrakgess del Eptado de Chaapes, st Coiogn
B cofi Clystive o IMERF & ypsar @ siucacon meda supesr
wonologia en s entded, propeciands B e clldsd § dnculscdn Con ae
necendudes de desarmio nacona

 Poder Ejacativo Feders!, lus Entidades Federativas v ol
L &ﬁdﬁmm“hmﬂmmuﬁ
=' o @n caso de que e Congreso de 18 mnﬂumm Para sy |

Fnllllz

Fisakos | . Mlomation vigeste y la corraspondients ot b
Benos dos administraoones anterions

nombres de les personas & gquienes se les habllif & pars ejercer
ﬂmﬂmm“hmhhmﬂmﬁﬁm
upumhmmnﬂnmdrh patamte ¥ las sanciohel que @n e

Can handsiments e ol srtkcuke 30 dal regiarments interor del Colagio de
Estomcs Clantitcos y Teonakipoos del Eutado de Chegas. evis Colege
¥ane comg ohjstvn el imgacc @ Fmpusar i stecacitn mede saperon
thcnologia en ke erisdad, propiciards i Mg cabdad pvinciselan oan s
Sl de dsarin eoonal

Wi. La informad 6 n detallade que contengan los planes de desarmolio urbano v
ordenamients territorial v ecoldgico,

Con fungeerreme mn ol ericule 3o dul reglsmments imenar del Colage da
Estudios Cientificos y Tecnoibgicos de! Estade de Chisgss sote Cokago
e mmumrmhﬂuﬁhmﬁ_ﬁ
mencloga o snbded, [Homciango s meor cakdac y vcoissitn n les
nacssEEces o oessrpdn nacions!

Vii. Las disposiciones sdminivratives, directarmente o a trav és de la
competente, con ¢f plazo de anticipacion que prevean las dispoticiones ap
Sujeto Obligado de que se trate, salvo que su difusidn pueda comprometer X
electos que st prefenden lograr con la disposicion o se trete de cfuaciones
emergoncia, de conformided con dichas disposiciones aplicables.

VI, Ls: leyes, decretos Myd-nisnﬂunﬁhmdann-—nT =
|general, contenidas en &l Periddico Oficial del Estado.

Congreso de la Unidn realice observaciones pars s rjecudan, Ty Secuscion, w schislinrd e mary " "o s, |
revision o adecuanin, se actushizand an maro de ada aiio. e mf.
.Eh““’-Itﬁ'l' vigente y la correspondisnts & todas
-8 wiercioios correspondientes i i
Anual o0 A 2 ks sdminkstracion
BUfe iy o W e dis srirmimid rereonss
‘I - p——— S— cap— m
Triemestral o—o ""tormacian del ejercite en curse por fo menos
i |
Trmestral | = : mﬂmvhufmum
1
Trimestral = it r AT B wigaite
i

e I e i e A —r R A

Anual En el caso del Poder Ejecutive Federal, Estatales v de i
Ciudad de Méxios, tranual o custrienal, Los municipses

[I%. Las formutss o sceerdos de distribocd i de los recursos i bllcos federates
estalales 3 bos mumcipios.

Con fundmmera s &l articuks 5o del mghemento intenos thel Colege de
Estudics Cantificos y Teontilgoos dei Exleda de Chapes. swir Colego
Bare atymo Al @ iImparss & Sripuisr b SOLCIONe M SpEcY
mencingia sn ln sntsbad, BAOMCERSD W Mo Cebckd ¥ eneulacon con e
RsCpeECies 8 Senarodo naconal

e —ile
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mummﬂmmmnmm g det | Planes wigentes. Respecto de los tipos de uso

- TR
actuaiardn s planes cada tres o cuatra afos segun mhﬁunﬁuﬂemumﬂﬂﬂlﬂ'ﬂmﬂ“.\mﬂl% - H*HVWL
correspondn. Respecto s bos tipos de uso defsuste, icencias de | En case de sufrir modificaciones, estas deberin sctualis, e | ' ' 4
usn y comtruccitn se sctusiizaran trimestraimente ! los 10 dias habiles siguientes = eperricto en Curse
s e — i B e I A i e
Trimestral - p—o ' informacin vigaote
i
Samesiral e—o | nformackn wigente
i = T L — T —— == = B
Trimectral o—a ld ingente y dos ejercicios anteriores
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