INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION it T
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE CHIAPAS T%aip
Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de M_m%
Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales. coy st esiente
ESTADO DE CHIAPAS Direccion de Verificacion y Tecnologias de la Informacién

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
16 de febrero de 2022.
Asunto: Tabla de Aplicabilidad

C. Responsable de Unidad de Transparencia del Sistema de
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Ayuntamiento
del Municipio de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Tercera Sesién del Pleno Ordinaria del
Acuerdo Décimo Segundo de fecha diez de febrero del afio dos mil veintidés y con base en los
“Criterios para la Aprobacién de las Tablas de Aplicabilidad” aprobados en el acta de pleno de la
primera sesién ordinaria de fecha 06 de mayo del 2020; y de conformidad con los articulos 85 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Chiapas Publicada en el Periédico
Oficial No. 95, Tomo III, de fecha 01 de abril de 2020, Capitulo II de las Obligaciones de
Transparencia Comunes de los Sujetos Obligados, el Pleno de este Instituto aprueba con
observacion la tabla de aplicabilidad del Sistema de Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del
Ayuntamiento del Municipio de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, la cual debera ser subsanada en un
periodo no mayor a tres dias habiles contados al dia siguiente de la notificacion del presente,
la cual consiste en:

Articulo Fraccion | Observacion

El periodo de actualizaciéon que envia es semestral, debera
descargar la tabla con el formato correcto, siendo que el
periodo en dicha fraccion es Trimestral.

Sin mds por el momento y agradeciendo su atencién quedo de Usted.

Atentamente. ARENCIA, 4
Nt eso,

& = <,
Seitaipchy,
£ ]
2 16 FEB 02 2
% DESPACHADO §
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Director de Verificacion y Tecnologias de la Informacion.
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TABLA DE APLICABILIDAD

Sisterna para ef Desarroifo infegral de la Familia
del Municipio de Tuxtla Gulierrez, Chiapas

FECHA

09/11/2021

Iransparencia:
meE TR G

rige, en el que deberd incluirse leyes, codigos,
reglamentos, decrefos de creacion, manuales

administrativos, reglas de operacidn, criterios,

[ARTICULO 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados
deberan poner a disposicion del plblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguienies obligacicnes de

FUNDAMENTO EEGAL POR EL CUAL NG LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y

MOTIVADD)

" Periododé |
- actualizacién

Pariado do Cbﬁser&agl_ﬁn
. :de la Inforracién .

bbsérvn_ciones acerea de Ja inforn

oliticas, entre otros,
ﬁ La estructura orgdnica completa debidamente

lautorizada, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones vy
responsabilidades gue fe corresponden a cada
servidor  pablico, prestador de  servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados,
de conformidad con las disposiclones aplicables.

. Las facultades, atribucicnes o funciones de
catia una de sus Area.

V. Las metas y objetivos de cada una de las Areas

de conformidad con sus programas operativos.

V. Los indicadores relacionados con temas de|
|interés pablico o trascendencia social que conforme

a sus funciones, deban establecer.

sus objetivos y resultados.

Vi, Los Indicadores que permitan rendir cuenta de

L Trimastral ¢

=l Trivesteal

Trimestrat .°

Anual

Tl

Teimestat |

R LTy th PRSI

P i RS- RN

Cuando Umcamente 5e expjda alguna rsforma idiclun,
derogal:lun, abrogacidn E .
decrete, reforme, adicione, derogue o abrngue ose. .
reahce cualquiar tipe de modificacién al cualquier norma
: marco m}rmatlvo aplicable ‘al sujeto obilgade, Ia 5
Infor_m_acl(fm deberd publicarse yfo actualizarse en un .
plaza no mayor 2 15 dfas habiles a partirdesu .
ﬁubli_caélr.’gn_ en &l Dlario Oﬁ_:ia! de la Federacién DOF),
Periddico ¢ Gaceta Oficlal, o' acuardo de aprabacién an el v
caso de normas publleadas por medios dlsﬂntos ccmo el :
: ! sitio de Internet . -

- Informacién vigente .

"-lnfarmacién vigente .
e m o L LDl
Infurmaclén dal efere c;o
encursela i
correspondaente alos 3
ururnas sels ejerclcms 1

Durasite el pr_inie'r trimestra
" ‘del efercicto encurse

en_cursq ylai i
correspordiente a log
ultlmos sels ejer-:icios .

e | ipres 25l ]

{encursoyla

| torrespendiente a lqs seis
:ejefciclos antesiores, en su|
'




funcionarios Pdblicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencién al pablico; manejen o
apliquen recursos piiblicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales hajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de
base,

El directorio debers incluir, al menos:

a} Nombre, cargo o hombramiento asignado.

b} Nivel del puesto en la estructura orgénica,

¢} Fecha de alta en el cargo,
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.

e} WNomero telefénico, fax y direccion de correo
electrénico oficial o institucional.
f}  Direccldn electrénica de la pagina oficial del

Vil. El directorioc de todos los Servidores of

fodas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones,
dietas, bonos, estimulos, ingrescs y sistemas de

remuneracion; asf como de las deducciones
que por cualquier concepto le sean aplicadas

se trafe.

suieto obligado en nternet.

I\HII, La remuneracién bruta y neta de todos}
los Servidores Puiblicos de hase o de confianza, de
compensacion, seflalando la periodicidad de dichaf;

directamente a la remuneracion del personal de que

correspondiente.

iX. Los gastos de representacién y viaticos, asf|
como el objeto e informe de comisidn|

base y confianza, especificando el total de las
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las
|reas

X. El nimero total de las plazas y del personal de|-

por honorarios, seialande los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados,
el monto de los honorarios y el periodo de
contratacion.

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales}:

declaraciones de situacién patrimonial de los
Servidores Publicos que asf lo determinen, en los

sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la
nntmatividad anlicahle

Xll. La informacién en Versién Phblica de las|:

XL El domicilio de Ila Unidad de
Transparencia, asi como el nombre y cargo del

direccién electrénica donde podrén recibirse las
solicitudes de acceso a la informaclién piblica y de
acceso, rectificacién, cancelacién y oposicidn de|

responsable de dicha wunidad, sefialando Iaf'

|[datns personales.
XV, Las convocatorias a concursos para

ocupar cargos publicos vy los resultados de los

mismos.

s Takmestral

i En 50 caso, 16 dias hablles después de alguna -

. + - Informacion vigenta.
medificacion R T :

" Encasodequeexista
alguna modificacién antes

"+ “de la conclusi¢n del i

- .- pariado, la infarmacion - -
deberd actuallzarse a mds

- tardar en jos 15 dfas habiles
.+ posteriores i

infarmacion del ejercicio
Cepcursoyla
cprresbr_}nd‘lente_al e
ejerclcio jnmediate
anterior. .

Informacion del gjercicio

~ rencursoyl
correspondiante al

3. elerlelo anterior, _

a
]
3

" informacién vigente .

S i L e

Informacién del ejercicio
i encursoyla
' correspandiente al

ejarcicio anteri

Informacidn ded efercicio
ol Clencursoyla

L correspondiente al
; " ejerciclo aaterior.

e e e g e e e i e A W A e, e g e R e e e e e e e

En su caso 15 dias habiles después de algura ik &ma'ﬁ'én vigenie,.

modificaclén,

[ U PPN

\
v
'
]
'
I
'
'
t
i
:
T n
1En su taso, se actualizaré Iz informacién, previo a la fecha)
I .
¢ de vencimiento de las convocatarias para ocupar cargos Informacidn vigente y del

H
, Lo

! pibiicos; de conformidad con ls normativa aplicableal | ejevelcio en cursa,
:




XV. La informacidn de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se deberd informar
respecto de los programas de transferencla, de|
servicios, de Infraestructura sociat y de subsidio, en

ios que se deberd contener lo sigulente:

a) Area;

b) Denominaclén del Programa;

¢} Periodo de vigencia;

d) Diseifio, ohjetivos vy alcances;

e} Metas fisicas;

fy Poblacidn beneficiada estimada;

g)  Monto aprobado, modificade y ejercido,

corresnondientes.

h} Requlsitos y Procedimientos de acceso.

i) Procedimiento de queja o inconformidad
ciudadana.

i}  Mecanismaos de exigibilidad;

evaluacién v seauimiento de recomendaciones;

I} indicadores con nombre, definicion, método de
cdlculo, unidad de medida, dimensién, frecuencia,
nombre de [as base de datos utilizadas para su
calculn:

m} Formas de participacién social;

n} Articulacién con otros programas sociales;

o) Vinculo a las reglas de operacidn o documento
equivalente;

resultados de las evaluaciones realizadas; y

contener los sigufentes datos: nombre de la
persona fisica o denominacion social de las
personas morales beneficiarias, el monto, recurso,
heneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas,
unidad territorial, en su caso edad y sexo.

iprogramacién presupuestal, asi como los|
calendarios de su programacion presupuestal

[k} Mecanismos de evaluacion; informes de

P} Informes periGdicos sobre la ejecucidn y los|

q} Padrén de beneficlarios mismos que deberé:

contratos o convenlos que regulen las relaclones

especie o donativos, gue sean entregados a los

sindicatos ¥ ejerzan como recurscs piblicos.

XVI. Las condiciones generales de trabajo,

laborales del personal de base o de confianza, asi|.

como los recursos piblicos econdmicos, en|

XVl a informacién curricular, desde el nivel

titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las

de jefe de departamento o equivalente, hasta el}.

sancicnes administrativas de que haya sido objeto.

“ Trimesteat

" Trimestral

" Trimestral

"1 Cuands se sstableaca, medifiqus o derogus cuslquler. |

0l
largo, del &jercicio ii_e_hem‘ publicarse durante ef primer
L v ies delafio, L LT

. -wnorma laboral apiicable'él sujato obligado, Ld informacion) :
T : narmativa deberd o attualizarse en un pfazo no mayor 2

+ 15 dlas hé_b_il_es a partir de su publicacién yfo aprobaciér, -

; e Rhos
v Ensucaso, 15 dias hdblles despuds de alguna H
“+ modificacion s la informacién de los servidores plbilcos
:
L
‘
'

]
v

que integran el sufeto abligado, asi came su informacisn ¢
curricular

'
¥
'
T
St
v
a Pl
' Infermacidn def ejercicio

“torrespandients a los dos

1 entregados a sindicatos:
\ infarmacion del ejérciclo

céne;pprgdlente a los dos

anciarsoyla

'ejen:lc';os anteriores. .

: _én'cuanto a _}a'
- normatividad: la

infarmacién vigente. -
Respecto a fos recursds -

&h clirsoy iz

ejercicios anteriores,

Informacién vigente




sanciones administrativas definitivas, especificando

la causa de sancion y la disposicién.

bAYIIN El listado de Servidores Publicos con|:

los requisitos para acceder a ellos.

XX, Los servicios que ofrecen sefafando|:

respectivos requisitos v formatos.

XX. Los demdas tramites, que ofrecen con sus|:

Gubernamental y demas normatividad aplicable.

XX, La informacion financiera sobre ell: :
presupuesto asignado, asi como los informes dell:
gjercicio trimestral de! gasto, en términos de lo|:
dispuestoc en la Ley General de Contabilidad|.

Trimestral y Anual

* respecto del
presupuesto anual
.aslgn.zido ¥ la cuenta’
i '.'bﬁbli_ca Lo

KXEL La informacidn relativa a la deuda

|pidblica, en términos de la normatividad aplicable.

El BIF Tuxtla Gultierrez, no es sujeto de adquirir deuda solo parcibe una
participacion municipal comao lo establecs el Articuto 4, Fraccion |, del
itulo Primero, Capitulo [I, del Acuerdo de creacion del Organismo
PUklico Desentralizado de la Administracion Pablica Municipal, siendo

un ente integrante def H. Ayuntamiento Constitucional de Tuxtla
“|Gutiérrez, Chiapas.

Trimesteal

LedlR Les montos destinados a gastos
relativos a comunicacién social y publicidad oficial
desglosada por tipo de medio, proveedoras, nimero
de confrato y concepto o campana,

AXIV, Los informes de resultados de las

obligado que se realicen y, en su caso, las

aclaraciones gue correspondan.

auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto]-

KXV, El resultado de la dictaminacion de los

estados financiaros.

Et Cornité Consultivo del Consejo Nacional de Armonizacidn Contable,
s guien evalua anualmente la calidad de la informacion financiera,
facullado en el artfculo 59, TITULO QUINTO.- CAPITULO |, de fa Ley
General de Confabilidad Gubernamental.

disposiciones aplicables, realicen actos de
autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de
dichos recursos,

XXVI Los montes, criterios, convocatorias y|:
listado de personas fisicas o morales a quienes, por|:
cualquler motivo, se les asigne o permita usar|:
recursos publicos o, en los términos de las|:

e

Anual, respecto al Pr
SR 1. eguivalente,

/7 Ensu caso, 15 dias habiles,
después de gus of contador 7
- publica independiente

. antregue una dictaminacidn
: el .

ograma de Comunicacion sociat o

v
H
1
1
1
'
T
¥
¥
]
¥
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Infarmiacién de! ejercicln,

permanezcan en el sujeta
- tobligado al mamento de fa

.
Y

: elejerclcloencurso y la
.4 corréspondiente a Jos tres

€n cutso y sespecto da

lostas) servidores(as)

plblicosas) que hayan
sido sancianados ¥.

. actuallzacikbn da .
" informacidn, se
onservard Ia informaclén,
la correspondiente a dos
elercitios anteriores. -

Informacion vigente

Informacidn del ejercicie

encursoyla
“correspondiente a seis
- gjercicios anteriores.

Informacidn del ajercicio
lencursoyia

correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

informacién del ejercicio
oo encurseyla | o

,cprrespon'dignte_ ados
efercicios anteriareé.

Informacisn generads en_

€ereicios anterlores.

Informacion da seis.
elercicios anteriores

informacion del ejercicio
Y encursoyla

correspondlente a dos
ejercicios antericres,




AXVI, Las concesliones, contratos, convenios,|
permisos, licencias o autorizaciones otorgados,f:
especificando los titulares de aquéllos, debiendo|:

publicarse su objeto, nombre o razén social det
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto

involucra el aprovechamiento de blenes, servicios
/o recursos pabllcos.

¥ modificaciones, asi como si el procedimiento|’

XXVIH. La informaclén sobre los resultados

Expediente respective y de los contratos
celebrados, que debera contener, por lo menos, lo
siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de
Invitacién restringida:

1. La eonvocatoria o Invitacién emitida, asf como los

fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
2. Los nombres de los participantes o invitados;

lustifican:

4. El area solicitante y la responsable de su
ejecucion;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictamenes y fallo de adjudicacién;

7. El contrato y, €n su ¢aso, SUS anexos;

8. Los mecanismos de vigllancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto

urbano v ambiental. seadn corresnonda:
9. La partida presupuestal de conformidad con el

anlicable:
10. Origen de los recursos especificando si son

federales, estatales o municipales, asi como el tipo,

de fondo de participacién o aportacion respectiva;
11. Les convenios modificatorios que, en su caso,
sean firmados, precisando el objeto y la fecha e

celebracién:
12, Los informes de avance fisico y financiero sobre

las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacién; y

14, El finiguito.

B Delas adfudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motlvos y fundamentos legales aplicados
para lievarla a cabo;

3. La autorizacién del ejercicio de la opcién;

especificando los nombres de los proveedores y los
montos:

6. El nombre de la perscna fisica o moral
adiudicada:

6. La unidad administrativa solicitante y la

sobre procedimientos de adjudicacion directa, _'
invitacién restringida y licitacién de cualquier] -
naturaleza, incluyende la Version Piablica delf:

3, El nombre del ganador y las razones que lo|"

clasificador por cbjeto del gasto, en ef caso de ser

4. En su caso, [as cotizaciones consideradas,

responsable de su ejecucion;

informacion de! efercicio
Cancursoyle

correspondiente a dos

“ejercicios anterlores.

Tﬁme_slra'l_

¥
t
'
¥
i
Ki
v
1
V
¥
a

1 infurmacién vigente; la
" - igenerada en el ¢jercicio en
L iedrsoyla conespo_nc_l.ienl’(_e

~fa dos ejerciclos anterieres.

Trimestral :




de entrega o de ejecucién de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigllancia y supervision,

incluyendo, en su caso, los estudios de impacto

urbano y amblental, segin corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o
serviclos contratados;

10. El convenio de terminacion; v

11. El finiquito.

7. Ef nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo|

constituclonal o legal estén obligados a generar,

randir o presentar los sujetos ohligados.

XXX, Los informes que por disposicion

lnfbgrnacién del ejercicio
encursoyia. -
correspondlente a dos
éjerc{clos ante_riol;és,

© Trimastral

XXX, Las estadisticas que generen en
cumplimiento de sus facuitades, atribuciones,
competencias o funciones, con la mayor

desagregacion posible.

Informacién generada en
al ejercicinen carso y (a

E -cofrespond]e_nte alos |

Ldltimos sels efercicios, -

- Trimestral

XXX Informe de avances programéticos o

presupuestales, balances generales y su estado

% tnformacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente alos .

A més tardar 30 dfas héhi{es después del cierre del

irimestral -
L perlndnqueco:respnnda

SR S

; Infurmamon el ejerc cio
“encursoyla
- “correspondiente al

“ Trimestral |
Sl  ejercicio Inmedlate |

............

concertacion con los sectores social y privado.

financiero.
20K Padrén de proveedores y contratistas.
XXX, Los convenios de coordinacion def.

3 Informacién del e]erclcio

Colengusayla

“torrespondiente al

" glercicle Inmediato

_anterfory los

: inslrurrientos Jurldicos
ungentes aln cuando éstos

- sean de EJercicios .

¢ Trimestral

XXXIv, El inventario de bienes muebles e

inmuebles en posesidn y propiedad.

Ziolamtoderne - m
B i_nformaclén vigente
respecko al Inven!ario de
" blenes musbles e
' inmuebles. En cuantoal -
'Inventarln de altas y bajas,
En su caso 50 dras hiabiles después de adquirir algun Bient - asi como los blenes
SRRAY.) dar de bafa algl.'ln b?en : muehles einmuebles
i ! donados, se canservara la
. 4 informacion vigente yy la
: correspondiente al .
,s‘emestre'a'nte_rlur B
" conelukdo,

Semestral




derechos humanos, asi como las acciones que han

llevado a cabo para su atencién.

XXXV, Las recomendaciones emitidas por los
arganos phblicos  del Estado mexicano ul:
organismos  Internacionales garantes de los

XXXV, Las resoluciones y laudos que se emitan

an procesos o procedimientos seguidos en forma

de juicio.

XXXV, Los mecanismos de participacion
ciudadana.

XXXVIll. Los programas que ofrecen, incluyendo

asi como los tramites, tiempos de respuesta,
requisitos y formatos para acceder a los mismos.

informacién sobre la poblacidn, objetivo y destino,|

XXX, Las actas y resoluciones del Comité de

Transparencia.

XL. Todas las evaluaciones y encuestas gue hagan

recursos pablicos.

les sujetos obligados a programas financiados con|.

£l objetivo del DIF Tuxtla Gutiérrez, es promover la asistencia social,
como lo establece el Articulo 3, Fraccion |, Titulo Primero, Capftulo |,

el Acuerdo de creacion del Organismo Pidblico Descentralizado de fa
Administraciéa Plblica Municipal, con apego a la Ley de Asistencia
Social y Cadigo de Atencion a Famitias y Grupos Vulnerales del Estado
e Ghianas

XL Los estudios financiados con recursos

plblicos.

El objetivo del DIF Tuxtla Gufiérrez, es promover la asistencia social,
omo lo establece el Articulo 3, Fraccion |, Titulo Primero, Capitulo |,
&l Acuerdo de creacion del Organismo Piblico Descentralizade de la

‘| Administracion Pdblica Municipal, con apege a la Ley de Asistencia
|Social y Godigo de Atencidn a Familias y Grupos Vulnerales del Estado

e Chianas

el monte que reciben.

XLIL El listado de jubllados y pensionados y}

XLAL Los ingresos recibidos por cualquier
concepto sefalando el nombre de los responsables
de recibirlos, administrarlos y ejercerios, asi como

su destino, indicando el destino de cada uno de
allns

XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en

dinero o en especie.

- : Trimesteal

' Trimestral

- Trimestral -

Teimastral

Semestral y trimestral

S .:Aﬂualr. o

: fT;irﬁesiraE o

i Trimesteal
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: Semastfai fespecto de tas sesiones y ;esoiuclones
puhllcaré #a infarmacidn en el primer trimestre del
ejen:imo en curso

Respee{o E] ios |ntegrantes del Comitd de transparencta
s actualizara trimestralmente la informaclun

g En su caso‘ 30 dias héblfes después de pubhcar ios
o ;esu]tados del estudm R
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ZEn cuanto a calendario de [as sesiones 2 ?.étehrar, se "
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s .eIELcLCIQ.an.terlnr'

'_ Informacién generada en

el e]ercu:io encursoa
partir de la notificacion de
ta recomendacion y/o -

* concluido ef seguimiento

g de Ja recomendacion yfo

‘sentencia conservar la
taformacién durar;te u‘os
eje{clcios :

..............

Informaclun del efercleio

encursoyla ;

'3 I correspondiente al

 eferticios inmedlato

anfes
|nf0rmaclon da! ejerclcio
‘en curso vl
: _corres;wndlenie al

. . digrcldloanteriar.

Informacién det gercicio
Dencursoyta

correspondiente a los dos
.ejerciclos anté‘riores. -

Informacion del efarcicio
Ceneursoyln
“torrespondiente al " -,
“gfercicio inmediato
antetior respecto a 135
sesiones y reso?uéi_o_nes_

: Infarmaciér: generada en

v élsjercicio en curso vl
 correspondiente al
EJerclclo inmedlato
waterlor,

; Informacién del efercicio
Cengursoyla Lo

-carfaspondients a dos .
: EJéIcicios ahtéripfes. :
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Infurmacién de! EjErI:II:iO
“ encurso yla o
- correspondiente al

lnfarrnadén vigente ¥ la
“correspondiente a dos
efercicios anteriores.

tInfarmacidn qua se genere|

5 en el ejercicic en curso y

la que se ganere en el
ejercicio anteriar.




KLV, El cuadro general de clasificacion
archivistica, ol catalogo de disposicidn documental,
el catalogo de series, la guia de archivos, el formato,
de la ficha de valoracion documental y demés
{instrumentos de organizacién archivistica.

XLV Las actas de sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi como Ias opiniones y
recomendaciones que emitan, en su caso, los
consejos consultivos.

XLV Para efectos estadisticos, el listado de
solicltudes a las empresas concesionarias de

aplicaclones de Internet para la intervencién de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de
comunicaciones y la localizacion geografica en
tiempo real de equipos de comunicacidn, que
contenga exclusivamente el ohjeto, el alcance
temporal y los fundamentos legales del

gque cuenta con la autorizacion  judicial
correspondients.

telecomunicaciones y proveedores de servicios o]

requerimiento, asi como, en su ¢aso, la mencion de|.

;|La intervencion de cualauier comunicacion privada podra llevarse a
cabo por la autoridad judicial federal a peticion de la autoridad

- [eorrespondiente de acuardo con el articulo 16 de la Consfitucion
Potitica de los Estados Unidos Mexicancs, & cual garantiza el derecho
de inviolabilidad de las comunicacicnes privadas. Por lo que el Sistema
paca el Desarrollo Integrat de la Familia, de acuerdo al ambito de sus
atribuciones se rige por las leyss en maleria de asistencia sociat o las
que sean asignadas por ef Honorable Ayuntamiento Municipal de Tuxtla
Gutigrrez, Chiapas, de acuerde a lo establecido en el Acusrdo de
:|Creacidn en su articulo 3°

XLVIH. Cualquier ofra informacion que sea de
utilidad o se considere relevante, ademas de la que,
con base en la informacion estadistica, responda a
las preguntas hechas con mas frecuencia por el
piiblico.

caso la.informacion entregada, , )

XLIX. Las solicitudes de acceso al af’
informacién publica recibidas y las respuestas| .
otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en suf -

e e L g i e e L e

i o i i e

;.71 enel ejerckioen curso y
w4 la correspondiente a dos
“ ejerclcios apteriores, -
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Ir;é. ?]lle?mo Castafion Cobo
Responsablé de la Unidad e Transparencia y
vocal del comité

Lic. Terasa de Jesis Avila Zafiiga
Vocal

Lie=fosé Daniel Pérez Hernandez

BrEbieien

Lic. Maria Magdalena Meguel Tort
Vacal
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