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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
22 de julio de 2021.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de Unidad de Transparencia
del Ayuntamiento del Municipio Totolapa,
Chiapas.
Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Séptima Sesion Ordinaria en el Acuerdo
Séptimo de fecha ocho de abril del afio en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de
aplicabilidad del Ayuntamiento del Municipio Totolapa, Chiapas, misma que presenta
observacion la cual debera ser subsanada en un periodo no mayor a tres dias habiles contados
al dia siguiente de la notificacion del presente.

Primero. — Derivado del oficio No. ITAIPCH/DVyTI/024/2021, de fecha 09 de febrero del
2021, signado esta Direcciéon a mi cargo, mismo que establece los requisitos para dar cumplimiento a la
tabla de aplicabilidad se determina que el Ayuntamiento del municipio de Totolapa, Chiapas, en su
acta de comité de aprobacion de la tabla de aplicabilidad la emite con fecha 19 de abril del 2021
y la tabla de aplicabilidad es de 19 de febrero del 2021.

Segundo. - el acta de comité se identifica con el nimero Totolapa/CT-A1/2020, siendo que el
afio que se cursa es del 2021.

Sin mas por el momento y agradeciendo su atenciéon quedo de Usted.

\9‘ ‘%‘0 »

- @é ] [ q@
Ategtamente. £.oitaipch %
—~ g DIRECCION DE §
o 3
5

~— z VERIFICACION Y
N % TECNOLOGIAS DE LA &
~ %, INFORMACION "
2
sy TYNosu3d ot

LIA Erika Aguilar Farrera.
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TABLA DE APLICABILIDAD

H. Ayuntamiento Constitucional de Totolapa, Chiapas 2018-2021

FECHA

19-feb-21

ARTICULO 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados

deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica
FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y Periodo de < 7 3P, . Periodo de Conservacion
3 Observaciones acerca de la informacion a publicar 2
MOTIVADO) actualizacion de la informacion
St NO
l. El marco normativo completo que les aplica o
Cuando Unicamente se expida alguna reforma, adicién,
X L. ) L derogacion, abrogacion
rige, en el que deberad incluirse leyes, cdédigos, decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue o se realice
cualquier tipo de modificacion al cualquier norma marco
0 d t d » I X Trimesteal normativo aplicable al sujeto obligado, la informacién Infaracien Vikente
reglamentos, ecretos e creacion; manuales debera publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 5
15 dias habiles a partir de su publicacién en el Diario Oficial
- " - o de la Federacion (DOF), Periédico o Gaceta Oficial, o
administrativos, reglas de operacién, criterios, 2 :
acuerdo de aprobacién en el caso de narmas publicadas
por medios distintos, como el sitio de Internet
politicas, entre otros.
Il. La estructura organica completa debidamente
autorizada, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones vy ol : o
bilidad I d d X Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion de et
resP_onsa ' ! .a es- que e corre.s;_)on en a cada alguna modificacion a la estructura organica o
servidor publico, prestador de servicios profesionales
o miembro de los sujetos obligados, de conformidad
con las disposiciones aplicables.
l. Las fac'illtades' atribuciones o funciones de cada X Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificaciéon Informacion vigente
una de sus Area. i e
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas Informacién del ejercicio
: . n curso |
Durante el primer trimestre 5 5 o4
X Anual correspondiente a los

de conformidad con sus programas operativos.

del ejercicio en curso

ultimos seis ejercicios
anteriores.




V. Los indicadores relacionados con temas de

Informacidn del ejercicio
encursoyla

prestadores de servicios, los servicios contratados, el
monto de los honorarios y el periodo de contratacion.

interés publico o trascendencia social que conforme a Trimestral 0---0 correspondiente a los
dltimos seis ejercicios
sus funciones, deban establecer. anteriores
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de Informacion del ejercicio
encursoy la
Trimestral 0---0 correspondiente a los seis
ejercicios anteriores, en su
sus objetivos y resultados. caso
VIl. El directorio de todos los Servidores o
funcionarios Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencion al publico; manejen o
apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de
haca
El directorio debera incluir, al menos: Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion Informacion vigente.
a) Nombre, cargo o nombramiento asignado.
b) Nivel del puesto en la estructura organica,
c) Fecha de alta en el cargo,
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.
e) Numero telefénico, fax y direcciéon de correo
electronico oficial o institucional.
f)  Direccion electrénica de la pagina oficial del
sujeto obligado en internet.
VIIL. La remuneracion bruta y neta de todos
los Servidores Publicos de base o de confianza, dej
todas . las percepciones, incluyendo sueldos, Informacisti del
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, ejercicio en curso y la
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de Trimestral 0—-0 correspondiente al
compensacion, sefalando la periodicidad de dicha ejercicio inmediato
remuneracion; asi como de las deducciones anterior
que por cualquier concepto le sean aplicadas
directamente a la remuneracion del personal de que
oo teatn
IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como Informacién del ejercicio
¢ encursoyla
Trimestral 0---0 )
correspondiente al
el objeto e informe de comision correspondiente. ejercicio anterior.
X. El numero total de las plazas y del personal de
base y confianza, especificando el total de las Trimestral et Informacién vigente
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las
Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por Informacién del ejercicio
honorarios, sefialando los nombres de los . encursoyla
Trimestral 0---0

correspondiente al
ejercicio anterior.




Xill. La informacion en Version Publica de las
declaraciones de situacion patrimonial de los
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la

Trimestral

0--0

Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicio anterior.

inormatividad aolicable

XL El domicilio de Ila Unidad de
Transparencia, asi como el nombre y cargo del
responsable de dicha unidad, sefialando la direccion
electronica donde podran recibirse las solicitudes de
acceso a la informacion puablica y de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion de datos

nerennales

Trimestral

En su caso 15 dias habiles después de alguna modificacion.

Informacidn vigente.

XiV. Las convocatorias a concursos para

ocupar cargos publicos y los resultados de los

mismos.

El Municipio es Auténomo consistente en la potestad normativa,
fiscalizadora ejecutiva, administrativa y técnica ejercida por el
gobierno municipal en el ambito de su jurisdiccidn territorial. Por otra
parte la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y
Administracion Puablica para el Estado de Chiapas, en los articulos
29, 31, 32, 38, 39y 40, refieren que de forma trianual habran cambios
de gobierno y una vez asumidos los cargos designaran a las
diferentes cargos linicamente observando los requisitos de ley, por
lo no hay un servicio ptiblico de carrera o en su caso convocatorias
para apertura del publico en general.

Trimestral

En su caso, se actualizard la informacion, previo a la fecha
de vencimiento de las convocatorias para ocupar cargos
publicos; de conformidad con la normativa aplicable al
sujeto obligado

Informacion vigente y del
ejercicio en curso.

XV. La informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyi)s, en el que se debera informar
respecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en

los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b) Denominacion del Programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Diseno, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacién beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido,

programacion presupuestal, asi como los calendarios

de su programacion presupuestal correspondientes.
h) Requisitos y Procedimientos de acceso.

i) Procedimiento de queja o inconformidad
ciudadana. ‘

i) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaluacién; informes de
evaluacioén vy sequimiento de recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definiciéon, método de
célculo, unidad de medida, dimension, frecuencia,
nombre de las base de datos utilizadas para su

calculo:
m) Formas de participacion social;
n) Articulacién con otros programas sociales;

Trimestral

La informacién de los programas que se desarrollarén a lo
largo del ejercicio debera publicarse durante el primer mes
del afio.

Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los dos
ejercicios anteriores.




o) Vinculo a las reglas de operacién o documento!
equivalente;
p) Informes periédicos sobre la ejecucion y los

resultados de las evaluaciones realizadas; v
q) Padréon de beneficiarios mismos que debera

contener los siguientes datos: nombre de la persona
fisica o denominacion social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad.territorial, en
su caso edad y sexo.

XVI. Las condiciones generales de trabajo,
contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o de confianza, asi
como los recursos publicos econdémicos, en especie o
donativos, que sean entregados a los sindicatos y

ejerzan como recursos publicos.

Trimestral

Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier
norma laboral aplicable al sujeto obligado. La informacién
normativa deberd o actualizarse en un plazo no mayor a 15

dias habiles a partir de su publicacién y/o aprobacion.

Encuantoala
normatividad: la
informacion vigente.
Respecto a los recursos
entregados a sindicatos:
informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los dos
ejercicios anteriores.

XVII. a informacion curricular, desde el nivel de
jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto.

Trimestral

En su caso, 15 dias hébiles después de alguna modificacion
ala informacién de los servidores publicos que integran el
sujeto obligado, asi como su informacidn curricular

Informacion vigente

XViIil. El listado de Servidores Publicos conj

sanciones administrativas definitivas, especificando

la causa de sancién y la disposicién.

Trimestral

0---0

Informacién del ejercicio
en curso y respecto de
los(as) servidores(as)
publicos(as) que hayan
sido sancionados y
permanezcan en el sujeto
obligado al momento de la
actualizacién de
informacion, se conservara
la informacién, la
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

XIX. Los servicios que ofrecen seialando los
requisitos para acceder a ellos.

Trimestral

0---0

Informacion vigente

XX. Los demas tramites, que ofrecen con sus

respectivos requisitos y formatos.

Trimestral

0---0

Informacion vigente




XXI. La informacién financiera sobre el
presupuesto asignado, asi como los informes del

Trimestral y Anual
respecto del

Informacidn del ejercicio
encursoyla

SR . s i
ejercicio trimestral del gasto, en términos de lo presupueslto anual 0 Shivisponiiantes seis
dispuesto en la Ley General de Contabilidad as'gnad?Y.a Cuenta ejercicios anteriores.
z P : publica
XXIL. La informacion relativa a la deuda Informacion del
ejercicio en curso y la
Trimestral 0---0 correspondiente a
seis ejercicios
publica, en términos de la normatividad aplicable. 5 4 anteriores.
XXIIL. Los montos destinados a gastos relativos
Vigente, respecto a los
mensajes e hipervinculo.
Informacién del ejercicio
a comunicacién social y publicidad oficial desglosada encursoyla
correspondiente
Anual, durante el primer - .p‘ :
2 a dos ejercicios anteriores,
, trimestre, respecto al
Trimestral AR respecto del Programa
Programa de Comunicacion hle
A : Anual de Comunicacién
social o equivalente ; :
Social o equivalente y de
por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y| las erogaciones por
contratacion de servicios
de impresion, difusion y
publicidad
concepto o campana.
XXIV. Los informes de resultados de las
. L . Informacién generada en
auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto ok g o el ejercicio en curso y la
imestra gt v
obligado que se realicen y, en su caso, las LonRshundiente & gatles
o ejercicios anteriores.
aclaraciones que correspondan.
XXV. El resultado de la dictaminacién de los | : i En su caso, 15 dias habiles
Con fundamento a lo establecido en el articulo 32-a del Cédigo Fiscal después de que el contador Inferatisn dosais
de la Federacion, por los montos no es susceptible que realicen este Anual publico independiente jcteios antehires
tipo de dictaminaciones. entregue una dictaminacion
estados financieros. especial
XXVL. Los montos, criterios, convocatorias y En cumplimiento de los Lineamientos Generales para laf
listado de personas fisicas o morales a quienes, por| Homologacion en Materia de Transparencia refieren a esta fraccién lo|
cualquier motivo, se les asigne o permita usar siguiente: "son personas fisicas o morales que realizan actos de Informacion del ejercicio
P . autoridad aquellas que emiten formalmente actos decisorios o . encursoyla
recursos publicos o, en los términos de las Trimestral 0---0

disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad.
Asimismo, los informes que dichas personas les

entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.

determinaciones con base en funciones establecidas en una norma
general y las cuales pueden ser impugnadas por la ciudadania", en
ese contexto, este municipio no ha otorgado recursos para que|
alguien externo pueda emitir actos de autoridad.

correspondiente a dos
ejercicios anteriores.




XXVIL. Las concesiones, contratos, convenios,
permisos, licencias o© autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de aquélios, debiendo
publicarse su objeto, nombre o razén social del
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y
modificaciones, asi como si el procedimiento
involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos.

Trimestral

0---0

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

XXVIIL. La informacién sobre los resultados sobre
procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la Version Publica del Expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que debera
contener, por lo menos, lo siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de
invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los

fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganador y las razones que lo
justifican;

4. El area solicitante y la responsable de su ejecucion;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;

7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto

urbano v ambiental. sealin corresponda:
9. La partida presupuestal de conformidad con el

clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser

aplicable:
10. Origen de los recursos especificando si son

federales, estatales o municipales, asi como el tipo de

fondo de participacion o aportacion respectiva;
11. Los convenios modificatorios que, en su caso,
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de

celebracion:
12. Los informes de avance fisico y financiero sobre

las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacion; y

14. El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para
llevarla a cabo;

Trimestral

0--0

Informacidn vigente,

es decir, los instrumentos

juridicos
vigentes, contratos y
convenios, aun
cuando éstos sean de
ejercicios anteriores; la
generada en el ejercicio en
curso y la correspondiente
a
dos ejercicios anteriores.




3. La autorizacion del ejercicio de la opcién;
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveedores y los

montos:
5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. La wunidad administrativa solicitante vy Iaﬂ
responsable de su ejecucion;
7. El namero, fecha, el monto del contrato y el plazo

de entrega o de ejecucion de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,

incluyendo, en su caso, los estudios de impacto

urbano y ambiental, segin corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios

contratados;

10. El convenio de terminacién; y

11. El finiquito.

XXIX. Los informes que por disposicién Informacion del ejercicio

encursoyla

concertacion con los sectores social y privado.

constitucional o legal estén obligados a generar, Trimestral 0--0 Enreshanale s aides
N . . ejercicios anteriores.
rendir o presentar los sujetos obligados.
XXX. Las estadisticas que generen en
Informacién generada en
cumplimiento de sus facultades, atribuciones, ; | el ejercicio en curso y la
. . JAmesta ey correspondiente a los
competencias o funciones, con la mayor| Sl 2R
ultimos seis ejercicios.
desagregacién posible.
XXXI. Informe de avances programaticos o Informacién del ejercicio
J ; A mas tardar 30 dias habiles después del cierre del periodo encursoyla
presupuestales, balances generales y su estado Trimestral Qe cofritnbnda, correspandiente alos
1 : ultimos seis ejercicios.
financiero. ! i
XXXIL. Padrén de proveedores y contratistas. Informacion del ejercicio
encursoyla
Trimestral 0---0 correspondiente al
ejercicio inmediato
anterior.
XXX, Los convenios de coordinaciéon de Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
. . ejercicio inmediato
Trimestral 00

anterior y los instrumentos
juridicos vigentes aun
cuando éstos sean de
ejercicios anteriores.




XXXIV. El inventario de bienes muebles e

inmuebles en posesién y propiedad.

Semestral

En su caso, 30 dias habiles después de adquirir alguin bien o
dar de baja algin bien

Informacion vigente
respecto al inventario de
bienes muebles e
inmuebles. En cuanto al
inventario de altas y bajas,
asi como los bienes
muebles e inmuebles
donados, se conservara la
informacion vigente yy la
- correspondiente al

semestre anterior
concluido.

XXXV. Las recomendaciones emitidas por los

érganos publicos del Estado mexicano u organismos

internacionales garantes de los derechos humanos,

asi como las acciones que han llevado a cabo para su

atencion.

Trimestral

0---0

Informacion del
ejercicio en curso. En
caso de que el sujeto

obligado haya recibido
recomendacion y/o
sentencia conservara
la informacidn generada en
el ejercicio en curso a
partir de que le haya
sido notificada. Una
vez concluido el
eguimiento de la
recomendacion y/o
sentencia conservar
la informacién
durante dos
ejercicios

XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan
en procesos o procedimientos seguidos en forma de

juicio.

Trimestral

0-—-0

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicios inmediato
anterior.

XXXVIL. Los mecanismos de participacion

ciudadana.

Trimestral

0--0

Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicio anterior.

XXXVIIl. Los programas que ofrecen, incluyendo
informacion sobre la poblacién, objetivo y destino, asi}
como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y

formatos para acceder a los mismos.

X

Trimestral

0--0

Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los dos
ejercicios anteriores.




XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de

Transparencia.

Semestral y trimestral

Semestral, respecto de las
sesiones y resoluciones.
En cuanto al calendario de
las sesiones a celebrar, se
publicara la informacion en
el primer trimestre del
ejercicio en curso.
Respecto a los integrantes
del Comité de
transparencia, se
actualizara trimestralmente
la informacion
correspondiente

Informacién del
ejercicio en curso y laZ
correspondiente al
ejercicio anterior.
Respecto de los
integrantes del
Comité de
Transparencia,
informacion vigente

XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los
sujetos obligados a programas financiados con

recursos publicos.

En el Presupuesto de Egresos de forma anual, no contempla este tipo
de gastos de evaluacion, por lo que no se puede ejecutar gastos para
este rubro y tampoco se realizan ningun tipo de encuestas.

Anual

0--0

Informacion
generada en los
dos ejercicios
anteriores
concluidos

XLL Los estudios financiados con recursos

publicos.

En los Lineamientos, esta fraccion se refiere a estudios en el analizar|
un suceso, investigacion cientifica y analisis como un examen de una
problematica, no se ha presupuestado ningtin tipo de estos estudios
en los Presupuestos Egresos. Ademas que no se cuenta con area
especializada para su seguimiento.

XLIL. El listado de jubilados y pensionados y el

monto que reciben.

Trimestral

En su caso, 30 dias habiles después de publicar los
resultados del estudio.

Informacidn del ejercicio
encursoy la
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

Todo el personal del municipio estd contratado por un tiempo
determinado, no generan antigliedad y a su vez no se encuentran
afiliados a las instituciones IMSS/ISSTECH, por lo que por la
naturaleza juridica de los contratos no existen jubilados, ni
pensionados. Por lo que esta fraccion, no es aplicable.

Trimestral

0--0

Respecto de los
sujetos obligados que
no son instituciones de

seguridad social, se
conservara informacién
vigente.

En cuanto a las
instituciones de
seguridad social o que
pagan jubilaciones o
pensiones de forma
directa a sus
trabajadores,
informacion del
ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior.

XL, Los ingresos recibidos por cualquier|
concepto sefalando el nombre de los responsables
de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su
destino, indicando el destino de cada uno de ellos.

Trimestral

0---0

Informacion del
ejercicio en cursoy la
correspondiente a dos

ejercicios anteriores

XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en

dinero o en especie.

Semestral

00

Informacion que se genere
en el ejercicio en curso y la
que se genere en el
ejercicio anterior.




XLV. El cuadro general de clasificacion

archivistica, el catalogo de disposicion documental, el

catalogo de series, la guia de archivos, el formato de

la ficha de valoracion documental y demaés

instrumentos de organizacién archivistica.

Anual y semestral

Anual, respecto al Cuadro
general de clasificacion
archivistica, el Catalogo de
disposicion documental, los
Inventarios documentales y la
Guia de archivo documental
deberan publicarse durante
los treinta dias posteriores de
que concluya el primer
trimestre del ejercicio en
curso.

El Programa Anual de
Desarrollo Archivistico debera
publicarse en los primeros
treinta dias naturales del
ejercicio en curso.

El Informe Anual de
cumplimiento y los
dictdmenes y actas de baja
documental y transferencia
secundaria deberan
publicarse a méas tardar el
ultimo dia del mes de enero
del siguiente afio.

El indice de expedientes
clasificados como reservados
se actualizara
semestralmente.

Informacion vigente
respecto del Cuadro
general de clasificacion
archivistica, el Catalogo de
disposicion documental,
los
Inventarios documentales
y la Guia de archivo
documental.
Informacién del ejercicio
en curse y ejercicio
anterior respecto del
Programa Anual de
Desarrollo Archivistico y el
indice de expedientes
clasificados como
reservados. Informacién
del ejercicio anterior
respecto del Informe
Anual de cumplimiento
y de los dictdmenes y
actas de baja documental y
transferencia secundaria.

XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi como Ilas opiniones y
recomendaciones que emitan, en su caso, los

consejos consultivos.

La Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y
Administracién Puablica para el Estado de Chiapas, establece en los
articulos 29 y 32, se refieren a la conformacion del municipio en el
que de ninguna forma se prevé, la creacion de Consejos Consultivos.

Trimestral

0—-0

Informacion que se genere
en el ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior.

XLVl Para efectos estadisticos, el listado de
solicitudes a las empresas concesionarias de
telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para la intervenciéon de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de
comunicaciones y la localizacion geografica en}
tiempo real de equipos de comunicacién, que
contenga exclusivamente el objeto, el alcance
temporal y los fundamentos legales del requerimiento,
asi como, en su caso, la mencién de que cuenta con

la autorizacién judicial correspondiente.

Con fundamento en los Lineamientos Generales para la
Homologacién en Materia de Transparencia refieren a esta fraccion lo
siguiente: "los sujetos obligados del poder judicial de los tres
ordenes de gobierno (federal, estatal y municipal [o delegacional) que|
tengan en sus atribuciones, la seguridad, procuracién, imparticién o
administraciéon de justicia... que tengan la capacidad de solicitar|
6rdenes judiciales o que estén relacionados con materias de
seguridad nacional...", de lo anterior se concluye que no existe
competencia municipal en esta fraccion.

Trimestral

0---0

Informacion que se genere
en el ejercicio en curso y la
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.




XLVill.

utilidad o se considere relevante, ademas de la que,
con base en la informacion estadistica, responda a las
preguntas hechas con mas frecuencia por el publico.

Cualquier otra informacion que sea de

Trimestral

Informacion vigente

XLIX.

publica recibidas y las respuestas otorgadas a cada X
una de ellas, incluyendo en su caso la informacion

Las solicitudes de acceso al a informacién

n.mtr.esas!.a._

FIRMAS DEL RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA ASI COMO DEL COMITE

C. Fermin de Jesus Moreno Gordillo,
Presidente del Comité de Transparencia

C. Esthela Lopez Espinoza,
Vocal del Comité

C. Antonia Viviana Ramirez Moreno, Secretaria Técnica del

Comité




TABLA DE APLICABILIDAD

H. Ayuntamiento Constitucional de Totolapa 2018-2021

FECHA

19-feb-21

ia: -

ARTICULO 89: Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo 85 de la presente Ley, los ayuntamientos o concejos municipales del Estado, también deberan poner a disposicion del publico y mantener

actualizada las siguientes.obligaciones de transparenci

Aplica

FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y

Periodo de actualizacién

Observaciones acerca de la informaci6n a publicar

Periodo de Conservacién de la
informacion

Constitucional en Materia de Gobierno y

Administracién Municipal del Estado de Chiapas.

5 : : . : : i { si NO ¥ MOTIVADO)
I. Los Planes Municipales de Desarrollo o la Trianual para los Municipios
(Ayuntamientos). Actualizaran el Plan Municipios (Ayuntamientos). Actualizarén el Plan Municipal de Informacién vigente y la correspondiente
X Municipal de Desarrollo cada tres o cuatro i Desarrollo cada tres o cuatro afios, dependiendo de la legislacion local a por lo menos dos administraciones
afos, dependiendo de la legislacién local que corresponda. anteriores
denominacién que se les otorgue. que corresponda
Il. El contenido de las gacetas municipales, las cuales Frimestral desiouerd i iiidad G D
. rimestral, de acuerdo con la normativida nformacion vigente y las gacetas
X
deberan comprendel; IOS' risomtwos vy acuerdos correspondiente s publicadas durante el ejercicio en curso
Ill. Las actas de sesiones de cabildo, los controles de
asistencia de los integrantes del ayuntamiento a las
sesiones de cabildo y el sentido de votacién de los| X Trimestral 0---0 Informacién del ejercicio en curso
miembros del cabildo sobre las iniciativas o acuerdos
nresentados
IV. Los tipos y usos de suelo, asi como las licencias de
Los municipios actualizardn el/los Plan(es) Los Planes vigentes. Respecto de los
Municipales cada tres o cuatro afios segln ; Respecto a los tipos de uso del suelo, licencias de uso y construccién se- i “tipos de uso del suelo, licencias de uso y
X corresponda. Respecto a los tipos de uso actualizaran trimestralmente. En caso de sufrir modificaciones, éstas’ construccién la informacién de dos
del suelo, licencias de uso y construccidn se deberan actualizarse dentro de los 10 dias hébiles siguientes ejercicios anteriores y la del ejercicio en
actualizaran trimestralmente. curso.
uso y construccién otorgadas. s
V. Las cuotas o tarifas aplicables a impuestos,
derechos, contribuciones de mejoras, asi como los
valores unitarios de suelo y construcciones que se| X Anual Informacion ::i:r;::os Refiodos
encuentren determinadas para el cobro de
contribuciones respecto de |a propiedad inmobiliaria.
VI. Los anteproyectos de reglamentos, bandos
municipales u otras disposiciones administrativas de|
caracter general, con por lo menos treinta dias
naturales de anticipacion a la fecha de su discusiénen} x Trimestral 0--0 Informacion vigente
el cabildo, salvo que su publicacién pueda
comprometer seriamente los efectos que se pretendan
lograr o que se trate de situaciones de emergencia.
VIl. La informacién adicional que deba publicarse
conforme a lo dispuesto en la Ley de Desarrollo
X Trimestral 0---0 Informacion vigente

FIRMAS DEL RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA ASI-E@MOBEL COMITE

C. Fermin de Jesis Moreno Gordillo,
Presidente del Comité de Transparencia

/

C. Esthela Lopez Espinoza,
Vocal del Comité

N

C. Antonia Viviana Ramirez Moreno, Secretaria Técnica del

Comité
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