INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION |
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE CHIAPAS,@ a E G
Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales. CHIAR o oo ENTE
ESTADO DE CHIAPAS Direccion de Verificacion y Tecnologias de la Informacion

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
16 de febrero de 2022.
Asunto: Tabla de Aplicabilidad

C. Responsable de Unidad de Transparencia
del Ayuntamiento del Municipio de San
Cristobal de las Casas, Chiapas.

Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Tercera Sesién del Pleno Ordinaria del Acuerdo
Décimo Tercero de fecha diez de febrero del afio dos mil veintidés y con base en los “Criterios para la
Aprobacién de las Tablas de Aplicabilidad” aprobados en el acta de pleno de la primera sesi6én ordinaria
de fecha 06 de mayo del 2020; y de conformidad con los articulos 85 y 89 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Chiapas Publicada en el Periédico Oficial No. 95, Tomo
IIT, de fecha 01 de abril de 2020, Capitulo II y III de las Obligaciones de Transparencia Comunes y
Especificas de los Sujetos Obligados, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de aplicabilidad

del Ayuntamiento del Municipio de San Cristobal de las Casas, Chiapas, Sin observaciones.

Sin mds por el momento y agradeciendo su atencién quedo de Usted.

Atentamente.

«W%
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Df. Arturo Noitier Herrera Molina. - %
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TABLA DE APLICABILIDAD

H. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS

FECHA 03 DE DIEMBRE DEL 2021

parencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

ARTICULO85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados

deberan poner a disposicién del pliblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Trans

Aplica
FUNDAMENTO LEGAL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y Periodo de Periodo de Conservacién
it MONTOIVADO) 1 i actualizacién Obssrvaciones acerca de la informacién a publicar de Ia informacién
NO
I El marco normativo completo que les aplica o CusndoUnicamente sa expida alguns reform, adickin
derogacién, abrogacion
rige, en el que debera incluirse leyes, cédigos, decrete, reforme, adicione, derogue 0 abrogue o se
realice cualquier tipo de modificacién al cualquier norma
marco normativo aplicable al sujeto obligado, la
reglamentos, decretos de creacién, manuales] Trimestral informacién deberd publicarse y/o actualizarse en un informacién te
plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su publicacién
en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), Periddico o
administrativos, reglas de operacién; criterios, Gaceta Oficial, o acuerdo de aprobacién en el caso de
normas publicadas por medios distintos, como el sitio de
politicas, entre otros. Kt »
Il La estructura orgénica completa debidamente
autorizada, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones y ;
responsabilidades que le corresponden a cada Trimestral En s, Ligies Mb."es G8souls da s dprobioa i Informacién vigente
piie g alguna modificacion a la estructura organica
servidor publico, prestador de servicios profesionales|
© miembro de los sujetos obligados, de conformid.dh
con las disp iones aplicables.
M. Las , atrik es o fur de cadal Trimestral Ensu caso, Edmbt después de alguna Informacién vigante
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas] Informacion del ci
Durante el primer trimestre $nUAOR
Anual correspondiente
del ejercicio en curso
dltimos seis ejer
MM&MVN ANELRAES.....
V. Los indicadores relacionados con temas de| Informacion del ejercic
encursoyla
interés publico o trascendencia social que conforme Trimestral o0 correspondiente a los
dltimos sels ejercicios
a sus funciones, deban establecer. anteriores,
VL. Los indicadores que permitan rendir cuenta de| Informacién del ejercicio
encursoyla
Trimestral 0--0 correspondiente a los seis
i anteriores, en sy|
sus objetivos y resultados. <50,
VIl El directorio de todos los Servidores o
funcionarios Publicos, a partir del nivel de jefe de|
departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencién al publi jen o
lapliquen recursos plblicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de|
El directorio deberd incluir, al menos: En su caso, 15 dias habfles después de alguna
a) Nombre, carao o nombramiento asianado. - modificacién R
b) Nivel del puesto en la estructura oraanica,
c) Fecha de alta en el cargo,




d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.

e) Numero telefonico, fax y direccion de correo
electrénico oficial o institucional.
f)  Direccién electrénica de la pagina oficial del

suieto obligado en internet.

VI, La remuneracion bruta y neta de todos
los Servidores Plblicos de base o de confianza, de|
todas las percepciones, incluyendo sueldos,

evaluacién v seauimiento de recomendaciones:

Informacién del
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, ejercicio encursoy la
dietas, bono8, estimulos, ingresos y sistemas de| Trimestral o—0 correspondiente al
compensacién, sefialando la periodicidad de dicha ejercicio inmediato
remuneracion; asi como de las deducci anterior
que por cualquier concepto le sean aplicadas
direct te a la remur i6n del personal de que
IX. Los gastos de rep| tacion y viaticos, asi Informadéndelaljerddo
como el objeto e informe de comision Trimestral 00 w::‘:r:l:n; 4
correspondiente. siersicio anterlor.........
X. El nimero total de las plazas y del personal de
base y confianza, especificando el total de las Trimestral P Informacion vigente
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las
XI. Las contrataciones de servicios profesionales Informacién del ejercicio
por honorarios, sefialando los nombres de los| encursayla

i Trimestral o0 die |

prestadores de servicios, los servicios contratados, el cqff’s':[:" w"r::
|monto de los honorarios y el periodo de contratacién. Ty Y
XlIl. La informacién en Versién Pablica de las Informacién del ejercicio
declaraciones de situacién patrimonial de los encursoyla
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los Trimestral = correspondiente al
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la ejercicio anterior.
XH1, El domicilio de la Unidad de
Transparencia, asi como el nombre y cargo del
responsable de dicha unidad, sefialando la direccién En su caso 15 dias hablles después de alguna
electrénica donde podran recibirse las solicitudes de Trimestral modificacion. inforracicn vighyts,
acceso a la informacion publica y de acceso,
rectificacién, lacion y oposicion de datos
XIV. = Las convocatorias a concursos para En su caso, se actualizara Ja informacion, previo a la fecha \I

Faroae de iento de las para ocupar cargos ; Informacién vigente y del
ocupar cargos plblicos y los resultados de los Trimestral pi ,d,:' *con;.m iva aplicable al ejerc%genwna
mismos. syieto.obliade .
XV. La informacién de los programas de subsidios, N
Jestimulos y apoyos, en el que se debera informar,
respecto de los programas de transferencia, del
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en|
los que se debera contener lo siguiente:
a) Area:
b) Denominacion del Proarama;
c) Periodo de vigencia;
d) Disefio, obietivos v alcances;
e) Metas fisicas:
fi  Poblacién beneficiada estimada:
a) Monto aprobado, modificado y ejercido,
programacion presupuestal, asi como los calendarios
de su programacion presupuestal correspondientes.
h) Requisitos v Procedimientos de acceso. h
i) Procedimiento de queja o inconformidad
ciudadana. q La informacion de los programas que se desarrollardn @ lo lnfom::tcé:'nrf:l -:‘orcldo
i Mecanismos de exigibilidad: Trimestral largo del efercicio debera publicarse durante el primer e pondlenmya tsa Hoa
k) M i de evaluacién; informes de mes del afio: ejercicios anteriores.




)  Indicadores con nombre, definicion, método de
calculo, unidad de medida, dimensién, frecuencia,
nombre de las base de datos utilizadas para su
~lela

m) Formas de participacién social:

n) Articulacién con otros proaramas sociales:

0) Vinculo a las reglas de operaciéon o documento
eauivalente:

p) Informes periédicos sobre la ejecucion y los|

Had 1 lizad

r de las es v
q) Padrén de beneficiarios mismos que deberi
contener los si ites datos: bre de la persona

fisica o denominacién social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo|
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en

su caso edad y sexo.

XV1. Las condiciones generales de trabajo,

N

Encuantoala
contratos o convenios que regulen las relaciones| ]M’:"“:lt:n“':;:m
ma i o
Cuando se establezca, modfique o derogue cualquier
laborales del personal de base o de confianza, asih R trormeiaboral spficable sl sujets pbligado. La Informecisn :::::? o: l:f"r;c;g
o los (bl Silcos. o . e normativa deberd o actualizarse &n un plazo no mayor a Vs d;l cje rdclc;
mo TOcUISOs it ¢ a micas, atpociy 15 dfas hébiles a partir de su publicacién y/o aprobacidn. et coreo Wl
o donativos, que sean entregados a los sindicatos y correspondlente a los dos
ejercicios anteriores.
ejerzan como recursos publicos.
XVil. a informacion curricular, desde el nivel| En su caso, 15 dies habiles después de alguna
de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular! S modificacion a la informacidn de los servidores publicos informacion vigehte
del sujeto obligado, asi como, en su caso, las oot que Integran el sujeto obligado, asi como su informacion
curricul
sanciones administrativas de que haya sido objeto. tan
XVIH. El listado de Servidores Publicos con
Informacion del ejercicic
en cursoy respecto de
lostas) servidores(as)
publicos(as) gue hayan
sido sancionados y
< - N rmanezcan en el sujeto
sanciones administrativas definitivas, especificando Trimestral o0 ::"udo dmomerntade s
actualizacién d
Informacisn,
conservaré la infor
fa correspondiente a
ejercicios anterlores.
la causa de sancién y la disposicion.
XIX. . Los servicios que ofrecen sefialando los Trimestral B Informacién vigente
XX. Los demdas tramit que ofrecen con sus Trimestral P Informacién vigente
respectivos requisitos v formatos,
XX1. La informacién financiera sobre el Trimestral y Anual informaciin del sjardicio
presupuesto asignado, asi como los informes del respecto del encursoyls
ejercicio trimestral del gasto, en términos de o) presupuesto anual Gl correspondiente a seis
dispuesto en la Ley General de Contabilidad! nlcmd: Zl'h cuenta ejercicios anteriores.
e 13 el 2 $issicdacd lies abnl. publica %
XX, La informaciéon relativa a la deudal Informacion del Y
ejercicio en cursoy la
Trimestral 00 correspondiente a
seis ejercicios
publica, en términos de la normatividad aplicable. E 1T N




XXHI. Los montos destinados a gastos

hliridad aficial

relativos a comunicacién social y pt

Anual, durante el primer
trimestre, respecto al

Vigente, respecto a los
mensajes e hipervinculo.
Informacién dal ejercicio

encursoy la
correspondiente
a dos ejercicios anteriores,|

procedimientos de adjudicaciéon directa, invitacién
restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la Versién Publica del Expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que deberal
contener, por lo menos, lo siguiente:

a) De licitaci pabli o pt dimie de
invitaci6n restrinaida:

1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los

fund: itos legal licados para llevaria a cabo;

2. Los nombres de los participantes o invitados:

Trimestral e At i respecto del Programa
” P’°5:cu x aquw::;dd Anual de Comunicacién
Social o equivalente y de
|desglosada por tipo de medio, proveedores, niimero) las erogaciones por
contratacion de servicios
de impresién, difusion y
publicidad
de contrato y concepto o campaiia.
XXIV. Los informes de resultados de las
Informacién generada en
auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto S Tl 5 el efercicio en cursoy la
: correspondiente a los tres
obligado que se realicen y, en su caso, las s s,
aclaraciones que correspondan._
XXV. El resultado de la dictaminacién de los ELH. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS,
CHIAPAS EMITE INFORMACION FINANCIERA, CONTABLE Y
PRESUPUESTAL EN APEGO A LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS
= EN LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, En su caso, 15 dias hébiles
CONFORME A LAS NORMAS, CRITERIOS Y PRINCIPIOS TECNICOS después de que el contador e s
EMITIDOS POR EL CONSEJO NACIONAL DE AMORTIZACION L Anual pblico Independlente Pl
CONTABLE (CONAC) Y LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES) entregue una dictaminacién
Y LA NORMATIVA EMITIDA POR EL CONAC, NO CONTEMPLAN LA especial
FIGURA DEL DICTAMEN A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 32-A DEL
estados financieros. CODIGO DE LA FEDERACION.
XXVA. Los montos, criterios, convocatorias y El H. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, CHIPAS
listado de personas fisicas o morales a quienes, por| DE CONFORMIDAD A SU PRESUPUESTO, EJERCICIO ASI COMO DE. % o
cualquier motivo, se les asigne o permita usar] LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS Y METAS PROGRAMADAS, NO o e ':: j{""‘b
recursos publicos o, en los términos de las HA ASIGNADO O PERMITIDO SU USO A PERSONAS FISICAS O Trimestral 00 i ‘e:u' S
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. MORALES QUE REALICEN ACTOS DE AUTORIDAD BAJO - albvcicios mitriores,
Asimismo, los informes que dichas personas les DESIGNACION PRESUPUESTAL Y ESPECIFICA O POR CUALQUIER
entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos. MOTIVO.
XXV Las i ] t 1 ios,
permisos, licencias o autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de aquélios, debiendo Informacién del ejercicic
publicarse su objeto, nombre o razén social del encursayla
o < " o - Trimestral 00
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y| correspondiente a dos
modificaciones, asi como si el procedimientol ejercicios anteriores.
involucra el ap hami de bi , servicios y/o|
recursos publicos. A
XXVl La informacién sobre los resultados sobre|




3. El nombre del ganador y las r: que lo
iustifican:

4. El area licitante y la resp ble de su
eiecucion:
6. Las torias e invitaci emitidas:

6. Los dictamenes v fallo de adiudicacién;

7. El contrato v, en su caso, sus anexos:

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto,
urbano v amhiental. seanin corresnonda:

9. La partid® presupuestal de conformidad con el
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser|

anlicahle: Informacion vigente,
10. Origen de los recursos especificando si son| ”duh,jﬁ:::sumnm
federales, estatales o municipales, asi como el tipo de| vigentes, contratos y
fondo de participacién o aportacién respectiva; convenios, aun
11. Los convenios modificatorios que, en su caso, Trimestral 6=0 cuando “w:‘“" d:
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de ejercicios anteriores; la
celebracién: generada en el ejercicio en)
12, Los informes de fisico y fi iero sobre cursoylacor:espondlennr
las obras o servicios contratados; dos ejercicios anteriores.
13. El convenio de terminacion: v
14. El finiquito.
b) De las adjudicaciones directas:
1. La propuesta enviada por el participante;
2. Los moti y fund tos legal plicados para|
llevaria a cabo:
3. La autorizacién del ejercicio de la opcién:
4. En su caso, las cotizaci ideradas,
lespecificando los nombres de los proveedores y los
montns:
8. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
6. La unidad admini i licitante y la
responsable de su eiecucién:
7. El niimero, fecha, el monto del contrato y &l plazo|
de entrega o de ejecucion de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién,
incluyendo, en su caso, los estudios de impact
urbano y ambiental, segiin corresponda;
|9. Los informes de avance sobre las obras o servicios;
contratados:
10. El convenio de terminacién: v
11. El finiquito.
XXIX. Los informes que por disposicion, Informacidn del ejercicio
" encursoy la
constitucional o legal estén obligados a generar, Trimestral 00 el ndiire & dbe
icios iores.
rendir o presentar los sujetos obligados. s e edmdiion
XXX. Las estadisticas que generen en Woratie rateds 4
cumplimiento de sus facultad atribuci 3 e e el ejercicio en cursoy la
rl al
i i correspondlente a los
competencias o funciones, con la mayor| Gitimas sels ejercicios.
desagregacién posible.
XXXI1. Informe de avances programaticos o Informacién del ejercicio
A mds tardar 30 dias habiles después del clerre del encursoy la
presupuestales, balances generales y su estado Trimestral periodo que corresponda. correspondiente a los
financiero. ultimos seis ejercicios.
XXXII. Padrén de proveedores y contratistas. Informacién del efercicio
encursoyla (
Trimestral 00 correspondiente al

ejercicio Inmediato

anterior.




XXXHL Los convenios de coordinaciéon de|

concertacién con los sectores social y privado.

Trimestral

o0

encursoyla
correspondiente al
ejercicio inmediato
anteriory jos
instrumentos juridicos
vigentes aun cuando éstos
sean de ejercicios

XXXIV. El inventario de bienes muebles e

»

inmuebles en posesion y propiedad.

Semestral

En su caso, 30 dias habiles después de adquirir algun bien

o dar de baja algun bien

Informacién vigente
respecto al inventario de
bienes muebles e
inmuebles. En cuanto al
inventario de aitas y bajas,
asl como los bienes
muebles e inmuebles
donados, se conservaré la
informacion vigente y y la
correspondiente al
semestre anterior
concluido,

XXXV, Las recomendaciones emitidas por los

- P

(] p del Estado mexicano u organismos|

internacionales garantes de los derechos humanos,

asi como las i que han llevado a cabo para su|

atencion.
jasency

Trimestral

Informacién del
ejercicio en curso. En
caso de que el sujeto

obligado haya recibido
recomendacion y/o

sentencla

la Informacidn ge

en el efercicioen

partir de que le

sido notificada. Una
vez concluido el

ejercicios

eguimiento de la
recomendacién y/o
sentencla conservar
la informacién 4
durante dos 4 \

XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan

en pr o procedimientos seguidos en forma de

juicio.

Trimestral

Informacion del ejercicio
encursoyla

correspondiente

ejercicios inmed

XXXVII. Los mecanismos de participacion,

ciudadana.

Trimestral

ANRELIQL.......
Informacion del eje:
encursoyla
correspondiente al
slercicio anterior.......

XXXVIll.  Los programas que ofrecen, incluyendo|
infor i6n sobre la poblacién, objetivo y destino,

asi como los tramites, tiempos de respuesta,
requisitos y formatos para acceder a los mismos.

Trimestral

o0

XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de

Tr: rencia.

Semestral y trimestral

Informacién del ejercicio
encursoy la
correspondiente a los dos
ejercicios anterfores.

“SEMEStral, rEspects de as
sesiones y resoluciones.
En cuanto al calendario de
las sesiones a celebrar, se
publicaré la informacién en
el primer trimestre del
ejerciclo en curso.
Respecto a los integrantes
del Comité de
transparencla, se
actualizard trimestralmente

la informacién

Informacién del
ejercicio en cursoy la
correspondiente al
ejercicio anterior,
Respecto de los
integrantes del \
Comité de
Transparencia,
informacion vigente

ot




XLV. El cuadro general de clasificacion

archivistica, el catalogo de disposiciéon documental,

el catalogo de series, la guia de archivos, el formato

de la ficha de valoraciéon documental y demas

linstrumentos de organizacién archivistica.

Anual y semestral

XL. Todas las evaluaci y er tas que hagan Informacién
generada en los
los sujetos obligados a programas financiados con Anual o0 dos ejercicios
R anteriores
recursos puiblicos. concluldes.
XL Los estudios financiados con recursos infarmadndal ejcr&;l;
Trimestral En su caso, 30 dias hdbiles después de publicar los encursoyla
resultados del estudio. correspondiente a dos
| publicos. ejercicios anteriores.
XL, E,I‘ de jubilados y pensionados y el v
Respecto de los
sujetos obligados que
no son instituciones de
seguridad soclal, se
conservard informacién
vigente.
Encuantoa las
instituciones de
Trimestral 00 seguridad socfal o que
pagan jubllaciones o
pensiones de forma
directa a sus
trabajadores,
. informacion del
ejercicicen cursoy la
correspondiente al
ejercicio anterior.
|monto que reciben. 3 2
XL, Los ing s recibidos por cualqui istormecinde)
concepto senalando el nombre de los responsables ejercicioen cursoy la
. R ) , Trimestral 00
de recibirlos, administrarlos y ejercerios, asi como su| carrespondiente a dos -
destino, indicando el destino de cada uno de ellos. il
XLIV, Las Donaciones hechas a terceros en| inforrosinanesh
Semestral o0 BEneTs S el e} o
cursoy la que se e
dinero o en especie. en el ejercicloante
Anial, Féspects al Cliadro

general de clasificacién
archivistica, el Catdlogo de
disposicidon documental, los
Inventarios documentales y la
Guia de archivo documental
deberan publicarse durante
los treinta dias posteriores de
que concluya el primer
trimestre del ejercicio en
curso.

El Programa Anual de
Desarrollo Archivistico debera
publicarse en os primeros
treinta dias naturales del
ejercicio en curso.

El Informe Anual de
cumplimiento y los
dictdmenes y actas de baja
documental y transferencia
secundaria deberdn
publicarse a més tardar el
ultimo dia del mes de enero
del siguiente afio.

El fndice de expedientes
clasificados como reservados
se actualizaré

Informacién vigente
respecto del Cuadro
general de clasificacién
archivistica, el Catdlogo de
disposicién documental,
los

Inventarios documet
y la Guia de archiv
documental.
Informacién del eje
en curso y ejercicio
anterior respecto del
Programa Anual de
Desarrollo Archivistico y el
fndice de expedientes
clasificados como
reservados. Informacién
del ejercicio anterior
respecto del Informey
Anual de cumplimie:

y de los dictdmenes y
actas de baja documental
y transferencia
secundaria.

N




XLVI. Las actas de sesiones ordinarias Y

las preguntas hechas con mas ﬂ'et:uenciar por el

Informacién que se
extraordinarias, asi como las opiniones | Philleis L genareenel ejucicio en
recomendaciones que emitan, en su caso, los cursoy la xres
con-eigg consultivos. al efercicio anterfor.
XLVII. Para efect tadisticos, el listado de EL H. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS,
solicitudes a las empr concesionarias de CHIAPAS NO SOLICITA A LAS EMPRESAS, CONSESIONARIAS DE
telecomunicaciones y proveedores de servicios o TELECOMUNICACIONES Y PROVEEDORES DE SERVICIOS O
aplicaciones de Internet para la intervencién de| APU‘;"Ag'ONE:EDSE'JSLERNET :C:ACCLQS'ZTIEI?\R’EQICS"IO':ODEE

; . COMUNICACIO ADAS, :

comunicaciofes Tv:'?' - m" m:::’ :: COMUNICACIONES Y LA LOCALIZACION GEOGRAFICA EN TIEMPO p;';?;":‘:ff:};‘;‘;:m
- ) it RELATIVOS A EQUIPOS DE COMUNICACION QUE CONTENGAN Trimestral o0 o, sk
g I S equipos e Damoniomiy e EXCLUSIVAMENTE OBJETO AL ALCANCE TEMPORAL Y LOS o s

tenga exclusi te el objeto, el alcance FUNDAMENTOS LEGALES DEL REQUERIMIENTO, ASI COMO EN SU 1
temporal y los fundamentos legales del CASO LA MENSION DE QUE CUENTA CON LA AUTORIZACION
requerimiento, asi como, en su caso, la mencién de JURIDICA CORRESPONDIENTE. ESTA FRACCION NO ES
que cuenta con la autorizacién judicial APLICABLE A ESTE SUJETO OBLIGADO POR NO ESTAR
correspondiente. FACULTADO DE HACER ESTOS TIPOS DE SOLICITUDES.
XLwvi. Cualquier otra informacién que sea de
utilidad o se idere rel , ademas de la que,
con base en la infor ion estadisti r da a| Trimestral ] Informacién vigente

XLIX. Las solicitudes de acceso al a

infor ién  publi recibid y las respuestas|

torgadas a cada una de ellas, incluyendo en su caso \
Ua.informacian entracada. VAl ——

LAURA GUADALUPE GOMEZ CORZO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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TABLA DE APLICABILIDAD
H. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS

FECHA 03 DE DIEMBRE DEL 2021

aciones de transparencia:

ARTICUL0"89: Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo 85 de la presente Ley, los ayuntamientos o concejos municipales del Estado, también deberan poner-a disposicién

del publico y mantener actualiz

ada las siguientes oblig

Constitucional en Materia de Gobierno y

Administracién Municipal del Estado de Chiapas.

: R A R Aplica FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE Observaciones acerca de la Informacién a Periodo de Conservacién de la
RS ‘,“I“l“,#wza h R 30 NO FUNDADO Y MOTIVADO) Perlodo de actusiizaciéa publicar informacién
.. Los Planes Municipales de .Desarrollo o la Trianual para los Municipios - 2 Actualizarén el
(Ayuntamientos). Actualizarédn el Flan Plan Municipal de Desarrolio cada tres o Informacién vigente y la )
X Municipal de Desarrollo cada tres o cuatro custro afios, dependiendo de la legislacidn correspondiente a por lo menos dos
afios, dependiendo de la legislacién local CSP administraciones anteriores
L local que corresponda.

denominacién que se les otorgue. que corresponda

Il. El contenido de las t icipales, las !

N bt d " Trimestral, de acuerdo con la normatividad informacién vigente y las gacetas
deberan comprender los fesolutivos y acuerdos X correspondiente o9 publicadas durante el efercicio en curso
Il Las actas de i de cabildo, los troles de|
asistencia de los integrantes del ayunt alas

: de cabildo y el tido de votacién de los|] X Trimestral oo Informacion del ejercicio en curso
iembros del cabildo sobre las iniciati 0 acuerdos|
IV. Los tipos y usos de suelo, asi como las li i
Los municipios actualizarén el/los Plan(es) ; Respecto a los tipos de uso del suelo, licencias ;|  Los Planes vigentes. Respecto de los
Municipales cada tres o cuatro afios segun de uso y construccion se actualizaran tipos de uso del suelo, licenclas de uso y
X corresponda. Respecto a los tipos de uso trimestralmente. En caso de sufrir construccion la informacion de dos
del suelo, licencias de uso y construccidn modificaciones, éstas deberan actualizarse | ejercicios anteriores y la del ejercicio en
se actualizardn trimestralmente. dentro de los 10 dias habiles siguientes curso,
de uso y construccién otorgadas.
V. Las cuotas o tarifas aplicabl a impuest:
derechos, contribuciones de mejoras, asi como los
valores unitarios de suelo y construcciones que se| X Anual In'mmadm:'nz::r:: ——
encuentren determinadas para el cobro de
contribuciones respecto de la propiedad inmobiliaria.
VI. Los anteproyectos de reglamentos, bandos|
municipales u otras disposiciones administrativas de
caracter general, con por lo menos treinta dias
naturales de anticipacién a la fecha de su discusién] x Trimestral o0 Informacién vigente
en el cabildo, salvo que su publicacion pueda
P t seri it los fect: que se
pretendan lograr o que se trate de situaciones de|
VIl. La informacién adicional que deba publicarse
conforme a lo dispuesto en la Ley de Desarrolio
X Trimestral 00 Informacién vigente

LAURA GUADALUPE GOMEZ CORZO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ORINDA GUADALUPE TREJO VILLEGAS
SECRETARIA TECNICA
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