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27 de julio de 2021.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de Unidad de Transparencia
del ayuntamiento del municipio de
Pichucalco, Chiapas.

Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Octava Sesién Ordinaria del Acuerdo
Octavo de fecha veintidés de abril del afio en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de

aplicabilidad del ayuntamiento del municipio de Pichucalco, Chiapas, Sin observaciones.

Sin mas por el momento y agradeciendo su atenciéon quedo de Usted.
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TA E APLICABILIDAD
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PICHUCALCO, CHIAPAS.

FECHA 17 de febrero de 2021

ARTICULO 85: Con excepcion de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos
Obligados deberan poner a disposicién del plblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes
obligaciones de transparencia:

- j Alioh FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LEAPLICA, Periodo de Ob: SORREA Bt ot S & Periodo de Conservacion de la
o =& - ; 5 i (DEBIDAMENTE FUNDADO Y MOTIVADO) actualizacién psi informacién
= o .
Cuando Unicamente se expida alguna reforma, adicion,
derogacion, abrogacion

LI. El marco normativo completo que les aplica o decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue o se realice

rige, en el que debers incluirse leyes, codigos cualquier tipo de modificacion al cualquler norma marco

4 Ry . normativo aplicable al sujeto obligado, la informacién

reglamentos, decretos de creacidn, manuales X Trimestral deback poblicai vis fiviiu 5 it s e oo 4 informacién vigente

administrativos, reglas de operacion, criterios, 15 dias héblles @ partir de su publicacion en el Diario

politicas, entre otros. Oficial de la Federacion (DOF), Periddico o Gaceta Oficial, o

acuerdo de aprobacion en el caso de normas publicadas
por medios distintos, como el sitio de Internet

il. La estructura orgéni pleta debid: te

autorizada, en un formato que permita vincular cadal

parte de la estructura, las atribuciones Y]

3 h después obacién

responsabilidades que le corresponden a cadal X Trimestral kX '“:;fn:fn':;'ﬁc::;:‘ la as‘m:u: :: seows i Informacién vigente

servidor plblico, prestador de servicios,
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de!

formidad con las disposici plicabl

1

il. Las facultades, atribuciones o funciones de cadal Trimestral En su caso, 15 dias habiles despuds de alguna madificacidn informacién vigente

una de sus Area.

informacion del ejercicio en curso la

{IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas| Durante el primer trimestre

" X Anual correspondiente & los ditimos seis
de conformidad con sus programas operativos. del ejercicio en curso ajercicios anteriores.
V. Los indicadores relacionados con temas de Informacion del ejercicio en cufso y la
{interés piblico o trascendencia social que conforme] X Trimestral ) 00 ’ correspondiente a los ditimos seis
a sus fi i , deban estabi 3 ejercicios anteriores

Informacidn del ejercicio en curso y la
X Trimestral O~ correspondiente a los seis ejerciclos
anteriores, en su caso

VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de|
sus objetivos y resultados.

VIl. El directorio de todos los Servidores o
funcionarios Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencién al publico; manejen o
apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo elf
régimen de confianza u honorarios y personal de
|base.

X Trimestral En su caso, 15 dias habiles de és de alguna madificacion Inf ién vigente.

El directorio deberé inclulr, al menos:
a) Nombre, cargo o nombramient i d
{b) Nivel del puesto en la estructura organica,

S~
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c) Fecha de alta en el cargo,
d} Domicilio oficial para recibir correspondencia.

e) Nimero telefénico, fax y direccion de correo)
lelectrénico oficial o institucional.
f) Direccion electrénica de ia pagina oficial delf

Vil La remuneracién bruta y neta de todos
los Servidores Publicos de base o de confianza, de]
todas las percepci . incluyend idos,

prestaciones, gratifi : . primas, ‘ai y gdmui&\delr
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de| ejercicio en cursoy fa
g » Trimestral L ] correspondiente al
compensacion, sefialando la periodicidad de dichaj sfercicio inmediato
remuneracién; asi como de las deducciones} anterior
que por cualquier concepto le sean aplicadas|
directamente a la remuneracion del personal de que
se trate. <
JIX. Los gastos de repr tacién y viaticos, asij
. S Informacién del ejercicio encursoy la
:::r:s el 5 nr::je(o e informe de comisién| Trimestrat o0 Ebrapbriiante ot Al bsIar.
IX. Bl numero total de las plazas y del personal de
base y fi 1 pecificando el total de las
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las i G Irmsicn yigeete
XI. Las contrataciones de servicios profesionales|
por honorarios, sefialando los nombres de los B e .
prestadores de servicios, los servicios contratados, Trimestral o0 ::"m'c m:ifrder:‘;:':::yh'
el monto de los honorarios y el periodo de :
lcontratacion,
Xll. La informacién en Version Puablica de las|
declaraciones de situacidn patrimonial de los
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los| Trimestral o0 'ﬂm“‘w:::::?;;::zaa
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la ?
normatividad aplicable.
XL El domicilio de Jla Unidad de|
Transparencia, asi como el nombre y cargo delf
responsable de dicha unidad, sefialando la direccién|
electronica donde podran recibirse las solicitudes de Trimestral En su caso 15 dias hébiles después de alguna modificacid Informacion vigente.
acceso a la informacién piblica y de acceso,
rectificacion, facion y oposicidn de datos
personales.
¥
XIV. Las convocatorias a Concursos ral En su caso, se actualizard la informacion, previo a la fecha
ocupar cargos piblicos y los resultados dep;.os Trimestrat “ S e a5 BYS ceuprevine | informscis Wesots ¥ de siecitio an
iismos. publicos; de conformidad con la normativa aplicable al curso,
. sulgto obliggdo

XV. La informacion de los programas de subsidios,
festimulos y apoyos, en el que se deberd informar
respecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en|
los que se debera contener fo siguiente:

a) Area;

b} Denominacion del Programa;

c) Periodo de vigencia;

d} Disefio, objetivos y alcances;

e} Metas fisicas;

f) Poblacién beneficiada estimada;

a) Monto aprobado, modificado y ejercido,

programacion presupuestal, asi como los calendarios

de su programacion presupuestal correspondientes.
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h) Requisitos y Procedimientos de acceso. l
i) Procedimiento de queja o inconformidad
ciudadana.

La informacion de los programas que se desarrollaran a lo

informacién del ejercicioencurso y fa

i) Mecanismos de exigibilidad; Trimestral largo del ejercicio deberd ::bl::nru durante el primer mes corrmpondlent; :' los dos ejercicios
k) Mecanismos de evaluaciéon; informes de s i i
" Sy niento de 1 o :
1)  Indicadores con nombre, definicion, método de
calculo, unidad de medida, dimension, frecuencia,
inombre de las base de datos utilizadas para sy
raleiin:
m) Formas de participacion social;
n) Articulacién con otros programas sociales;
o) Vinculo a las reglas de operacién o documento,
equivalente:
[P} Informes peribdicos sobre la ejecucién y los|
resultados de las avaluaciones realizadas: v
q) Padrén de beneficiarios mismos que debera
contener los siguientes datos: nombre de la persona
fisica o denominacién social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyof
lotorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en|
su caso edad y sexo.
XV1. Las condiciones generales de trabajo, £n cuanto a la normatividad: la
contratos o i que regul las relaci Cuando se establezea, modifique o derogua cualquier informacién vigente. Respecto a los
liaboraies del personal de base o de confianza, asif il norma laboral aplicable al sujeto obligado. La informaddn rec egados a sindi
como los recursos pabli Smi en especi e normativa deberd o actualizarse en un plazo nomayor 8 15] informacion del ejercicio en curso y la
o donativos, que sean entregados a los sindicatos y| dias hébiles 8 partr de su publicacidn y/o aprobacic correspondiente a los dos ejerci
ejerzan como recursos piblicos. artariores,
XVIL La informacion curricular, desde el nivel} A S b i b
N 2 N $U caso, S es después lw\l car
de‘;efe de d'pll:hmmo °, equivalents, hasta e} mul‘" Trimestral a la informacién de los servidores publicos que integran el Informacidn vigente
del _sumo obligado, asi como, en su caso, las sujeto obligado, asl como su informacion curricular
sanciones administrativas de que haya sido objeto.
Informacién del ejercicio en curso y
pecto de los{as) servidores{as)
XVIl. E! listado de Servidores Publicos co :"‘"‘““”"‘“‘m:‘"z‘{'f‘“j“‘:
sanciones administratuva's dnfi.m-tlvas, P Trimestral 00 e e ackd et
{ia causa de sancién y la disposicién. Informacion, sa conservard fe
Infe i6n, la cor d sdos
ejercicios anteriores,
XIX, . Los strv‘lcios que ofrecen sefalando los it iy P SR
req para a ellos,
XX, Los doma:. .trimitcs. que ofrecen con sus Fias o IHiomade asr
respectivos requisitos y formatos.
XX1 La informacién financiera sobre olI Trimestral y Anual
{presupuesto asignado, asi como los informes del respecto del informacion del eferciclo en curso y la
ejercicio trimestral del gasto, en términos de 1o presupuesto anua) 00 correspondiente a seis ejercicios
dispuesto en la Ley General de Contabilidad asignado y la cuenta anteriores.
Gubers tal y demas normatividad aplicable. plblica
informacion del
XXl La informacién relativa a fa deuda e s "::d;:‘;"‘m' :‘;'a
pablica, en términos de la normatividad aplicable. sals ejercicios
anteriores.
. S
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Vigente, respecto a los

mensajes & hiparvinculo,
Informacién def ejercicioen curso y la
correspondiente
XX, Los montos destinados a gastos relativos Anual, durante el primer a dos ejercicios anteriores,
a comunicacién social y publicidad oficial} Feiioastral trimestre, respecto al respectodel Programa
desglosada por tipo de medio, proveedores, niimero) Programa de Comunicacion Anual de Comunicacion
de contrato y concepto o campaiia, soclal o equivalente Secial o equivalente y de
las eragadiones por
contratacidn de servicios
de impresion, difusién y
publicidad
XXIV. Los informes de resultados de las
auditorias al ejercir::'Io presupuestal de cada sujeto] bl oo, o
Trimestral 00 curso y la correspondlente a los tres
obligado que se realicen y, en su caso, las slsrcicios antarkres.
aclaraciones que correspondan.
En su caso, 15 dias hdbiles
140 ™ . " después de que el contador
AXV. Elr de la 6n de los Anual ptibllco ir:!epandlnm Informacién de sais ejercicios anteriores
jestados financieros. Sriregiak uhs dictiTiinacin
aspecial
XXV Los montos, criterios, convocatorias vy
Jlistado de personas fisicas o morales a quienes, por
cualquier motivo, se les asigne o permita usar] Informacién del ejexcicioen curso y fa
recursos publicos o, en los térmings de las Trimestral oo corraspondiente & dos i
disposici plicables, realicen actos de autoridad. anterores.
Asimismo, los informes que dichas personas les
entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.
XXV Las concesiones, contratos, convenios,
permisos, li i o autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de aquéllos, debiendo]
publicarse su objeto, nombre o razén social delf % i HcTachin Sl gl ¢ (I Y e
P 2 mestral o—a correspondiente a dos ejercicios
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y| it

modificaciones, asi como si el procedimiento}
involucra el apr hamiento de bi , servicios ylo
recursos publicos.

XXVl La informacién sobre los resultados sobre|
procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restringida y licitacién de cualquier naturaleza,
incluyendo la Versién Publica del Expediente|
irespectivo y de los contratos celebrados, que deberaf
contener, por lo menos, o siguiente:

a)  De licitack publ o p oy e
Invitacion restrinaida:
1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los

{fund. tos legal plicados para llevaria a cabo;
2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganador y las razones que lo
iustifican:

4. El area solicitante y la responsable de su|
ejecucion;

§. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictamenes y falio de adjudicacion;

7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

@ ym C//Ial o
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8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto]
urbano v ambiental. uaun corresmndn
9. La partida presup | de formidad con el
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
avlicable:

10. Origen de los recursos especificando si son|

Informacién vigante,
federales, estatales o municipales, asi como el tipo| es decir, Jos instrumentos juridicos
. o 5 ig S, Y aun
de fondo de participacién o aportacion respectiva; Trimestral o—0 cuando éstos sean de ejercicios ”
11. Los convenios modificatorios que, en su caso, ia g da en el ejercicio en o )
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de cursoy la correspondiente a
celebracién: dos ejercicios anteriores.
12. Los informes de avance fisico y financiero sobre
jlas obras o servicios contratados;
13. El convenio de terminacion; y
14. El finiquito,
b) Delas ndjudk:aclones directas:
1. La pr ""potelpa‘ ipante;
2. Los motivos y fund: gal plicados paral
Hievaria a cabo:
3. La autorizacién del ejercicio de 1a opcidn;
4. En su caso, las ti es iderad:
lespecificando los nombres de los proveedores y los
{montos:
5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
6. La unidad administrativa solicitante y la|
T ble de su ei i6
7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo|
de entrega o de ejocuclén de los servicios u obra;
8. Los de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impact
urbano y ambiental, segin corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios|
contratados:
10. El convenio de terminacién; y
14. El finiguito,
XXIX. Los informes que por disposicién| Informacion del ejercicio en cursoy fa
constitucional o legal estén obligados a generar, Trimestral 00 correspondiente a dos ejerclcios
rendir o presentar los sujetos obligados. anteriores.
XXX, Las estadisticas que generen en|
cumplimiento de sus facultades, atribuciones, Informacicn generada en ef sjeeicio en
2 Py Trimestral o0—0 curso y la correspondiente a los Ultimas
P o s, con la mayor| gL, \
jdesagregacion posible.
XXX1. ) .Infonre. de avances programaticos o s 80 s K o b tlaree e pird Informacion del ejercicioencursoy la
{presupt b generales y su estado Trimestral correspondiente a los dltimos seis
: Gue corresponda.
financiero. efercicios.
informacién del ejarcicdo en curso y ta
X0 Padrén de pr dores y contratist Trimestral o~ espondiente al efercicio inmediato
anterior,
Informacién del efercido en curso y la
" . correspondiente al efercico inmediato
XXXHL. Los convenios de dinacidn  del Trimestral 00 anterior y los instrumentos juridicos

concertacién con los sectores social y privado.

vigentes aun cuando éstos sean de
efercicios anteriores.

>

c
—ameﬂc/a _ewato 2.



Informacidn vigente respecto al
inventarfo de blenes muebles e
inmuebles. En cuanto al inventario de
XXXIV. El inventario de bienes muebles e En su caso, 30 dias habiles después de adquirir algin bien altas y bajas, asi como los bienes
g = Semestral #
jinmuebles en posesién y propiedad. o dar de baja algtin blen muebles e inmuebles donados, se
conservara la informacion vigentey y la
carrespondiente al semestre anterior
concluido.
.
Informacidn del o/
efercicio en curso. En
caso de que &l sujeto
obligado haya recibido
recomendacion y/o
XXXV, Las recomendaciones emitidas por los seatancls oxesvat
brganos piiblicos del Estado g u organi 1a informacién generada en el gjercicio
” A encursoa
{internacionales garantes de los derechos humanos,) Trimestral o0 i ni e
asi como las acciones que han llevado a cabo para su skdcinotificads. Urs
atencion. vez concluido el eguimiento de la
recomendacion y/o
sentencia conservar
la informacién
durante dos
efercicios
XXXVE Las resoluciones y laudos que se it: Informacién del ejercicio en curso y la
en pr o procedimientos seguidos en forma de Trimestral o—o correspondiente al ejercicios inmedi
juicio. anterior.
XXXVIL Los mecanismos de participacion| Frinent e informacién del ejercico en cursoy la
ciudadana. correspondiente al ejercicio anterior.
XXXVIl. Los programas que ofrecen, incluyend:
Jinformacién sobre la poblacidn, objetivo y destino,| FfOTRC SH S UG e Lo I8
s AP - ad Trimestral 00 carrespondiente a los dos ejercicios
asi como los * P de respl 5 erkaioes.
requisitos y formatos para acceder a los mismos.
Semestral, respecto de las
sesionas y resoluciones,
En cuanto ai calendario de Informacién del
1as sesiones a celebrar, se ejercicioencursoy la
publicard la informacidn en carrespondiente al
4 Zacs el primer trimestre del efercicio anterlor,
XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de] Sevnbal ¢ smestial s i Rnia s
Transparencia. Respecto a los integrantes integrantes del
def Comité de Comité de
transparencia, se Transparencia,
actualizard trimestralmente informacién vigente
fa informacién
correspondiente
informacién
XL. Todas las evaluaci y tas que haganj generada en los
llos sujetos obligados a programas financiados con| Anual o0 dos efercicios
recursos piiblicos. anteriores
concluidos
XL Los estudios financiados con recursos et En su caso, 30 dias habiles después de publicar fos w‘::"m ?‘ i ':':;e" REwY
Ipﬁbnco;. resultados del estudio. b m::!ms. ’
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Respecto de los
sujetos obligados que
no son Instituciones de
seguridad social, se
conservara informacion
vigente.
En cuanto a las instituciones de

recomendaciones que emitan, en su caso, los
consejos consultivos.

XLIL El listado de jubilados y pensionados y elf e i seguridad sodlal o que
monto que reciben. pagan jubilaciones o
pensiones de forma
directa a sus
trabajadores,
informacién del
ejercicioen cursoy la
correspondiente al
ejercicio anterior.
XL, Los ingresos recibidos por cualquier Informacién del
concepto sefialando el nombre de los responsables il ejerciclo en cursoy la
de recibirlos, administrarios y ejercerlos, asi como correspondiente a dos
su destino, indicando el destino de cada uno de ellos. ejercicios anterfores
XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en o Informacion ““'e se genere an of o .
Saro oy Semestral 00 encursoy |a que se genere en
O S SSRRCH: ejerdicio anterior,
Anual, respecto al Cuadro
general de clasificacién
archivistica, el Catdlogo de
disposicion documental, los
Inventarios documentales y la
Guia de archivo documental
deberén publicarse durante Infonnacl:n‘ ::‘:::te
los treinta dias posteriores de {AORcta =
QU Gonciuva & brimar general de clasificacidn
lkte dlaf Ajarctelo wi archlvistica, el Catélogo de disposicidn
i documental, los
El Programa Anual i Inventarios documentales y la Guia de
archivo documental.
XLV. El cuadro general de clasificacién Desarrollo Archivistico deberd
rohiviat i catia P 1ot5n 4o = publicarse an | primeros lnfot:mulén del ejerciclo en cursoy
b ca, e O P cumental, et s rabiralid dai ejercicio anterior respecto del Programa
el catalogo de series, la guia de archivos, el formato Anual y semestral Pt Anual de Desarrollo Archivistico y el
de la ficha de valoracion documental y demas! [ndice de expedientes
Jinstrumentos de organizacion archivistica. ¥ iberine Aol de clasificados como
Bl vl reservados. Informacién del ejercicio
dictémenes y actas de baja ; ::t:::ol:\forme '
documental y transferencia o
secundaria deberdn Sl e citop imients
publicarse a mas tardar el Vasiondichmees §
Ultimo dia del mes de enero ACLAS SV S8 dPRmariaLy
del siguiente afic. transferencia secundaria,
El [ndice de expedientes
clasificados como resarvados
se actualizard
semestralmente.
XLVI. Las actas de sesiones ordinarias Y| -
extraordinarias, asi como Jas opiniones | Informacién que se genere en el efercicio
Trimestral 0~-0 encursoy la correspondiente al ejercicio]

anterior.
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XLV Para efectos estadisticos, el listado de
solicitudes a las empresas concesionarias de|
|telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para la intervencion de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de
comunicaciones y la localizacién geografica en|

No se encuentra en las Atribuciones y obligaciones del
Ayuntamiento, esto de acuerdo al Art. 45 de la LEY DE
DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE
GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE
CHIAPAS, y a los Art. 94, 95 y 101 de CODIGO DE
ORGANIZACION DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE

Informacidn que se genere en el ejerciciol

las preguntas hechas con mas frecuencla por elq
publico.

tiempo real de equipos de comunicacién, que CHIAPAS. inesy) T o cu’f;:;;:m’:i:m'd“
contenga exclusivamente el objeto, el alcance] LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
temporal y los fundamentos legales del MEXICANOS establece en su Art. 16 que Exclusivamente la
requerimiento, asi como, en su caso, la mencion de autoridad judicial federal, a peticién de la autoridad federal
que cuenta con la autorizacién judicial que faculte la ley o del titular del Ministerio Publico de la
correspondiente. entidad federativa correspondiente, podré autorlzar la
intervencién de iquier con 1p
XLV Cualquier otra informacién que sea de|
utilidad o se idere rel , ademas de la que,
con base en la infor! i6 tadisti ponda a| Trimestral o—0 Informacidn vigente

XLIX. Las solicitudes de acceso al a
informacion publica recibidas y las respuestas
otorgadas a cada una de ellas, incluyendo.en su caso]
la informacién entregada.

FIRMAS DEL RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA ASI COMO DEL COMITE

COMITE DE PARENCIA
LIC. ISRAEL, EZ GOMEZ

LIC. EDUARDO VELAZQUEZ ESPINOSA

VOCAL

COMITE DE TRANSPARENCIA
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TABLA DE APLICABILIDAD

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PICHUCALCO, CHIAPAS.

FECHA

17 de febrero de 2021

ARTICULO 89: Ademés de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo 85 de la presente Ley, los ayuntamientos o concejos municipales del Estado, también deberan poner a
disposicién del publico y mantener actualizada las siguientes obligaciones de transparencia:

i FUNDAMENTO LEGAL POR EL
CUAL NO LE APLICA, Periodo de actualizacién Obse acerca de la éna Periodo de Conservacién de fa informacién
No | (PEBIDAMENTE FUNDADO ¥ ; o
MOTIVADO)

I. Los Planes Municipales de Desarrollo o la
denominacién que se les otorgue,

Triznual para los Municipios {(Ayuntamientos).
Actualizardn el Plan Municipal de Desarrolio cada
tres o cuatro afios, dependiendo de la legislacidn

Municipios {Ayuntamientos). Actualizaran el Plan Municipal
de Desarrolio cada tres o cuatro afios, dependiendo de la

Informacion vigente y la correspondiente a por lo menos
dos administraciones anteriores

los miembros del cabildo sobre las iniciativas o
acuerdos presentados.

lacal que corresponda lacal gue cor 5
:uai Aok “fo d:o::: 9?‘“7“ m?‘!,e:o's 'a; Tr de do con {a nor d: _ Informacién vigente y las gacetas publicadas durante ef
icio
acuerdos aprobados por los ayuntamientos. SE———— .
M. Las actas de sesiones de cabildo, los controles
de asistencia de los integrantes del ayuntamiento aj
las sesiones de cabildo y el sentido de votacion de Trimestral 0---0 Informacién del ejercicio en curso

IV. Los tipos y usos de suelo, asi coma las licencias
de uso y construccion otorgadas.

Los municipios actualizarédn el/los Plan(es)
Municipales cada tres o cuatro afios segin
corresponda. Respecto a los tipos de uso del
suelo, Beencias de uso y construccion se
actualizardn trimestralmente.

Respecto a los tipos de uso del suelo, licencias de uso y
construccion se actualizardn trimestralmente. En caso de
sufrir madificaciones, éstas deberdn actualizarse dentro de jos
10 dias habiles sigulentes

Los Planes vigentes. Respecto de los tipos de uso del
suelo, licencias de uso y construccion la informacién de
dos ejercicios anteriares y la del ejercicio en curso.

V. Las cuotas o tarifas aplicables & impuesios,
derechos, contribuciones de mejoras, asi como los
valores unitarios de suelo y construcciones que se
encuentren determinadas para el cobro de|
contribuciones  respecto de la  propiedad|

Anual

Informacion vigente y dos periodos antericres

'(ﬂf Eo‘ anteproyectos de reglamentos, bandos
municipales u otras disposici administrativas
de caracter general, con por lo menos treinta dias
naturales de anticipacién a la fecha de su discusion
en el cabildo, salvo que su publicacién puedal
comprometer seriamente los efectos que se|
pretendan lograr o que se trate de situaciones de|

Trimestral

Informacién vigente .

Vil. La informacién adicional que deba publicarse
conforme a lo dispuesto en la Ley de Desarrollo
Constitucional en Materia de Gobierno |
Administracién Municipal del Estado de Chiapas.

Trimestrat

o0

Informacién vigente

FIRMAS DEL RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA ASI COMO DEL. COMITE
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