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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
28 de agosto de 2021.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento de Maravilla Tenejapa, Chiapas.
Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Decima Quinta Sesiéon Ordinaria del
Acuerdo Séptimo de fecha doce de agosto del afio en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la
tabla de aplicabilidad del Ayuntamiento de Maravilla Tenejapa, Chiapas, no presenta
observaciones.

Sin mas por el momento y agradeciendo su atenciéon quedo de Ust,
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TABLA DE APLICABILIDAD
AYUNTAMIENTO DE MARAVILLA TENEJAPA

Vi 2 FECHA 29/03/2021
Por un Gobierno de Todos
PERICDO 2018 - 2024

ARTICULO 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados

deberan poner a disposici

n del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica , .

FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y Periodo de - " : " # Periodo de Conservacién
R Observaciones acerca de la informacién a publicar i g

s MOTIVADO) actualizacion : de la informacién
st | nNO 9 : . ‘

I El marco normativo completo que les aplica o
Cuando Unicamente se expida alguna reforma, adicion,
. L. l . - derogacicn, abrogacién
rige, en el que deberd incluirse leyes, codigos, decrete, reforme, adicicne, derogde o abrogue o se realice
cualquier tipo de modificacion al cualquier norma marco
normativo aplicable al sujeto obligado, 1z informacién
deberd publicarse y/oactualizarse en un plazo no mayor a
15 dias habiles a partir de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacién (DOF), Periddico o Gaceta Oficial, o
acuerdo de aprobacion en el caso de normas publicadas
por medios distintos, como el sitio de Internet

reglamentos, decretos de creacién, manuales| X Trimestral informacién vigente

administrativos, reglas de operacion, criterios,

politicas, entre otros.

. La estructura organica completa debidamente
autorizada, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones vy -
responsabilidades que le corresponden a cadal X Trimestral

servidor publico, prestador de servicios profesionales : :

o miembro de los sujetos obligados, de conformidad
con las disposiciones aplicables.

lll. Las facultades, atribuciones o funciones de cada X

una de sus Area.
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas

En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion de

3 = e Informacion vigente
alguna modificacion a la estructura organica e

Trimestral En su casc, 15 dias habiles después de alguna modificacion Informacion vigente

Informacion del ejercicio

7 - en curso la
Durante'el primer trimestre S )
X Anual correspondiente a los

del ejercicio en curso P i e
ultimos seis ejercicios
de conformidad con sus programas operativos. . anteriores.

V. Los indicadores relacionados con temas de Informacion del ejercicio
encursoyla

interés publico o trascendencia social que conforme a| X .. Trimestral 00 correspondiente a los
dltimos seis ejercicios

sus funciones, deban establecer. anteriores

VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de Informacion del ejercicio
encursoyla

X Trimestral : 00 correspondiente a los seis
ejercicios anteriores, en su

sus objetivos y resultados. : caso
VIl. El directorio de todos los Servidores o ' :
funcionarios Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencién al publico; manejen o
apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de
haca

El directorio debera incluir, al menos: X

Trimactral Fn < racn 18 diac hahilac 4, A de vicanta




a) Nombre, cargo o nombramiento asignado.

b) Nivel del puesto en la estructura orgénica,

c¢) Fecha de alta en el cargo,

d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.

e) Numero telefénico, fax y direccién de correo
electrénico oficial o institucional.

f) Direccion electrénica de la pagina oficial del
sujeto obligado en internet.

s s s

Vi La remuneracion bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de confianza, de todas
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;
asi como de las deducciones que por cualquier
concepto le sean aplicadas directamente a la
remuneracion del personal de que se trate.

Trimestral

0---0

informacién del
ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio inmediato
anterior

IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como

el objeto e informe de comisién correspondiente.

Trimestral

Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicio anterior.

X. El numero total de las plazas y del personal de
base y confianza, especificando el total de las
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las
areas.

Trimestral

0--0

Informacion vigente

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por
honorarios, sefialando los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el

monto de los honorarios y el periodo de contratacion.

No aplica, debido a que no se han contratado personas por
honorarios desde el inicio de la administracién a la fecha, no se
subiran datos en esta fraccion.

Trimestral

Informacion del ejercicio
encursoy la
correspohdiente al
ejercicio anterior.

Xll. La informacion en Version Publica de las
declaraciones de situacion patrimonial de los
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la

Aplica, pero No Datos; debido a que ninguno de nuestros servidores
publicos desea notificar publicamente su situacién patrimonial.

Trimestral

0---0

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicio anterior.

|normatividad aolicable.
X El  domicilio de la Unidad de

Transparencia, asi como el nombre y cargo del
responsable de dicha unidad, sefnalando la direccion
electronica donde podran recibirse las solicitudes de
acceso a la informacién publica y de acceso,
rectificacién, cancelacion y oposicion de datos
nersonales

Trimestral

En su caso 15 dias habiles después de alguna modificacién.

Informacién vigente.

XIv. Las convocatorias a concursos para
ocupar cargos publicos y los resultados de los

mismos.

Conforme al numeral 134 fraccion Il segundo parrafo de la Ley de
Desarrollo en Materia de Gobierno y Administracién Municipal del
Estado de Chiapas, solo aplica a obras publicas por administracion,
contratos v licitaciones publicas.

Trimestral

En su caso, se actualizara la informacidn, previo a la fecha
de vencimiento de las convocatorias para ocupar cargos
publicos; de conformidad con la normativa aplicable al
sujeto obligado

Informacion vigente y del
ejercicio en curso.

XV. La informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se debera informar
respecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en

los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b} Denominacion del Programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido,

programacion presupuestal, asi como los calendarios

de su programacién presupuestal correspondientes.
h) Requisitos y Procedimientos de acceso.




i) Procedimiento de queja o inconformidad
ciudadana.

i) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaiuacion; informes de
evaluacion y sequimiento de recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definicion, método de
calculo, unidad de medida, dimensién, frecuencia,
nombre de las base de datos utilizadas para su
célculo:

m) Formas de participacion social;

n) Articulacién con otros programas sociales;

o} Vinculo a las reglas de operacién o documento
equivalente;

p) Informes periddicos sobre la ejecucion y los
resultados de las evaluaciones realizadas; y

q) Padréon de beneficiarios mismos que debera
contener los siguientes datos: nombre de la persona
fisica o denominacién social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en

su caso edad y sexo.

Trimestral

La informacién de los programas que se desarrollaran a lo
largo del ejercicio debera publicarse durante el primer mes
del afio. .

Informacion del ejercicio
encursoy la
correspondiente alos dos
ejercicios anteriores.

XVI. Las condiciones generales de trabajo,
contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o de confianza, asi
como los recursos plblicos econémicos, en especie o
donativos, que sean entregados a los sindicatos y

ejerzan como recursos publicos.

Trimestral

Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier
norma laboral aplicable al sujeto obligado. La informacion
normativa deberd o actualizarse en un plazo no mayor a
15 dias habiles a partir de su publicacién y/o aprobacién.

En cuantoala
normatividad: la
informacion vigente.
Respecto a los recursos
entregados a sindicatos:
informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los dos
ejercicios anteriores.

XVII. a informacién curricular, desde el nivel de
jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones

administrativas de que haya sido objeto.

Trimestral

En su caso, 15 dias hébiles después de alguna modificacién
a la informacion de los servidores publicos que integran el
sujeto obligado, asi como su informacion curricular

Informacién vigente

XVIIL. El listado de Servidores Publicos con

sanciones administrativas definitivas, especificando

la causa de sancion y la disposicion.

Si aplica, pero no se subiran datos; debido a que no existe, ningtin
servidor puiblico dentro de esta administracion que tenga un sancién
de tipo administrativa hasta el momento.

Trimestral

o0

obligado al momento de la

Informacion del ejercicio
én curso y respecto de
los(as) servidores(as)
publicos(as) que hayan
sido sancionados y
permanezcan en el sujeto

actualizacion de
nformacion, se conservara
fa informacion, la
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los
requisitos para acceder a ellos.

Trimestral

0---0

Informacion vigente

XX. Los demas tramites, que ofrecen con sus
respectivos requisitos y formatos.

Trimestral

00

Informacidn vigente

XX La informacién financiera sobre el
presupuesto asignado, asi como los informes del
ejercicio trimestral del gasto, en términos de lo
dispuesto en la Ley General de Contabilidad

Gubernamental v demds normatividad aplicable

Trimestral y Anual
respecto del
presupuesto anual
asignado y la cuenta
publica

00

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente a seis
ejercicios anteriores.




XXil. La informacidn relativa a la deuda publica,

Si aplica, pero no se subiran datos ; debido que nuestro municipio no

Informacion del
ejercicio en.cursoy la

vigencia, tipo, términos, condiciones, monto vy
modificaciones, asi como si el procedimiento
involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos.

ha adquirido ningtin tipo de deuda ptblica, en lo que va del periodo Trimestral 0---0 correspondiente a
2018-2021. seis ejercicios
en términos de la normatividad aplicable. anteriores.
XXHL. Los montos destinados a gastos relativos ;i
Vigente, respecto a los
mensajes e hipervinculo.
Informacion del ejercicio
a comunicacién social y publicidad oficial desglosada encursoyla
: % correspondiente
L : & s " Anual, durante el primer Do s
Si aplica, pero no se subiran datos; debido a que no existe montos e i a dos ejercicios anteriores,
. . . sz . B3 A rimestre, respecto a
destinados a gastos relativos a comunicacién social y publicidad Trimestral i de’ Co:]umcadé” respecto del Programa
ici ini i6 i Anual de Comunicacién
oficial en lo que va de la actual administracion. Ctinle enuivalsnte ualce S0
- Social 0 equivalente y de
por tipo de medio, proveedores, numero de contrato y las erogaciones por
contratacion de servicios
de impresion, difusién y
publicidad
concepto o campaiia.
XXIV. Los informes de resultados de las
. ) B . ) {nformacién generada en
auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto - el ejercicio en curso y la
Trimestral 0--0 di I
obligado que se realicen y, en su caso, las Spreneneiente s lostres
ejercicios anteriores.
aclaraciones que correspondan.
XAV El resultadg de la dictaminacion de: [os No aplica, debido a que el ayuntamiento de Maravilla Tenejapa no
cuenta con un monto o recurso especifico para pagar los
" < En su caso, 15 dias habiles
dictamentes de los estados financieros, y tomando en cuenta que ;
L Yl Ak Ll o & 5 después de que el contador L "
objetivo principal prestar servicios béasicos que la ciudadania i Siblics intepandierite Informacién de seis
requiera, por lo que no cuenta dentro de su estructura con érganos 2 s ejercicios anteriores
S ¥ 45 entregue una dictaminacion
facultados para solicitar la intervencion tal como lo establece el e
articulo 45 de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de
estados financieros. Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Chiapas
XXvl. Los montos, criterios, convocatorias y No aplica debido que no existe listado de personas fisicas o morales
listado de personas fisicas o morales a quienes, por a quienes, por cu alquier motivo, se les asigne o permita usar Sk C L
i 7 = Y Py - 4 . o . O
cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o, en los términos de las disposiciones aplicables, mormad! "r g eljm'c'o
. . P . - . . . . 4 encursoyla
recursos publicos o, en los términos de las realicen actos de autoridad; articulo 3 y 4 del codigo de hacienda Trimestral 00 corresp‘ondien\{ea e
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. para el estado de : 5 e
Asimismo, los informes que dichas personas les chiapas, an:Fulo 81y 82 del sistema nacional de
entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos. transparencia.
XXVIl. Las concesiones, contratos, convenios,
permisos, licencias o autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de aquéllos, debiendo Informacion del ejercicio
publicarse su objeto, nombre o razén social del titular, ; encursoy la
Trimestral 0---0

correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

XXVIil. La informacién sobre los resuitados sobre
procedimientos de adjudicacion directa, invitacién
restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la Version Publica del Expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que debera

contener, por lo menos, lo siguiente:
a) De licitaciones publicas o procedimientos de

invitacioén restringida:




1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los

fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganador y las razones que lo
justifican;

4. El area solicitante y la responsable de su ejecucion;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictamenes y fallo de adjudicacién;

7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto
urbano v ambiental. seatin corresponda:

9. La partida presupuestal de conformidad con el
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicable:

10. Origen de los recursos especificando si son

federales, estatales o municipales, asi como el tipo de

fondo de participacion o aportacién respectiva;

Informacion vigente,
es decir, los instrumentos
juridicos
vigentes, contratosy

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, Trimestral o0 cuando éstos sean de
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de ejercicios anteriores; la
celebracion: generada en el ejercicio en
12. Los informes de avance fisico y financiero sobre cursoy la correspondiente
a
las obras o servicios contratados; dos ejercicios anteriores.
13. El convenio de terminacién; y
14. El finiquito.
b) De las adjudicaciones directas:
1. La propuesta enviada por el participante;
2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para
llevarla a cabo;
3. La autorizacion del ejercicio de la opcion;
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveedores y los
montos:
5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
6. La wunidad administrativa solicitante y la
responsable de su ejecucion;
7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo
de entrega o de ejecucion de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto
urbano y ambiental, segtn corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
contratados;
10. El convenio de terminacién; y
11. El finiquito.
XXIX. Los informes que por disposicion Informacion del ejeféicio
” . 5 N 4 encursoyla
constitucional o legal estén obligados a generar, Trimestral 00 i v
correspondiente a dos
rendir o presentar los sujetos obligados. Sisrcicios anteriores
XXX, Las estadisticas que generen en
; o o N . Informacion generada en
cumplimiento de sus facultades, atribuciones, Aplica pero no se subiran datos, debido a que el municipio es muy e
pequefio, y las estadisticas no se generan con gran periodicidad, en Trimestral 0--0

competencias o funciones, con la mayor

desagregacién posible.

o que va de la administracion actual (2018-2021)

correspondiente a los
ultimos seis ejercicios.

N




XXXI. Informe de avances programéticos o
presupuestales, balances generales y su estado

financiero.

Trimestral

A mas tardar 30 dias habiles después‘del cierre del periodo
que corresponda.

-Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los
ultimos seis ejercicios.

XXXil. Padrén de proveedores y contratistas.

Trimestral

0---0

Informacion del ejercicio
encursoy Ia‘
correspondiente al
ejercicio inmediato
anterior.

XXXI. Los convenios de coordinacién de

concertacién con los sectores social y privado.

Trimestral

0---0

informacidn del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicio inmediato
anterior y los instrumentos

juridicos vigentes aun

cuando éstos sean de

ejercicios anteriores.

XXXIV. El inventario de bienes muebles e

inmuebles en posesidn y propiedad.

Semestral

En'su caso, 30 dias habiles después de adquirir algtin bien
o dar de baja algln bien

Informacion vigente
respecto al inventario de
_ bienes muebles e
inmuebles. En cuantoal
inventario de altas y bajas,
asi como los bienes
muebles e inmuebles
donados, se conservard la
informacién vigente y y la
correépondiente al
semestre anterior
concluido.

XXXV. Las recomendaciones emitidas por los

drganos publicos del Estado mexicano u organismos

internacionales garantes de los derechos humanos,

asi como las acciones que han llevado a cabo para su

atencion.

Si Aplica, pero no se subiran datos; ya que hasta el momento no
hemos recibido alguna recomendacién por algin érgano publico del
estado mexicano garantes de los derechos humanos.

Trimestral

Informacién del
ejercicio en curso. En
caso de que el sujeto

obligado haya recibido
recomendacién y/o
sentencia conservara
fa informacién generada
en el ejercicio en curso a
partir de que le haya
sido notificada. Una
vez concluido el
eguimiento de la
recomendacién y/o
sentencia conservar
la informacién
durante dos
ejercicios

XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan
en procesos o procedimientos seguidos en forma de

juicio.

Si Aplica, pero no se subiran datos; ya que hasta el momento no
hemos laudos por algun motivo administrativo o de juicio, al menos
en lo que va de la actual administracion.

Trimestral

00

Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicios inmediato
anterior.

XXXVIL. Los mecanismos de participacion

ciudadana.

Trimestral

0--0

Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicio anterior.

XXXVII.
informacion sobre la poblacién, objetivo y destino, asi

Los programas que ofrecen, incluyendo

como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y

formatos para acceder a los mismos.

Trimestral

0--0

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los dos
ejercicios anteriores.

( e

-y

//?




XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de

Semestral y trimestral

Semestral, respecto de las
sesionesy resoluciones.
En cuanto al calendario de
las sesiones a celebrar, se
publicard la informacion en
el primer trimestre del
ejercicio en curso.
Respecto a los integrantes
del Comité de

transparencia, se
actualizaré trimestralmente
la informacion

Informacion del
ejercicioen-cursoy la
correspondiente al
ejercicio anterior.
Respecto de los
integrantes del
Comité de
Transparencia,
informacidn vigente

Transparencia.
XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan

los sujetos obligados a programas financiados con

Articulo 3 y 9 de la ley general de contabilidad gubernamental,
capitulo 1 lineamiento decimosexto de los lineamientos generales
para la evaluacion de los programas federales de la administracién
publica federal.

Anual

00

Informacion
generada en los
dos ejercicios
anteriores
concluidos

recursos publicos.
XLL Los estudios financiados con recursos

Si Aplica, pero no se publicaran datos; debido a que en lo que va de
la adm inistracion no existen estudios financiados con recursos

publicos

Trimestral

En su caso, 30 dias habiles después de publicar los

resultados del estudio.

Informacidn del ejercicio
encursoy la
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

publicos.
XLIL El listado de jubilados y pensionados y el

En el municipio de Maravilla Tenejapa, no existe algun sindicato que

permita algtina disposicion para pensionados o jubilados. Por lo que

esta informacién no es generada, y conforme al Articulo de la Ley de

Contron Constitucioanal, la maxima autoridad no ha sesionado a ese
respecto.

Trimestral

0-—-0

Respecto de los
sujetos obligados que
no son instituciones de
seguridad social, se
conservard informacién
vigente.

En cuantoa las
instituciones de
seguridad social o que
pagan jubilaciones o
pensiones de forma
directa a sus
trabajadores,
informacién del
ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior.

monto que reciben.
XLIH. Los ingresos recibidos por cualquier

concepto senalando el nombre de los responsables
de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su

destino, indicando el destino de cada uno de ellos.

Trimestral

0--0

informacién del
ejercicio en curso y la
correspondiente a dos
ejercicios anteriores

XLiV. Las Donaciones hechas a terceros en

dinero o en especie.

Si Aplica, pero no se publicaran datos; debido a que en lo que va de
la adminsitraciéon no existen donaciones hechas a terceros en dinero
o especie

Semestral

0---0

Informacion que se genere

en el ejercicio en cursoy la
que se genere en el
ejercicio anterior.




XLV. El cuadro general de clasificacién

archivistica, el catalogo de disposicion documental, el

catalogo de series, la guia de archivos, el formato de

la ficha de valoracién documental y demas

instrumentos de organizacién archivistica.

Anual y semestral

Anual, respecto al Cuadro
general de clasificacion
archivistica, el Catdlogo de
disposicion documental, los
Inventarios documentales y la
Guia de archivo documental
deberan publicarse durante
los treinta dias posteriores de
que concluya el primer
trimestre del ejercicio en
curso.

El Programa Anual de
Desarrollo Archivistico debera
publicarse enlos primeros
treinta dfas naturales del
ejercicio en curso.

El Informe Anual de
cumplimiento y los
dictamenes y actas de baja
documental y transferencia
secundaria deberan
publicarse a mas tardar el
ultimo dia del mes de enero
del siguiente afio,

El Indice de expedientes
clasificados como reservados
se actualizara
semestralmente,

Informacion vigente
respecto del Cuadro
general de clasificacion
archivistica, el Catalogo de
disposicion documental,
los
Inventarios documentales y
la Guia de archivo
documental.
Informacion del ejercicio
en curso y ejercicio anterior|
respecto del Programa
Anual de Desarrollo
Archivistico y el Indice de
expedientes
clasificados como
reservados. Informacion
del ejercicio anterior
respecto del Informe
Anual de cumplimiento
y delos dictamenes y
actas de baja documental y
transferencia secundaria.

XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi como las opiniones y

En el municipio de Maravilla Tenejapa, no existen no se genera esta

Informacion que se genere
en el ejercicio en cursoy la

con base en la informacion estadistica, responda a las
preguntas hechas con mas frecuencia por el publico.

va de la administracion 2018-2021.

" i ¢ 5 2 Trimestral 00 ; T
recomendaciones que emitan, en su caso, los informacion ya que no existen los consejos consultivos. correspondiente al ejercicio
X i terfor.
consejos consultivos. anterior
XLVH. Para efectos estadisticos, el listado de
solicitudes a las empresas concesionarias de ! 5 il e 1
telecomunicaciones y proveedores de servicios o LZsAayuntamllent_o?1 t|dene_n com? objetivo principal prestardserwc:ios
aplicaciones de Internet para la intervencién de : tSlcots qus a ‘:S'" a an;a rel(:u‘njera, porlo ?_ufi "°I C'_"et';:ie en_grode al
gl ; ; co s facultados para solicitar la in i
comunicaciones privadas, el acceso al registro de SETUCtra ton organo P erysncton e Informagion que segenere
i S . comunicaciones privadas, tal como lo establece el articulo 45 de la : en el ejercicioen cursoy la
comunicaciones y la localizacién geografica en R 3 . Trimestral 00 :

- . PRy Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y correspondiente a dos
tiempo real ‘I’e _equipos  de °°_'"”"'°a°'°"; que Administracion Municipal del Estado de Chiapas; Articulo 16 de la ejercicios anteriores.
contenga exclusivamente el objeto, el alcance constitucion politica de los estados unidos mexicanos, articulo 2, 189
temporal y los fundamentos '9_93'65 del requerimiento, y 190 de la ley federal de telecomunicaciones y radiodifusion.
asi como, en su caso, la mencién de que cuenta con la
autorizacion judicial correspondiente.

XLVII. Cualquier otra informaciéon que sea de
utilidad o se considere relevante, ademas de la que, Si Aplica, pero No Datos; ya que hasta el momento no existen :
preguntas con mas frecuencia hechas por el publico, durante lo que Trimestral 0--0 Informacion vigente

XLIX. Las solicitudes de acceso al a informacién
publica recibidas y las respuestas otorgadas a cada
una de ellas, incluyendo en, su caso la informacién
entregada. VA w4

LU ;’2 B
C. MAURO PEREZ{GONZALEZ
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
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29/03/2021

ARTICULO 89: Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo 85 de la presente Ley, los ayuntamientos o concejos municipales del Estado, también deberan poner a disposicién del publico y mantener

actualizada las siguientes obligaciones de transparencia:

“Aplica

I. Los Planes Municipales de Desarrollo o Ia

Si

NO

FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y
MOTIVADO)

Periodo de actualizacion

Obser acercade la infor ioha p

Periodo de Conservacion de la
informacion

Trianual para los Municipios
(Ayuntamientos). Actualizaran el Plan

Municipios {Ayuntamientos). Actualizaran el Plan Municipal de Desarrollo

Informacidn vigente y la correspondiente

X Municipal de Desarrollo cada tres o cuatro cada tres o cuatro afios, dependiendo de la legislacion local que a por lo menos dos administraciones
afios, dependiendo de la legislacién local corresponda. anteriores
denominacion que se les otorgue. que corresponda
Il. El contenido de las gacetas municipales, las cuales " e
N Trimestral, de acuerdo con la normatividad Informacion vigente y las gacetas
deberdn comprender los resolutivos y acuerdos{ X v 00 2 5 )
e B correspondiente publicadas durante el ejercicio en curso
apre por los avuntamientos.
Iil. Las actas de sesiones de cabildo, los controles de
1cia de los integrantes del ayuntamiento a las
sesiones de cabildo y el sentido de votacién de los X Trimestral 0---0 Informacion del ejercicio en curso
bros del cabildo sobre las iniciativas o acuerdos .
tados ;
IV. Los tipos y usos de suelo, asi como las licencias
Los municipios actualizaran el/los Plan{es) Los Planes vigentes. Respecto de los tipos
Municipales cada tres o cuatro afios segln § Respecto a los tipos de uso del suelo, licencias de uso y construccion se de uso del suelo, licencias de uso y
X corresponda. Respecto a los tipos de uso actualizardn trimestralmente. En caso de sufrir modificaciones, éstas construccion la informacion de dos
del suelo, licencias de uso y construccion se deberdn actualizarse dentro de los 10 dias habiles siguientes ejercicios anteriores y la del ejercicio en
actualizaran trimestralmente. curso.
de uso y construccion otorgadas.
V. Las cuotas o tarifas aplicables a impuestos,
derechos, contribuciones de mejoras, asi como los|:
e i : Inf ion vi d d
valores unitarios de suelo y construcciones que se| X Anual L Wgten.lev CAPEAeRas
anteriores
encuentren determinadas para el cobro de
contribuciones p de la propiedad inmobiliaria.
Vl. Los anteproyectos de reglamentos, bandos
municipales u otras disposiciones administrativas de
caracter general, con por lo menos freinta dias No se subiran datos; ya que hasta el momento no existen anteproyectos
naturales de anticipacion a la fecha de su discusién| X de reglamentos, bandos municipales u otras disposiciones administrativas Trimestral 00 Informacién vigente
en el cabildo, salvo que su publicacién pueda de caracter general.
comprometer seriamente los efectos que se pretendan’
lograr o que se trate de situaciones de emergencia.
VIl. La informacién adicional que deba publicarse
conforme a lo dispuesto en la Ley de Desarrollo) l_\lq se subiran datos; ya que hasta el mometjto no existe |nformac1'or)
X adicional que deba publicarse conforme a lo dispuesto en la ley organica Trimestral 0 Informacién vigente

Constitucional en Materia de Gobierno y

municipal.

Administracién Municipal delkEstado de Chiapas.
/ 7

PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

C. CECILIA GOMEZ‘ NCINO
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