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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION @ =
T T Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE CHIAPAS :
Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de INSTITUTO DE TRANSPARENCIA |
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Direccion de Verificacion y Tecnologias de Ia Informacion

ESTADO DE CHIAPAS

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
27 de julio de 2021.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de Unidad de Transparencia
del ayuntamiento del municipio de
Ixtapangajoya, Chiapas.

Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Octava Sesién Ordinaria del Acuerdo
Octavo de fecha veintidés de abril del afio en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de
aplicabilidad del ayuntamiento del municipio de Ixtapangajoya, Chiapas, Sin observaciones.

Sin mas por el momento y agradeciendo su atenciéon quedo de Usted.
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H. AYUNTAMIENTO {AUNICIFAL DE I> TAPANGAJOYA, CHIAPLS

TABLA DI APLICABILILAD
NOMBRE DEL SUJETO OBLIGADO

FECIHA 18/02/2021

ARTICULO 85: Con excepcion de ki informacion resarvada y confidencial prevista en esta Ley 1 sin necesidad ce que medie o s presene solicitid de informaciér, alguna, todos les Sujeto's Obligat[()_s

daberan poner a disiposicién del publico y mantener actualizadz de manura regular y perm anente, i1 través clel Portal de Tran sparencii y la Plasaforma | acional, las siguisntes obligacione s de transparenciiy: |

| pc liticas, entre otros.

sus objetives y result idos.

c) Fechade alta en ¢ cargo,

1 &

Aplica
= FUNDA! JENTO LEG |L POR EL ( UAL NO LE APLICA, (DE 3IDAMENTE FUNDADO '} Feriodo de B = = Periodo ¢ e Conserva ion
FRACCION MOTVAD D) actualizacién Ob: grvaciones jcerca de la informacion a publicar de la informacién
st NO
1. " El marco normafivo comjileto que les aplici o ) =
Cuan jo Unicamer te se expida alguna refor ma, adicidn,
de fogacién, at rogacidn
rice, en e que deperd inclyirse leyzs, cédigos, decreti, reforme, a licione, derc gus 0 abrog re 0 sa realic
cualgijer tipo de r odificacidn |l cualquier | orma marcc
N 2 . N norr ativo aplica yle al sujeto sbligado, Ia i)formacién " 3
rejlamentos, decreos de creacién, manuzles] X rimestral etest pibiearia’lo acvualiarse an i plach do ToRocn Inforn 3cidn vigent 2
15 fas hdbilas 2 partir de su publicacidn i el Diario
o (0s, reglas de operaciéy, criter os, Oficial de fa Federz ;ién (DOF), |'eriédico o G aceta Oficial
oacue do de aprol acién en el caso de norer 3s publicada ;
| of medios d stintos, com > el sitio de Internet
. La esructura crganica iompleta debidamente
autorizada, 2n un for pato que permita \incular c.\da
parte de la estiyctura, las atripuciones | : e de ok ot 4
N SU Caso, @ iles des ) @ la aj fobacion 2 =
reaponsabl'l d_ades que le corresponcen a cydal X rimestral ylgune modijcackina b structura orginka Inforn 3¢idn vigent :
servidor piillico, prestador de ¢ ervicios jrofesionzles,
o miembro e los su etos obli¢ados, de conformiifad
[ccplasdisppsiclones:aplicables. . Je e e e e e el e T
lIl." Las fac litades, a ribuciones o funclines de cidal “rimestral Ensucso, 15 dias (dbiles despids de algun modificacién}  Inforn acidn vigent ;
jura de sus \rea. ¥ s
IV Las mefas y objctivos de +;ada una de las Ar as| Informacidn del eferc cio
Dur nte el prime trimestre gljcutio
X Anual b POTES, corresj pndientea b5
el ejercicio € n curso s
L Gltimo: sels ejercici s
|de conformi iad con s is progra nas oper: tivos. arteriores, .
V. Los iudicadore; relaciojados con temas de Informacion del ejerc tio
engursoyla
interés plibl co o trasuendencia social quz conformeaj X ‘rimestral 00 corresg andiente a bis
ultimos sels ejercichs
sus funcion s, deban gstablecer. aderiotes. ... ...
VI Los inilicadores que perryitan rencir cuenta de Informacidn del ejerc tio
encursoyla
X rimestral o0 correspol diente a los sels
ejercicios anteriores, €0 su
AW e S
Vl. El ditectorio fe todo!; los Sgrvidores o
fuicionarios; Plblicos, a partii' del nivel de jefe de!
departameno o su :quivalene, o de menor ni tel,
se brinde agencién 3| piblico, manejer| o]
apliquen ricursos piblicos; realicer, actos de
avtoridad o presten servicios profesior ales bajc, el
réjimen de confianza u honcrarios y personal de
El directorio deberd iri¢luir, al mnos: X fimestral Ensuc 5o, 15 dias (abiles despi s de algun: modficacica}  Informycidn vigent:,
a) Nombre, cargo o lyombrami :nto asiar ado.
b) Nivel de) puesto ¢ n la estruztura org: nica,
d) Domicil o oficial f ara recibif correspaindencia.
e) Numery telefénizo, fax y direcciéa de corfeo,
Jficial o ir L
f)  Direcci$n electrnica de la pégina oficial del
suieto obliado en intjroet.




VIII. La remur eracion bruta y neta de todos
los Servidores Piblic)s de base o de confianza, de
todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones,
dietas, bonos, estimijos, ingresos y sistemis de

1aformacién el
eje cicioencurioyh

1) Indicadores con nombre, definicidn, métcdo de

|célculo, unidad de niedida, dimensién, frecugncia,

nombre de las base de datos utilizadas para su

~hlenln:

m) Formas de particir acién social;

n) Articulacién con oros programas sociales;

o) Vinculo a las reglas de operacién o documento,

eauivalente:

p) Informes periédizos sobre la ejecucién y los
de Ias evalijaci lizadas: v

q) Padrén de benficiarios mismos que (eberd

|contener los siguientes datos: nombre de la pcrsona

fisica o 6n social de las p mprales

beneficiarias, el monip, recurso, beneficio o apoyo|

otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en

su caso edad y sexo.

Trimestre| o-0 ccrrespondien e al
compensacién, sefialindo la periodicidad de dicha ej ircicio Inmec iato
remuneracion; asi como de las deductiones anterior
que por cualquier concepto le sean aplicadas
directamente a la rem jneracién del personal ce que
IX. Los gastos de ‘epresentacién y viaticos, asi Infor nacidn dele preicio

1
como el objeto e informe de coiqisién Trimestrz | 0-o “;;;:r:::"‘m
correspondiente. & srrisioanteriar,

X. El nimero total d2 las plazas y del persoial de
base y conflanza, especificando el total ce las Trimestre 00 Inf srmacidn vigente
vacantes, por nivel de; puesto, para cada una je las
iroae
Xl Las contratac|o[|;s de servicios profesinnales \rfor nacién del e arcicio
por honorarios, sefijlando los nombres d2 los encursoy |y
prestadores de servicios, los servicios contrafados, Trmestie oes cccrespondian e al
el monto de los |onorarios y el perioco de e ercicio anterior.
Xil. La Informacion en Version Publica dé las S i e
declaraciones de stuacién patrimonial di los encursoyly
Servidores Piblicos ‘jue asi lo determinen, «n los Trimestre| 0-0 ceaigondtigil
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a Ila e arcicio antelor,
Xl El donicilio de Ila Unidai de
Transparencia, asi c>mo el nombre y cargop del
responsable de dicha unidad, sefialando la diraccion 5
electrénica donde podrén recibirse las solicitucjes de Trimestrz | En:ucaso15diys habiles después de alg ina modifice cidn.;  Infarmacion vigante.
acceso a la informicién publica y de aiceso,
rectificacién, cancelagién y oposicién de datos
XIV. Las conocatorias a concursos para Los ft hcionarios que ocup an los cargjos de dire ctores o e icargados de Ea it tabor san AUstinid B no M cn orevio A IS ha
las ar as, cuent an con ceriificacion CONOCER expedida por el IAP b i 308 ) ’ 7 _' ¥

- o o + o < de,vencimiantis de las conv scatorias pa a ocuparcaigos § Infonnacidn vigente y del

ocupar cargos publitos y los resultados ce los Chiaf as, tal conjo lo estipijlan lols requisitos e!itablecidos, en el artinulo Trimestre |, b iblicos; de ¢ snformidad --on la normathva aplicabl al e);“kbmwso
39 de la Ley de Desarrollo Constitucipnal en Miteria de G obiemo y : sujeto sbligado % T
mismos. Admi\istracién | funicioal <lel Estado de Chiapz s
XV. La informacion d: los programas de subiidios, E
estimulos y apoyos, :n el que se deberd intprmar,
respecto de los prcgramas de transferencia, de
servicios, de infraestr Jctura soclal y de subsicio, en
los que se debera confener lo sigulente:
a) Area:
b) Denominacién del Programa:
c) Periodo de vigenc a;
d) Diseiio, objetivos ‘s alcances;
e) Metas fisicas;
N Eot d
q) Monto aproba‘io, modificado y ejercido,
programacién presupt gstal, asi como los calen jarios
de su progr 6n pr corr diet tes.
h) Reaquisitos v Proc¢dimientos de acceso.
i) Procedimiento de quejJa o inconformidad Infor nacién del e erciclo
ciudadana. La pformacion e los progri mas qua se {esarrollardr alo o €Urs0 I.‘
il Mecanismos de e:iaibilidad; Trimestre| larg o del ejercic 9 deberd pu ilicarse durente el prime - mes e pondlznt!l‘losdos
k) ; H 6n; informes de, delpfio, eje cicios anter ores.
v i \to de




contratos o convenics que regulen las relaviones

laborales del persona| de base o de confian:a, asi

XVL. _Las concjiciones generales de txabajc,_

(uando se es ablezca, ma jifique o der pgue cualqu 2r
no ma laboral ¢ plicable al st jeto obligad ». La inform: cidn

Encusntoa a
1 prmatividad la
infyrmacidn vig :nte.
Resj 2cto a los re ;ursos

estados financieros.

estab ecido en €] articulo £ 2-A del Cudig

o Fiscill de la Fe leracién

« ntregue unz dictaminacl Sn
st echal

3K Trimestrz | % entri gados a sinc jcatos:
como los recursos piit licos econémicos, en esfzcie o ¢ fmathva debjrd o actuabiarse en un f B0 IO MAY TR § 4coe o cidn def e greieio
3 1% dias habiles 3 partir de s | publicacior y/o aprobatién. encursoyl|
donativos, que sean 2ntregados a los sindicitos y| corre pondiente 2 los dos
eje ciclos anter ores,
ejerzan como recursos publicos.
XVIL. a Informacién curricular, desde el nivel de|
jefe de departamento ¢ equivalente, hasta el titu ar del - Entucaso, 15 das hibiles d-spués de al una modific \cidn
< Trimestre| 3 li informacidi, de los servi {ores piblic: s que integrin el Informacién vig ente
sujeto obligado, asi camo, en su caso, las sant:lones sujeto oblig: do, asi comy su informai idn curricul r
administrativas de que haya sido objeto.
XVl El listad(, de Servidores Piblicos con
Infor nacién del e ercicio
en cursoy respe to de
los as) servidor: s(as)
pb icos(as) que hayan
silo sancionacosy
" ° < " : . o pernt jnezcan en ¢ sujeto
sanciones administrativas definitivas, especifizando| < Trimestrz | 0-o obliga jo al momet to de
i ctualizacién de
Inforn acidn, se co yservard
k informacidr, la
coriespondiente a dos
eje cicios anter ores,
la causa de sanci6n y Ia disposicién.
XIX. Los servitios que ofrecen sefialan jo los ¢ Trimestre| ol Inf srmacidnvig ente
reaulsitos para accederaellos. A
XX. Lo_s demds traigites, que ofrecen coli sus ¢ Trimestre| P Inf armacidn vig ente
respectivos reauisitos
XXI. La info macién financiera sokfe el * rimestraly # nual Infor nacién dele ercicio
presupuesto asignadc, asi como los informes del respectodzl encursoyly
ejercicio trimestral dgl gasto, en términos de lo| £ F(esupuesto; pual oo con 2spondiente a sels
dispuesto en la Ly General de Contalilidad "’5"’?)2:1::_“ s &je cicios anter ares,
sidamie i i
XXII. La informacién relativa a la jeuda 11formacidn el
eje cicioen curioyla
44 Trimestre | 0-0 ccsrespondiente a
seis ejercick s
plblica, en términos d la normatividad aplicabl. .anteriors
XX Los montc s destinados a gastos relativos ]
Vigeqte, respact a fos
men: 3jes e hipen inculo.
Infor nacidn del e ercicio
a 6n social y p oficial desglpsad encursoyly
= ¢orrespondie ite
Anual, durz nte el prime * $ )
* ‘rograma de Comunicachin Fco e mmn}a
soctal Gequalents Anu: |de Comunizacién
Sociz| 0 equivaler te y de
por tipo de medio, pro jeedores, niimero de con rato y| la¢ erogacione: por
contr stacion de s rvicios
deirpresidn, dif sidny
publicidad
concepto o campaiia.
XXIV. Los Infcrmes de resultados d@ las
. Inforipacién gane ada en
auditorias al ejercicic presupuestal de cada sujeto; 7 Trimestrs{ e elejircicio encuisoyla
obligado que se realicen y, en su casq, las| cone: ”kr“"‘“ lostres
eje ciclos anter Jres.
aclaraciones que corr¢ spondan.
XXV. El resultzdo de la dictaminacién :le los| En'sucaso, 5 dias habil s
ik e 0 . {aspués de ¢ pa el contad v =
La p a del pio es baja,no |lega al monto) il publico inilependiente Informacidn de seis

ejercicios anter pres




XXVI. Los monigs, criterios, convocatoias Yy,
listado de personas fisicas o morales a quienes, por
cualquier motivo, se les asigne o permita usar
recursos piblicos «, en los términos d3 las
disposiciones aplicabl s, realicen actos de autcridad.
Asimismo, los informes que dichas personis les

entreguen sobre el us¢,y destino de dichos recusos.

~

Trimestre)

Infor nacidn del e grckio
encursoyl|
corrzspondiente a dos
eje cicios anter ores.

XXVII. Las concaslones, contratos, convenios,
permisos, licencias o autorizaciones otoriados,
especificando los titiflares de aquéllos, deliendo
publicarse su objeto, nombre o razén social del " itular,
vigencia, tipo, térm pos, condiciones, morto |
modificaciones, asi como si el procediipiento
linvolucra el aprovech: miento de bienes, servicios ylo

recursos publicos.

Trimestre |,

Infor nacidn del e preicio
encursoyly
cori aspondiente a dos
eje cicios anter ores,

XXVIil. La informatién sobre los resultados sobre

p i de aljudicacién directa, invitacié
y itacién de q natuialeza,

incluyendo la Versién Plblica del Expediente

respectivo y de los coptrat , que (eberd

contener, por lo menos, lo siguiente:

a) De licitaciones jiblicas o procedimientas de

invitacién restrinaida:

1. La convocatoria o Iavitacién emitida, asi cor 10 los

legales a)li para llevaria a ¢ bo;

2. Los bres de los par o 3

3. El nombre del g:inador y las razones cue lo
iustifican:

4. El 4rea solicitante y a responsable de su ejec Jcién;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictd v fallo de adi 16

7. El contrato v, en su 1;aso, SuUs anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supenr:ision,
incluyendo, en su ciso, los estudios de injpacto
urhano v <eaiin corr

9. La partida presup lestal de conformidad con el
clasificador por objetq del gasto, en el caso (le ser
anlicahle*

10. Origen de los n:cursos especificando ¢i son

010 asi como el tipo de

fondo de parti 6n o aportacion respectiva;

11. Los convenios mdificatorios que, en su caso,
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de
celehracién®

12. Los informes de a/ance fisico y financiero sobre|

las obras o servicios cpntratados;

13. El convenio de terryinacién: v

14. El finiquito.

b) De las adjudicacio yes directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los y fundiy legales ap 3 para
llevaria a cabo:

3. La autorizacién del ¢jercicio de la opcién;

4. En su caso, laj cotizaciones consideadas,
especificando los non bres de los proveedores y los
montas*

5. El nombre de la pers ona fisica o moral adjudic ada;

6. La unidad adnjinistrativa solicitante y Ila
resnonsable de su elec ucién:
7. El niimero, fecha, €| monto del contrato y el plazo|

de entrega o de ejecucién de los servicios u obrj;
8. Los mecanismos de vigilancia y supenrision,

incluyendo, en su ciso, los estudios de injpacto

rbanoy sein corr
9. Los informes de avance sobre las obras o seiyicios|
contratados:
10. El convenio de terryinacién; v

11. El finiguito.

Trimestre|

Infirmacidn vig inte,
esdeir, los instru nentos
Juridicos
vig intes, contretosy
onvenlos, a in
cua ydo éstos seyn de
ejericios anteric res; la
ganer.da en el eje ciclo en
curso /la correspcndiente
a
dos e ercicios antriores.




XXIX. Los infirmes que por disposicid

constitucional o legal estén obligados a generar,

rendir o presentar los :jujetos obligados.

~

Trimestre |

00

Infor nacién del e ercicio
encursoyl
cori sspondiente a dos
eje cicios anter ores,

XXX. Las ectadisticas que generep en

de sis atribuciones,|

| o i con la  mayor

desagregacidn posible.

Trimestr|

Inforigacidn gane adaen
elejurcicioen cuisoyla
cor espondientt a los
GMtitaos seis ejer iicios.

XXXI. Informe le avances programatiios o

pi F y su ustado

|financiero.

Trimestre |

An ds tardar 3C dias hdbiles después del cierre del pe jodo. encursoyly

que cor esponda.

Infor nacién del e ercicio

cor espondient,a los
dltitnos seis ejer ‘Icios.

XXXII. Padrén de proveedores y contratiste s.

Trimestrz |

nfor nacion dei e ercicio
encursoyly
ccqrespondien e al
ejurcicio inmec ato
ntegior..

XXXIIL. Los convenlos de coordinacién de

concertacion con los sgctores social y privado.

Trimestre|

Infor nacidn del e ercicio
encursoyly
ccrrespondizn e al
ejyrcicio inmat iato

jurl licos vigentes aun
cuzndo éstos sean de
eje ciclos anter ores,

anteriry los instrimentos)

XXXIV. El inventario de bienes muebles e

inmuebles en .y propiedad.

Semestre|

En sucaso, 30 ¢ fas habiles ¢ espués de a quirir algdn bien
o dar de bz|a algdn bier

Inf srmacidn vig ente
respe cto al invenfario de
benesmueblise
innu gbles. En cuntoal
inventario de altas y bajas,
as como los bines
muzbles e inmu zbles
donailos, se conse vard la
inforr aacidn vigen jyyla
cccrespondien eal
st mestre ant¢ dor—"|

concluido.

XXXV. Las recoriendaciones emitidas por los

drganos publicos del Zstado mexicano u organismos
internacionales garanigs de los derechos hunianos,
asi como las acciones que han llevado a cabo pira su

iatenclén.

Trimestre|

Iaformacicn el
eje ticlo en cur 9. En
cas)de que el s jjeto
obli @do haya re;ibido
re omendaciés, y/o
sentencia conse vard
Ia inf >rmacidn ge 1erada
en el gjercicio en wursoa
paitirde qua le haya
sid) notificada. Una
« ez concluide el
€guimientod-: fa
re omendacidi y/o
sel tencia consi rvar
a informaci n
durantedo |
ejercicios

XXXVI. Las resolugiones y laudos que se «imitan
en procesos o proced mientos seguidos en forna de|

uicio.

-~

Trimestrz |

Infor nacion del e ercicio
encursoyly
ccrrespondien e al
ejercicios inme ljato

XXXVII. Los micanismos de particijacién

ciudadana.

Trimestrz}

- q0f,. .
Infor nacién del e ercicio
encursoyly
cccrespondien e al

XXXVIIl.  Los progrimas que ofrecen, incluyendo|
sobre la ppblacié jetivo y destiilo, asi

como los tramites, tierpos de respuesta, requisiitos y|
Jformatos para acceder a los mismos.

Trimestre|

Infor nacidn del e grcic
encursoyly

corre ;pondiente & los dos

eje ticios anter ores,




XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de

Transparencia.

Se pastraly trir iestral

semestral, 3spectode i 3
sesionesy esolucionas
£n cuantoal calendario c2
las sesiones 3 celebrar, <2
yublicard la i)formacién in
el primer t imestre del
ejercicic en curso,
Respactoa | s integrantcs
del Comité de
transpz encia, se
i ctualizard trimestralmente
fa info macién

Tpformacion et
eje cicioencunoyla
ccrespondien eal
e 2rcicio anteiior.
liespectode os
ntegrantescel
Comité de
(ransparenc 3,
inf 3rmacidn vig ente

dinero o en especie.

sreeen COTTAST A0t e
XL. Todas las evalua:iones y encuestas que pagan Informacid |
ignerada en gs
los sujetos a prog iadcs con Anual 0o dos ejercici s
anteriores
recursos pliblicos.
XLL Los estulios financiados con recursos Infor nacién del e ercicio
Trimestrzl En su caso, 30 dias hibil:s después d2 publicar o encursoyly
resultados del estudio. cort 2spondiznte a dos
Jg\ibllcos, eje cicios anter 2“125. ¥
XLl El listado e jubilados y pensionadus y el Art. 6 Ley del Scvicio Civil del Estad ) y los Muicipios de Chiapas. No
liespecto de os
sujé tos obligadc s qua
adqui irdn la cal dad de trabajadores de base, 1)s interino s y tempoiales y no s institucio 1es de
se [uridad soci: |, se
cons 2rvard infort jacién
los qué sean cotratados ara obra ¢, por tiemp o determit ado, aun vigente,
incuantoalys
ipstituciones de
cuanc o la prest: cion del s arvicio se jrolongue nas de se s meses i por Trimestre| 0:0 segiridad social > que
paian jubitacio ies o
pe ysiones de fc rma
varias ocasione!” en el mt nicipio toc os los trat ajadores | an sido di, directaa su;
trabajadore ;,
ixformacién tlel
confiz pza y tem orales nc generan zntiguedad que pudie ;a generar eja cicloen curoyla
ccerespondien e al
e greicio anteiior.
{monto que reciben. Ipensin o jubila;ién
XL Los ingrisos recibidos por cu:lquier| {formacién del
concepto sefialando ¢l nombre de los respon:jables| : eja cicioen curoyla
Trimestre | 00 i
de recibirlos, administ arlos y ejercerlos, asi como su cor 2spondiente a dos
% " ejercicios anter pres
destino, indicando el dzstino de cada uno de ellcs.
XLIV. Las Doncgiones hechas a tercerps en infornmekdi que s, genara
Serestnl o en ellierddo encisoyla

quese genere«in el
e ercicio anterior.

XLV. El cuacro general de clasificacion

archivistica, el catdlog ? de disposicién documeital, el

catdlogo de series, la jufa de archivos, el formato de,

la ficha de valoricién documental y lemds

Jlnstrumentos de organ zacién archivistica.

rnualy semestral

Anual, respi cto al Cuadr )
general de ¢lasificacién
archivistica, 2l Catdlogoc g
+lisposicion dscumental, 175
I ventarios de gumentales ¢la
¢jufa de archi jo documen al
+leberdn pub fcarse durante
I s treinta dia i posteriores de
que conclt ya el primer
trimestre d |l ejercicio ey
CL TS0,

El Prograr a Anual de
D2sarrollo Arc aivistico deb 2rd
publicarse e 1 los primerc s
treinta dias paturales de|
ejercicic en curso,

ElInform 2 Anual de
cumplimrientoy los
Jictdmenes ;actasde ba a
focumental (transferenc 2
secundatia deberdn
publicarsa & mas tardar 11
{timo dia del mes deene o
delsigu 2nte afio.

Elndice de expediente:
¢ asificados como reservac ps
se act jalizard
....... 3emant Alments,

Inf srmacién vig snte
rezpecto del Cu3dro
gent ral de clasifi :acidn
archiv stica, el Cati logo de.
dispe sicidn docu: sental,
los
Inven arios docun gntales
y 1 Gula dearcpivo
documenta
Infor nacién del e ercicio
er cursoy ejer :icio
ant zrior respacip del
Pragrama Anu (| de
Desar pollo Archivisticoy el
[nd te de exped 2ntes
¢ ssificados cc mo
reseivados. Infor pacién
del ejercicio ani grior
res yecto del Infrrme
Anu | de cumplir yiento
yd:los dictdmeqesy
actas de baja doc, mental
y tran ferencia sec yndaria.,




XLVI. Las actes de sesiones ordinaifas Y Infornacidn que s/, genere
extraordinarias, asi como las opinionis y Epe L enel¢jercicioencirsoyla
recomendaciones qu: emitan, en su casc, los ! ccqrespondizn e al
consejos consultivos. o Sfeipr
XLVIL Para efecios estadisticos, el listaio de Art2¢1 del Cédigo Naciolial de Prczedimientys Penale:;, las instincias|
solicitudes a las umpresas concesionarizs de procu adoras,
y pr es de servicios o
p de Inte net para la intervencian de imparidoras de justicia o jue tenga relacion zon la se¢ yridad nacional,
: 5 T Infornacién que si, genere
comunicaciones privadas, el acc?so al regisro de de los tres 6rderies de gotiemo anelfickia s e ric vl
y Iy geogréfica en o . Trimestre| 0-o0 mni oy
tiempo real de eqiipos de comunicacién que (federal, estatal pe| y delegecional), tendrén las facultades, para e ‘cmm:'u e
contenga exclusivamente el objeto, el alcance envial a los Juer:es cores ondientes Lz
temporal y los fundam:ntos legales del requerinjiento, \ itud . e S 5
asi como, en su caso, |a mencion de que cuenta con la as scficitudes ¢ 2 interven:;ién de co nunicacic 1es para ¢ e se autcricen:
autorizacién judicial currespondiente. |En nuzstro Mun ¢ipio no s11 han recit jdo este ti o de solic jtudes
XLVl Cualquier otra informacién que sea de| 3
utilidad o se consider relevante, ademés de I1 que, .
Trimestre |, 0-0 Inf srmacidn vig ente
con base en la informazién estadistica, respond: a las|
preguntas hechas con més frecuencia por el piil lico.
XLIX. Las solicitiidés de acceso al a infornjacién
P idas y lai rgsp (] ¢, cada
una de ellas, Ind{yel.do‘ n su caso la inforniacién
4 I\ — f:\ —
C < f :
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TABLA LE APLICABILLIDAD

NOMBRE DEL SUJETO OELIGADO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CE IXTAPANGA.IOYA, CHIAPASi

FECHA 1{1/02/2021

KRTICULO 89: Ademas ce las obligacion:s de transparencia com ines descritas en el articulo 85 ce la presiente Ley, los ay untamieiitos o concejos municipziles del Izstado, fambién deberan poner  disposision del plblico 1 manter er actut lizada

las siguientes oblijaciones; de transparenc a:
F ¢
FRACCION

Aph

"NO

FUNDAME NTO LEGAL POR EL ¢:UAL NO LI APLICA, ( JEBIDAME §TE FUND:\DO Y
MOTIVADO)

Per pdo de actializacién

Ob ;ervaclone!; acerca da [a Informac dn a public ¥

Peripdo de Cor servacién cfe la
Infom acién

. Los Planes Muynicipales de [esarroll> o la

|denominacion que se les otorgue.

Trian 1al para los 'Munlclplos‘
(Ayuntam gntos). Act jalizaran el Plan
Nunicipal de, Desarrollo cada tres ¢ cuatro
1iios, deper diendo de |3 legislacid \ local
que corresj:onda

s (Ay \ ). Ac ¢l Plan Mun cipal de
D 1sarrollo cada tres o cu atro afios, fependiend ) de fa legi: lacién loca
queé corrésponda.

Informaciér vigentey |y
corres yondiente ¢ por lo mer 05 dos
administracio yes anterio es

Il. El conlenido ce las gacetas inunicipales, las

T imestral, d 2 acuerdo ¢ n la normitividad

Infor nacién vige nte y las gazetas

los miemliros del cabildo sobre las Iniciitivas o

A, foslas

cuales doberan omprender los resolujvos 'y, corresponc jente -9 publicac as durante 2l ejercicio 2n curso
d: had J fanientos.

Il Las acas de susiones ile cabilco, los cintroles)

de asisten:la de los integr: ntes del ayuntamiento a

las sesion:s de capildo y el sentidq, de votzcién de Trimest al 0--0 Infort pacién del vjercicio en curso

|20
IV. Los tiphs y uso:; de suelp, asf como las licenclas

de, uso y construce én otorgadas.

Ls municipi»s actualizé dn el/los F lan(es)

Municipales :ada tres o cuatro afio i segdn

correspond: . Respectc a los tipos je uso

+lel suelo, livencias de L soy constr 1ccidn
se actu.ilizardn trir jestralmente.

Respecto a o tipos de u 0 del suel, licencias ¢ e uso y cor struccién s:1
¢ctualizardn trimestralr jente. En ¢ so de sufrii modificaci ynes, éstas
deberdn actualizars 2 dentro de los 10 dfas hébiles sigijentes

Los Planes vigente;. Respectc de los
tipos de jso del sue o, licencias de usoy
canstiyccién la Ir formacién le dos
ejercicios anteriore: y la del ejercicio en
cuiso.

V. Las cijotas o tarifas aplicables a Imjuestos,
darechos, contribugiones de mejori;s, asl como los|
vz lores unitarios d2 suelo 7 constrijcciones que se
ercuentrery determinadas para el coliro de
cantribuciones  1especto  de la  prppiedad

hill

Anuel

Inforniacion viger te y dos peiodos
anteijores

s

VI, Los iinteproy:ictos d2 reglaipentos, bandos|
muynicipalgs u otras dispcsiciones administrativas
de caracter generel, con ppr lo menos treinta dias
niturales tle anticipacién a la fecha de su discusién
er, el cahildo, sz|lvo que su publicacién pueda
cqmprometer seramente los eiectos (ue se
pretendan lograr ¢, que se trate de, situaciones de

Trimest al

Informaciin vigente

Vil. La Informacién adicionjal que deba publicarse|
cqnforme a lo dispuesto on la Ley de Desarrollo
Constitucional Materia de Gobierno vy
| Administre cién My 1icipal di:l Estadc de Chiaas.

Trimest al

Informaciin vigente

.

C. Mariiy Jesus Dliva Herrera
Vpcal del ' >omité de Transparencia

FIRRMAS DEL RESPONSABLE; DE UNIJAD DE ‘TRANSP/\RENCIA AS| COMO DEL GOMITE
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