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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION @

T T Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE CHIAPAS ‘ l ‘
Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de INSTITUTO D TRANSPARENCIA |

Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Proteccién de Datos Personales. N

DE DATOS PERSONALES
L . . . . < CHIAPAS TRANSPARENTE
ESTADO DE CHIAPAS Direccion de Verificacion y Tecnologias de Ia Informacion

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
09 de julio de 2021.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de Unidad de Transparencia
del ayuntamiento del municipio de Chanal,
Chiapas.
Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Séptima Sesion Ordinaria del Acuerdo Sexto de
fecha ocho de abril del afio en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de aplicabilidad

del ayuntamiento del municipio de Chanal, Sin observaciones.

Sin mas por el momento y agradeciendo su atenciéon quedo de Usted.

Atemamente
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LIA Erika Aguilar Farrera. \fﬂ

Directora de Verificacion y Tecnologias de la Informacion.

C.c.p. Archivo

12a. Avenida Poniente Norte No. 1104, Col. El Mirador, CP. 29030. \

Tel. 961 611 2346, 9612234275 http://www.iaipchiapas.org.mx piararonn I AL DE
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TABLA DE APLICABILIDAD
AYUNTAMIENTO DE CHANAL, CHIAPAS.

FECHA 19 DE FEBRERO DE 2021.

ARTICULO 85: Con excepcioén de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados|
deberén poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de

servicios, de infraestructura social y de subsidio, en
los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b) Denominacién del Programa:

c) Periodo de vigencia;

d) Diseflo, objetivos v alcances;

e) Metas fisicas;

n P i

transparencia:
e LE APLICA, (DEBIDAMENTE F Y acién
NTO LEGAL POR EL CUAL NO UNDADO . Periodo de Con:
FRACCION oTiiso] A Periodo de ob acercade la a publicar d‘h"; "‘f"s
NO
I El marco nomnativo completo que les aplica of
rige, en el que deberd incluirse leyes, cé6digos, Cuando Unicamente se expida alguna reforma, adicién,
de i derogacién, abrogacién
administrativos, reglas de operacién, criterios, decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue o se realice
politicas, entre otros. cualquier tipo de modificacién al cualquier norma marco
normativo aplicable al sujeto obligado, la informacién o
Trimestral , . Informacigq vigente
deberd publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a
15 dias hbiles a partir de su publicacién en el Diario \
Oficial de la Federacién (DOF), Periédico o Gaceta Oficial,
0 acuerdo de aprobacién en el caso de normas publicadas
por medios distintos, como el sitio de Internet
I. La ani
en un que permita vi cada
parte de la las il i y| En su caso, 15 dias hébiles después de la aprobacién de P
p ilidades que le corresponden a cada Tomestral alguna modificacion a la estructura orgdnica Informacn vigente
servidor publico, p de servicios p i
0 miembro de los sujetos obligados, de conformidad|
con las disposiciones aplicables.
. Las o o de cadal Trimestral En su caso, 15 dias hébiles después de alguna modificacién Informacién vigente
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas Informacién del ejercicio
3 < en curso la
Anual Dumnle,el p'n'mer trimestre mnespnndlenle alos
del ejercicio en curso %
ultimos sels ejercicios
|de conformidad con sus programas operativos.
V. Los indicadores relacionados con temas de Informacién del efercicio
encursoyla
publico o di social que conforme a| Trimestral 00 correspondiente a los
dltimos seis efercicios
|sus funciones, deban establecer.
VL. Los indicadores que permitan rendir cuenta de| formacién del efercicio
encursoyla
Trimestral 00 correspondiente a los seis
ejercicios anteriores, en su
sus objetivos y resultados. €250,
VIl. El directorio de todos los Servidores o
funcionarios Publicos, a partir del nivel de jefe de
0 su equi , o de menor nivel,
do se brinde i6n al publico; jen o
abli actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
i de u ios y de|
e
El directorio deberd incluir, al menos: Trimestral En su caso, 15 dias habfles después de alguna modificacién;  Informacién vigente.
a) cargo o i i
b) Nivel del puesto en la estructura oraanica.
c) Fecha de alta en el cargo,
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.
e) ( i fax y direccién de correo .
oficial o i i .
f)  Direcciéon electrénica de la pagina oficial del \
jeto obligado en int
Vil La remuneracién bruta y neta de todos|
los Servidores Pablicos de base o de confianza, de|
todas ilas: perce ) P Informacién del
gratifi s, primas, comisiones, ejercicioen cursoy la
dietas, bonos, y Trimestral o—o correspondiente al
la periodici de dichaj efercicio inmediato
remuneracion; asi como de las deducciones| anterior
que por cualquier concepto le sean aplicadas
i ala i6n del de que|
IX. Los gastos de representacién y viiticos, asi Informacién del ejercicio
como el objeto e informe de comision Trimestral o0—o encurso ya
P correspondiente al
comrespondiente. elercicio anterior,
X. El namero total de las plazas y del personal de|
base y conﬁsr.lzx, especificando el total de las Trimestral 00 Informacién vigente
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las
S,
XI. Las contrataciones de servicios profesionales|
Informacién del ejercicio
por ios, los de los, . encursoyla
. . Trimestral 0—-0
prestadores de servicios, los servicios contratados, el correspondiente al
jmonto de los honorarios y el periodo de contratacién. slercido antarior.
XIl. La informacién en Versién Puablica de las
5 de  Situaci . il de los Informacién del ejerciclo
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los| Trimestral o—o m:;::‘:;:{:; al
‘smema.s. habllrt:ados para ello, de acuerdo a Ia ejercicio anterior.
Xl El domicilio de la Unidad de|
Transparencia, asi como el nombre y cargo del
responsable de dicha unidad, sefialando la direcci6n
electrénica donde podréan recibirse las solicitudes de Trimestral En su caso 15 dias hébiles después de alguna modificacién.;  Informacién vigente.
acceso a la inforrnacién piablica y de acceso,
rectificacién, cancelacién y oposicion de datos|
XIV. Las convocatorias a concursos para| En su caso, se actualizar4 la informacién, previo a la fecha
P cargos P y los de los Trimestral de'veln:imienlo de las-convoﬁlarias par:f ocupar cargos i Informacién vigente y del
= publicos; de conformidad con la normativa aplicable al ejercicio en curso.
|mismos. _ suieto obligado
XV. La i de los p de
estimulos y apoyos, en el que se deberd Informar]
de los pi de it




q) Monto aprobado, modificado y ejercido,|
programacién presupuestal, asi como los calendarios
de su pi i
h) Requisitos v Procedimientos de acceso.

i) Procedimiento de queja o inconformidad
ciudadana.

La

de los que se

Informacién del ejercicio
encursoyla

i)  Mecanismos de exiqibilidad: - ) Trimestral fargo del ejercicio debers publicarse durante el primer eorvespondiente s lasdbs
K) de de| mes del afto., efercicios anteriores.
ién v imi de i
)] i con b ici étodo de|
calculo, unidad de medida, dimensi6n, frecuencia,|
nombre de las base de datos utilizadas para su|
célculo;
m) Formas de participacion social;
n) Ar con otros
0) Vinculo a las reglas de operacién o documento
eauivalente:
p) Informes periédicos sobre la ejecucién y los|
de las i i v
q) Padréon de beneficiarios mismos que deberd
los datos: de la
fisica o denominacién social de las personas morales|
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo
para cada una de ellas, unidad territorial, en|
su ¢caso edad v sexo, %
XVI. Las condiciones generales de trabajo, Encuantoala i}
contratos o convenios que regulen las relaciones normatividad: la
laborales del Wmon?‘ f’e base o d? confianza, a_Si Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier Informacidn vigente.
como los en esp norma laboral aplicable al sujeto obligado. L Informacién | c-Pecto @ los recursos
o donativos, que sean entregados a los sindicatos y Trimestral normativa deberd o actualizarse en un plazo no mayor a fzntmgadnsa smdlut‘o_s:
como publi 15 dias habiles a partir de su ylo pelijereed)
encursoyla
correspondiente a los dos
elercicios anteriores.
XVII. La informacién curricular, desde el nivel|
de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular] En su caso, 15 dlas hébiles después de alguna modificacién
. L, ala de los i publicos que integran el Informaci6n vigente
del sujeto obligado, asi como, en su caso, las| sujeto obligado, asi como su informacién curricular
sanciones administrativas de que haya sido objeto.
XVill. El listado de Servidores Publicos con
Informacién del ejercicio
en curso y respecto de
los(as) servidores(as)
publicos(as) que hayan
sido sancionados y
i ini itivas, especificando Trimestral 0—o0 permanezcan enel sjeto
obligado al momento de la
actualizacién de
informacién, se conservard
la informacién, la
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.
la causa de sancién y la disposicion.
XIX. Los servicios que ofrecen seiialando los| B o
! < caellos Trimestral 0—o0 Informacién vigente
XX. Los deméas tramites, que ofrecen con Sus
Irespectivos requisitos v formatos Trimestre] o—o Informacién vigente
XXI. La informacién financiera sobre el Trimestral y Anual - S
presupuesto asignado, asi como los informes del| respecto del tnfoermacion del ejercicio
ejercicio trimestral del gasto, en témminos de lo| presupuesto anual o—o - cm?oyla v
dispuesto en la Ley General de Contabilidad asignado y fa cuenta e
h v demAs il i piblica ejercicios anteriores.
XXI. La informacién relativa a la deuda| Informacién del
ejercicio en cursoy la
Trimestral 00 correspondiente a
= sels ejercicios
|pblica, en téminos de la normatividad aplicable.
XXl Los montos i a gastos i
Vigente, respecto a |
mensajes e hipeMncuToQ
) . ) . B Informacién del ejercicio
a social y oficial encursoyla
Anual, durante el primer co_rres_pondlen!e
a dos ejercicios anteriores,
Trimestral tiiestie; réspectosl respecto del Programa
Programa de Comunicacién :
soclal o equivalente Mflal de Cl?munlmaén
Social o equivalente y de
por tipo de medio, p i de y| las erogaciones por
contratacién de servicios
de impresién, difusién y
publicidad
concepto o campafia.
XXIV. Los informes de resultados de las|
. al ejercici da ‘cada: sujeto Informacién generada en
La Trimestral oo el ejercicio en cursoy la
|obligado que se realicen y, en su caso, las correspondiente a los tres
laclaraclones que correspondan. e
XXV. El de la di inaciéon de los| Los i no realizan de los estados financieros, sino solo En su caso, 15 dias habiles
a Los sujetos obligados deberan observar lo previsto en el articulo 32-A del después de que el contador .
Coédigo Fiscal de la Federacion, Miscelanea Fiscal; asi como lo dispuesto en la Anual publico Independiente ","Or."?adbn d"‘. g
. fraccién XVII del numeral 17 de fa Ley de Entidades Paraestatales del Estado de entregue una dictaminacién Glerciciosanterions
estados financieros. Chiapas. especial
XXVI. Los montos, criterios, convocatorias vy
listado de fisicas o a qui por]
cualquier motivo, se les asigne o permita usar] Informacién del ejercicio
recursos publicos o, en los términos de las Trimestral = encursoyla
isposici i actos de o correspondiente a dos
Asimismo, los informes que dichas personas les| o
|entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.
XXVIL. Las jos,
permi i i o izaci g s
especificando los titulares de aquéllos, debiendo!

. N Informacién del ejercicio
publicarse su objeto, nombre o razén social del encursoyla
titular, vi tipo, iciones, monto y Trimestral oo correspondiente a dos
modificaciones, asi como si el procedimiento ejercicios anteriores.

il el ap i de bienes, servicios y/o

recursos publicos.

XXVl Lai i6n sobre los sobre|

r 5 de adjudicacién directa, invitaci

restringida y licitaci de i

incluyendo la Versién Pdablica del Expediente|
pectivo y de los que debera|

|contener, por lo menos, lo siguiente:

a) De licitaci o p de

linvitacién restringida:




1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los

legales apli para llevaria a cabo;
2. Los de los ici) o invi
3. El bre del y las que lo|
iustifican:
4. El 4rea solici y la resp de su
5. Las ias e invitaci i
6. Los di v fallo de adiudicaci6

7. El contrato v, en su caso, sus anexos:
8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto
i seaiin

v
9. La partida con el
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser|
aplicable:
10. Origen de los recursos especificando si son

Informacién vigente,
es decir, los instrumentos
juridicos
vigentes, contratos y

requisitos y formatos para acceder a los mismos.

o asi como el tipo de| ZoRIEe,
fondo de icipacion o ap: i i Trimestral 0—0 cuando éstos sean de
11. Los convenios modificatorios que, en su caso, efercicios anteriores; la
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de generada en el ejerciclo en
celebracién: cursoyla
12. Los informes de avance fisico y financiero sobre 2
las obras o servicios contratados: dos ejercicios anteriores,
13. El convenio de terminacién: v
14. El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas:
1.La iada por el ici
2. Los i y legales apli paral
llevarla a cabo: A
3. La autorizacién del ejercicio de la opcién;
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveedores y los|
montos:
5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;
6. La unidad administrativa solicitante y Ila
de su eis i
7. El namero, fecha, el monto del contrato y el plazo|
de entrega o de ejecucién de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
{incluyendo, en su caso, los estudios de impacto|
v i seain
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios|
|contratados:
10. El convenio de temminacion: v
11. El finiquito.
XXIX. Los informes que por disposicién| Informacién del ejercicio
A i encursoyla
constitucional o legal estén obligados a generar, Trimestral o—o comespandiente afios
rendir o presentar los sujetos obligados. ¢jercicios anteriores.
XXX, Las estadisticas que generen en
. . ~ Informacién generada en
cumplimiento de sus facultades, atribuciones,| S el efercicio’en cursoy ta
o i con la mayor ™ o correspondiente a los
dltimos seis ejercicios.
desagregacién posible.
XXXI. de L4 o) Informacién del ejercicio
y su estado Trimestral A mds tardar 30 dias hébiles después del cierre del periodo encursoyla
que corresponda. correspondiente a los
{financiero. dltimos seis ejercicios.
XXXII. Padrén de proveedores y contratistas. Informacién del ejercicio
encursoyla
Trimestral 0-—0 correspondiente al
ejercicio inmediato
= 7 = anterior,
XXX Los de dej Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
Trimestral s ejercicio inmediato
anterlor y los instrumentos|
Jurfdicos vigentes aun\
cuando éstos sean de
|concertacién con los sectores social y privado. eerciclos anteriores.
XXXIV. El inventario de bienes muebles e Informacién vigente
respecto al inventario de
bienes muebles e
inmuebles. En cuanto al
inventario de altas y bajas,
Semastral En su caso, 30 dias habiles después de adquirir algin bien asi como los blenes
o dar de bafa algtin bien muebles e Inmuebles
donados, se conservars la
informacién vigentey y la
correspondiente al
semestre anterior
|inmuebles en posesién y propiedad. condluldo.
XXXV. Las recomendaciones emitidas por los
Informacién del
ejerciclo en curso. En
caso de que el sujeto
e i del Estado i ” obligado haya recibido
L recomendacién y/o
sentencia conservard
1a informacién generada
en el ejercicio en curso a
de los Trimestral 0—0 partir de que le haya
sido notificada. Una
vez concluido el
eguimiento de la
asi como las acciones que han llevado a cabo para su| recomendacién y/o
sentencia conservar
la Informacién
durante dos
fatenclén. ejerricios
XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan Informacién del ejercicio
encursoyla
en p op imi i en forma de Trimestral o0—o correspondiente al
. ejercicios inmediato
uicio. for.
XXXVII. Los de p. Informacidn del ejerciclo
Trimestral o—o encirsoyla
N correspondiente al
ciudadana. ejerciclo anterior. |
XXXVIIl. Los programas que ofrecen, incluyendo
i sobre la jetivo y destino, Informacién del ejercicio
: . Trimestral o0—o ehcuroyja
asi como los de correspondiente a los dos
ejercicios anteriores.

S



XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de Semestral, respecto de las
sesiones y resoluciones.
En cuanto al calendario de Informacién del
las sesiones a celebrar, se ejercicio en cursoy la
publicard la informacién en correspondiente al
el primer trimestre del ejercicio anterior.
X Semestral y trimestral ejercicio en curso. Respecto de los
Respecto a los integrantes integrantes del
del Comité de Comité de
transparencia, se Transparencia,
actualizard trimestralmente informacién vigente
fa Informacién
Transparencia.
XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan| Informacién
generada en los
los sujetos ap con| X Anual o—o dos ejercicios
anteriores
jrecursos publicos. I
XLI. Los con Informacion del ejercicio
En su caso, 30 dias hébiles después de publicar los encursoyla
X Timests) resultados del estudio. correspondiente a dos
|piblicos. efercicios anteriores.
XLIIL El listado de jubilados y pensionados y el
Respecto de los
sujetos obligados que
no son instituciones de
seguridad social
conservard lnfom:&
vigente.
Encuantoalas '\
instituciones de
X Trimestral 00 seguridad social o que
pagan jubilaciones o
pensiones de forma
directa a sus
trabajadores,
informacién del
ejercicio en cursoy la
correspondiente al
imomo que reciben. ejercicio anterior.
s, Los ing por Informacién del
concepto sefialando el nombre de los responsables X . » - ejercicio en cursoy la
de i 5 los y ej , asi como sul Wy =g correspondiente a dos
|destino, indicando el destino de cada uno de ellos. R Ll
XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en :
Informacién que se genere
X Somostral _— en el ejercicio en curso y la
que se genere en el
dinero o en especie. ejercicio anterior.
XLV. El cuadro general de clasificacién Anual, respecto al Cuadro
i , el al de disp i general de clasificacién
el catalogo de series, la gufa de archivos, el formato| archivistica, el Catdlogo de
de la ficha de valoracién documental y demés disposicién documental, los Informacién vigente
i de . ivisti Inventarios documentales y la et el Cuadit
Gula de archivo documental "
deberdn publicarse durante (Ll B Sl
los treinta dias posteriores de ar:.:th.tI‘ca, e} Cabilogo do
disposicién documental,
que concluya el primer -
trimestre del ejercicio en
s, Inventarios documentales
El Programa Anual de ¥laGula dearchivo
Desarrollo Archivistico debers L
Informaci6n del ejercicio
publicarse en los primeros "
X treinta dias naturales del en curso y eferciclo
Anual y semestral elerdcloencnss, anterior respecto del
Programa Anual de
Desarrollo Archivistico y el
ELImioF A o indice de expedientes
cumplimiento y los asificad
dictdmenes y actas de baja castikades u:mo‘
documental y transferencia Wm,d“' '"'OWQé"
secundaria dabieckn del ejercicio anterior
publicarse a més tardar el il
Gltimo dfa del mes de enero Al de campimknty
del siguiente afio. ydedos d,‘ cHimenes.y
actas de baja documental
£l Indice de expedientes y transferencia secundaria.|
clasificados como reservados
se actualizard
semestralmente.
XLVI. Las actas de sesiones ordinarias Y| .
N - Informacién que se genere
{extraordinarias, asi como las opiniones Yy X —— en el ejercicio en cursoy la
recomendaciones que emitan, en su caso, los este e correspondiente al
consejos consultivos. ejercicio anterior.
XLVII. Para efectos estadisticos, el listado de|
|solicitudes a las empresas concesionarias de|
icaci y p de servicios o
de para la inter ion de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de Informacién que se genere
i y la i i enf x Trimestral 0% en el ejercicio en curso y la
p real de equip de i 6 que| correspondiente a dos
contenga exclusivamente el objeto, el ejercicics antesiores.
|temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la mencién de
que  cuenta con la  autorizacién judicial}
XLVIIL Cualquier otra informacién que sea de
utilidad o se considere relevante, ademas de la que,
con base en la i i i al X Trimestral o0 Informacién vigente
las preguntas hechas con mas frecuencia por el
XLIX. Las solicitudes de acceso al a
publica y las X
otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en su caso
i 2
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Gobierno Municipal 2018-2021

TABLA DE APLICABILIDAD
AYUNTAMIENTO DE CHANAL, CHIAPAS.

FECHA 19 DE FEBRERO DE 2021.

actualizada las siguientes obligaciones de transparencia:

ARTICULO 89: Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo 85 de la presente Ley, los ayuntamientos o concejos municipales del Estado, también deberén poner a disposicién del pablico y mantener

FRACCION = A""“No FUNDANMENTOLEGAL POR(EL cuxx;g::vﬁguc.«, {DEBIDAMENTE ELNDADO Y Periodo de actualizacion Observaciones acerca de la informacién a publicar PUlitsD IR
I. Los Planes Municipales de Desarrollo o la Trianual para los Municipios
(Ayuntamientos). Actualizarén el Plan M plos (Ay ). Act 1 el Plan Municipal de Informacién vigente y la correspondiente
X Municipal de Desarrollo cada tres o cuatro | Desarrollo cada tres o cuatro afios, dependiendo de la legislacién local a por lo menos dos administraciones
afios, dependiendo de la legislacién local que corresponda. anteriores
denominacién que se les otorgue. que corresponda
::.ualEels co;:;::: d:m:::mg:::talsosmur';f;‘:::::;s Ia; X Trimestral, de acuerdo con la normatividad om0 Informacién vigente y las gacetas
correspondiente publicadas durante el ejercicio en curso
IIII. Las actas de sesiones de cabildo, los controles de
asistencia de los Integrantes del ayuntamiento a las
sesiones de cabildo y el sentido de votacién de los] X Trimestral 0--0 Informacién del ejercicio en curso
miembros del cabildo sobre las iniciativas o
acuerdos nr tad
IV. Los tipos y usos de suelo, asi como las licencias
Los municipios actualizaran el/los Plan{es) Los Planes vigentes. Respecto de los
Municipales cada tres o cuatro afios segiin i Respecto a los tipos de uso del suelo, licencias de uso y construccién se : tipos de uso del suelo, licencias de usoy
X corresponda. Respecto a los tipos de uso | actualizaran trimestralmente. En caso de sufrir modificaciones, éstas construccion la informacién de dos
del suelo, licencias de uso y construccién se deberdn actualizarse dentro de los 10 dias habiles sigulentes ejercicios anteriores y la del ejercicio en
actualizardn trimestraimente, curso.
de uso y construccién otorgadas.
V. Las cuotas o tarifas aplicables a impuestos,
derechos, contribuciones de mejoras, asi como los
valores unitarios de suelo y construcciones que ssf Arial Informacion vigente y dos periodos
encuentren determinadas para el cobro de anteriores
contribucilones  respecto de la  propiedad|
i hillaria
Vi. Los anteproyectos de reglamentos, bandos
municipales u otras disposiciones administrativas de
carécter general, con por lo menos treinta dias
naturales de anticipacién a la fecha de su discusién| Trimestral o0 Informacién vigente
en el cabildo, salvo que su publicacién puedal|
comprometer seriamente los efectos que se
pretendan lograr o que se trate de situaciones de
:
Vil. La informacién adicional que deba publicarse
conforme a lo dispuesto en la Ley de Desarrollo] X X -
Constitucional en Materia de Gobierno y Trimestral 0—-0 Informacién vigente
Administraciéon Municipal del Estado de Chiapas. _— 4 ns::1
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