INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE CHIAPAS
Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales.
Direccion de Verificacion y Tecnologias de la Informacion

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
29 de julio de 2021.
Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de la Unidad de
Transparencia del Instituto del Café de
Chiapas (INCAFE).

Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Novena Sesion Ordinaria en el Acuerdo
Noveno de fecha trece de mayo del ano en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de
aplicabilidad del Instituto del Café de Chiapas (INCAFE), misma que presenta observaciones
la cual debera ser subsanada en un periodo no mayor a tres dias habiles contados al dia
siguiente de la notificacion del presente.

Primero. Derivado del oficio No. ITAIPCH/DVyT1/024/2021, de fecha 09 de febrero del 2021,
signado por esta Direccion a mi cargo, mismo que establece las especificaciones para dar cumplimiento
a la tabla de aplicabilidad se determina que el instituto del Café de Chiapas (INCAFE), omite
enviar el acta de comité de transparencia con la aprobacion de las tablas de aplicabilidad.

Segundo. - en relacion al oficio citado, signado por esta Direccion a mi digno cargo, se establecen las
especificaciones para dar cumplimiento a las tablas de aplicabilidad, por ello debera reenviarlas
firmadas por los integrantes del comité de transparencia.

Tercero. - olvida fundar y motivar la tabla de aplicabilidad correspondiente al articulo 86, de
conformidad a la No aplicabilidad de las fracciones I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII y IX.

Cuarto. - la tabla de aplicabilidad del articulo 85, las fracciones XIV, XXII, XXVII, XLII, XLlII,
XLIV y XLVII, que marca como No aplica, debera sefalar el fundamento legal (debidamente

fundado y motivado).

Sin mas por el momento y agradeciendo su atenciéon quedo de Usted.

C.c.p. Archivo

12a. Avenida Poniente Norte No. 1104, Col. El Mirador, CP. 29030.
Tel. 961 611 2346, 9612234275 http://www.iaipchiapas.org.mx
Tuxtla Gutiérrez; Chiapas



http://www.iaipchiapas.org.mx/
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TABLA DE APLICABILIDAD
INSTITUTO DEL CAFE DE CHIAPAS

FECHA 26 DE MARZO 2021

ARTICULO 85: Con excepcién de la informacién reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados

T

R i o

FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA (DEBIDAMENTE FUNDADO Y- .
~ MOTIVADO) . .

'pen-;;,q;,j e_,j._.
cluallzacidn - -

deberan poner a dlsposm:on del pubi:co y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencna y Ia Piataforma Nacronal ias srgu;entes oblngac:ones de transparenc:a

- Observaciones acerca de la Informacisn & publicar -+

Perlodo de Conservac[r n
~-de la infarmacién.

l. El marco normativo comp[eto que les apllca o
rige, en el que debera incluirse leyes, cddigos,

reglamentos, decretos de creacion, manuales

politicas, entre otros.

administratives, reglas de operacién, criterios,

Trimestral

: -cualquler t|po de modlf(cauon ‘al cualquier forma, marco

“normative-aplicable al sujeto ob!lgado Ia mformacmn

' debera pnhhcarse y/o actuahzarse enun plazo o gayor 3
115 dias habiles a partir te su pubiicacrén en el Dlarlo Oflcialf

sInformacion yigente

. La estructura organica completa debidamente
autorizada, en un fermato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones y
responsabilidades que le corresponden a cada
servidor pablico, prestador de servicios profesionales
¢ miembro de los sujetos obligados, de conformidad
con las disposiciones aplicables.

Infarmacida vigente

una de sus Area.

f. Las facultades, atribuciones o funciones de cadaj

V. Las metas y objetivos de cada una de las Areas|

de conformidad con sus programas operativos.

ltimas sels ejerd
“anteriores, < i




V. Los indicadores relacionados con temas de
interés publico o trascendencia social que conforme

a sus funciones, deban establecer.

. “Trimestral ©

Infarmacién-del ejercicio
< encursoyla
“correspondiente a os -

iltimos seis ejercicios

sus objetivos y resultados.

“anteriores L
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de £ Informacion dei gjercicio

. :Trim'est,ra:l o

_n'o_rrespondiente:a los seis
ejercicios anteripees, en su;
Sl pden

Vil. El directorio de todos los Servidores o©
funcionarios Plblicos, a partir del nivel de jefe de
departamentoc o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencion al publico; manejen o
apliquen recursos pulblicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de

haan

El directorio debera incluir, al menos:

ta) Nombre, cargo o nombramiento asignado.

b) Nivel del puesto en la estructura orgéanica,

¢) Fecha de alta en el cargo,

d} Domicilio oficial para recibir correspondencia.

e) Numero telefénico, fax y direcciéon de correc
electrdnico oficial o institucional.

sujeto obligado en internet.

- Trimestzal

fy  Direccion electronica de la pégina oficial def|:

Infarmacion vigeate. *

VIl La remuneracién bruta y neta de todos
las Servidores Publicos de base o de confianza, de
todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones,
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion; asi como de las deducciones
que por cualquier concepto le sean aplicadas
directamente a la remuneracion del personal de que

oo oo

~ Trimestral

- Informacion def -
- gjercicio encursoy la =
177 carrespondienté al L
" ejercicio inmediato |
TR ianterior:

1X. Los gastos de representacion y viaticos, asi
como el objeto e informe de comisidn

correspondiente.

" correspondiente al o

X. El nimero total de las plazas y del personal de
base y confianza, especificando el total de las
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las

" .ejercicio anterior.

lareas
Xl. Las contrataciones de servicios profesionaies

por honorzrios, sefialando los nombres de los
prestacores == servicios, los servicios contratados, el

monto de los honorarios y el periodo de contratacion.

“roastral

- Informacién del gjercicio;

et cursa v la
Errespeente ad il
-gjercicio anterjor. 7




declaraciones de sjtuacion patrimonial de los
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la
Inormatividad aolicable

Xll. La informacién en Version Publica de las|

"1 mformacién del ejercicio.
G encursoyla
*. “coreespondiente al
. 7.- ejerciclo.anteriar,

Xiik El domicilio de Ila Unidad de
Transparencia, ast como el nombre y cargo del
responsable de dicha unidad, senalando la direccién
electranica donde podran recibirse las solicitudes de
acceso a la informacidn puablica y de acceso,

rectificacion, cancelacién y oposicion de datos
narennales

Trimestral.

En sv caso 15 dias habiles después de alguna modificacion,

“tnformacion vigente. .

XIV, Las convocatorias a concursos para
ocupar cargos publicos y fos resuitados de los
mismos.

“-: £ En Su cdso, s¢ actualizard la informacién, previo als fecha &
i "’de vencimiento de'las coavocatorias para ocupar cargos

: p_\fljbl-icd's';'glé gbri_formidéd con la normativa _pi_it_:éb1é al’

- Informacién vigente y del
‘ -ejercicio en-curso, . °

XV. La informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se debera informar
respecto de los programas de transferencia, de
{servicios, de infraestructura social y de subsidio, en

los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b} Denominacidn del Programa;

¢) Periodo de vigencia;

dy Disefio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f} Poblacion beneficiada estimada;

gl Monto aprobado, modificado y ejercido,

programacion presupuestal, asi como los calendarios

de su programacidn presupuestal correspondientes.
h} Requisitos y Procedimientos de acceso.

i} Procedimiento de queja o inconformidad
ciudadana.

i} Mecanismos de exigibilidad,;

k) Mecanismos de evaluacion; informes de
evaluacion y sequimiento de recomendaciones:

1) Indicadores con nombre, definicién, método de
calculo, unidad de medida, dimension, frecuencia,
nombre de las base de datos utilizadas para su
calculo:

m} Formas de participacion social;

n} Articulacidn con otros programas sociales;

equivalente;
p) Informes periédicos sobre la ejecucion y los

o) Vinculo a las reglas de operacion o documento|

resultados de las evaiuaciones realizadas; v

JoooTiios e ks informacidn. de Jos programas que se desarrollardn alo,
rimestral

© 7 gugeta obligado: -

largo del ejercicio deberd publicarse durante el primer mes

idel afio, ..

informacion de

“ejercicios ar

-iencursayla
correspondiente a'tos dos .

jercicio-

fores.




q) Padron de beneficiarios mismos que debera
contener los siguientes datos: nombre de la persona
fisica o denominacidn social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo

su caso edad y sexo.

ctorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en| .

XV Las condiciones generales de trabajo,
contratos © convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de hase o de confianza, asi
como los recursos pilblicos econémicos, en especie
o donativos, que sean entregados a los sindicatos y

ejerzan como recursos priblicos.

: _"'Tri'mes ra_a'l

“norma Iabora[ apl:cable al sujeto oblsgado la informacnén
normativa debera o actualizarse en un- plazo no:mayor a;15 ¥
: d§as hahlles a pamrde su publlcamon y/o aprobaudn

-Encuanto a Eﬁ s
normatlwdad la
snfo{maclon wgente
-Respecto a los. rec;ursos :
entregados asindicatos:
informacion, det ejercscm
Jhencurspyda Tl
correspondlente alos das
“ejereicios anteﬂc_)re_s

XV a informacion curricular, desde el nivel de
jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto.

S su1eto _obligadcr asi.como su informacion cuzricular .

- ; En su casn 15 dlas hablles despues de a(guna modlﬂcacu)n

‘a ia |nformacmn de los serwdores publicos que ‘integran el

“Infarmacién vigente_

XV E! listado de Servidores Piblicos con

la causa de sancién y la disposicién.

sanciones administrativas definitivas, especificando|

: lr-1.f_t-)_|.'r:n:a_ci6ri_ del ejescicio’
B publlcos(as} que hayan S:do

ubllgado al rnumento de fa

: mformaclon SECOHSEWBI‘B

én cursoy respecto de
~los{as) servsdores(as)

-:sancionadosy .5,
permanezcan enel suleto

actuallzacmn de’

la mformacmn la
: _curr_espom:_lgente ados -
. .ejercicios anteriores.:

XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los
requisitos para acceder a ellos.

: V'I;rin;ﬁestral:

- nformacion vige

XX. Los demas tramites, que ofrecen con sus
raspectivos requisitos y formatos,

T Trimestral:

“Informacien vigent

*XE La informacién financiera sobre el
presupuesto asignado, asi como los informes del
ejercicio trimestra!l de! gasto, en términos de lo
dispuesto en fa LlLey General de Contabilidad

aul ! wvidad aplicabl

TnmestralyAnuai P

: rs.*supuesto anuai B
asngnadoyia cuenta-: L

L piihlica- -

‘Informdcidn dal efércicio”

'} -“correspondientea seis .

- en curso - la




publica, en términos de la normatividad aplicable.

XXIi. La informacién relativa a la deuda].

oTrimesteal v

P Informacién del -
“ejercicip en cursoy b
‘“correspondiente a
seis .ejer_c:icias
iiriteriqfés. S

XX, Los montos destinados a gastos relativos

a comunicacién sacial y publicidad oficial desglosada

por tipo de medio, proveedores, ndmero de contrato y

concepto o campana.

ETrimestraIi

Anual; durante el primer
»: “trimestre, feéspecto at

ocial 0 equivatente.

‘£ Vigente, respecto alos

‘mensajes e hipervinculp. -
ormacion-del.ejercicio

Cencuoyinl
“.corréspondiente T

=i ados ejercicios anteriores,

 fespecta del Programa
‘- Ariual de Comunicacion. -
Social-o-equivalenta y de
*.fas erogaciones por ;i
“cantratacidn de servicios

~de Impresidn; difusiony
L publicidad 37

XXV, Los informes de resultados de Ias
auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto
obligado que se realicen y, en su caso, las

aclaraciones gue correspondan.

. iInformacion generada en ei
W pjerticio.en cursoy fa
& ‘correspondiente a los tres

Icios ariteriores.

XXV, El resultado de la dictaminacién de los

estados financieros.

+ "entregue und dictaminacian

T En U caso, 15 dias habiles
~después de (iljefel-cont'adc_:_r'_

“; publico independiente

*especial

- Informaclén de sels.

_ejercicios anterforas -

XXV1. Los montos, criterios, convocatorias y
listado de personas fisicas o morales a quienes, por
cualguier motivo, se les asigne o permita usar
recursos publicos o, en los términos de las

Asimismo, los informes que dichas personas les

disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad.}:

entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.

-~ Informacién del jérc

“ gjercicios anteriores., = ;

" encursoy fa
correspondienta a dod




XXVIL.
permisos,

Las concesiones, contratos, convenios,
licencias o autorizaciones otorgados,

especificando los titulares de aquéllos,

debiendo

publicarse su objeto, nombre o razén social del|:

titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y

modificaciones, asi como si el procedimiento|-:

involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos pulblicos.

informacién del ejercicio
L Cencursoyla
tofrespoadientea dos
., ejercicios ariteriores, =

XXVIL. La informacién sobre los resultados sobre
procedimientos de adjudicacion directa, invitacién
restringida y licitacién de cualquier naturaleza,
incluyendo la Version Publica del Expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que debera

contener, por lo menos, lo siguiente:

a} De licitaciones publicas o procedimientos de
invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los

fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre det ganador y las razones que lo
justifican;

4, El area solicitante y la responsabie de suyj:

efecucion;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;

7. El contrato y, en su caso, SUs anexos,;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto

urbano v ambiental, seadn corresponda;
9, La partida presupuestal de conformidad con el

clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser

aplicable:
10. Origen de los recursos especificando si son

federales, estatales o municipales, asi como el tipo de

fondo de participacion o aportacion respectiva;
11. Los convenios modificatorios que, en su caso,
sean firmados, precisando el objeto y 1a fecha de

celebracion;
12. Los informes de avance fisico y financiero sobre

las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacion; y

14. El finiquito.

b} De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participars;

- ~Iiformacion vigente, -

Trimestrat-
S 2 ejercicios anterores; k.-

i curso y la correspondienta

‘es decir, los instrumentos
e uiridlees T
3 v_iéente_s,. contrat
-gonvenios, aun. -
uando éstos sean de...

generada en el ejercicia gn

iy o
dos ejercicios anteriores,




2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para
llevarla a cabo;

3. La autorizacion del ejercicio de la opcion;

4. En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveederes y los

montos:
5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. La wunidad administrativa solicitante y la

responsable de su ejecucidn;
7. E! nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo

de entrega o de ejecucion de los servicios u obra;
8. lLos mecanismos de vigilancia y supervisién,

incluyendo, en su caso, los estudios de impacto

urbano y ambiental, seguin corresponda;

9. Los informes de avance sobre !as obras o servicios
contratados;

10. El convenio de terminacion; y

11. El finiquito.

XXIX. Los informes que por disposicidén
constitucional o legal estén obligados a generar,

rendir o presentar los sujetos obligados.

s CTrienestral.

o _Infﬁrmaci'én del ejércicio .

cen.cursoy la: .
correspondlente a dos :
 ejercicios anteriores. ,

XXX, Las estadisticas que generen en
cumplimiento de sus facultades, atribuciones,
competencias o funciones, con la mayor

desagregacion posible.

v Informacwn generada en el

g ultlmos sew e;erc:cms

) EjEI'C|CID en cursoy la _'..
- currespondlentea los -

KXXI, informe de avances programaticos o

: A més tardar 30 dias héb[les despues del clerre dei perloda

Informacidn dal- e]ercicm

~en cursu via.

concertacion con los sectores social y privade.

presupuestales, balances generales y su estado Teimestral .-

SRR R cor:espondlentealos
financiero. _ ] uItnmos seis EjErClCIOS
XK. Padron de proveedores y contratistas. B Informaclérs del ejercicio

Sl : ‘encursoyia;
“-“Teimestral correspondlente al -
) = elercmlo inmedlato
-~ anterior,.
XL Los convenios de coordinacion de

=i snterior y los instrumentos

§ i Informar:lén deE e;ercimo

“en curso'y la;
espondierite ;
.- ejercicio inmediato,

jundlccs wgerltes aur -
cuandc éstes sean de
___jercxcms anter{ores :




inmuebles en posesidn y propiedad.

XXXV, El inventario de bienes muebles el

-Semestral -

dar de baja aigun blen

LT e T ¥ lnventano de altas ¥ bajas,
: 1] En sU- caso 30 dlas hablies despues de adqumr algun blen °c :

: mformacwn wgente_y y: lﬁ ’

Informacnon wgente g ":
respecto al |nventar|o de '

‘bienes muebles g
inmuEblE En cuanto ai

asicomo los bienes
*-muebles e mmuebles
donados se conservard la'

" correspendiente al- -
-1 semestre anterior
cdnclui_do. s

drganos plblicos del Estado mexicano u organismos

internacionales garantes de los derechos humanos,

XXXV, Las recomendaciones emitidas por los|:

asi como las acciones que han llevado a cabo para sul.

Trimestral -5

" ila Informacién generada én

InformacnSn del
= ejercicto en curso.-En:
“caso de que el SUJeto
) obl[gado haya recibido’ :
“recomendacién y/o 2
sentencna conservara,

. ‘elgjercicioencursoa "
partir de quele-haya
_sido notificada. Una °

"7 vezconcluido el

_' epguimiento dela T
recomendamon ylo %
. ‘sentencia conservar
“Jainformacién . 5

en procesos o procedimientos seguidos en forma de

o Trimestral

" durante do
e]ercicios
atencién. : '
XXXV, Las resoluciones y laudos que se emitan|: Informamdn del eje!t:l(:lo

‘en cursoyla:-.
correspondmnte al’
elercu:ms |nmediato

fjuicio. anterior,
XXV, Los mecanismos de participacion : Informactén del ejercicio ;
Lo encursoyla
Trimestrai
R correspond1ente al
ciudadana. e]ermcuo anterior.

informacion sobre la poblacién, objetivo y destino,
asi como los tramites, tiempos de respuesta,

requisitos y formatos para acceder a los mismos,

XXXVIl., Los programas que ofrecen, incluyendol:

'_catrespondlente alos dos

Enformamon del ejercu:_
en cursoy la....

“-efercicios anteriores.




DOCKIX. Las actas y resoluciones del Comité de|::

Semestraly trimestral

Semestral, reéspecto de'las ="
: sesmnesyresoluuones :
En cuanto al calendario de ' )
. {as sesianes a celebrar; se |
 publicaré ta informacidn’en .
“el pnmertnmestre de
‘ejercicio en curso.
" .'Respecte.a fos Integrantes .
- def Comitg de
_3 transpareru::a, se- :
actuallzara tnmestralmente EOT
th mforma'c'u's'n'
corresoondlente

- carrespondiente al - ..

" “informacion vigente "

- informacién del .
ejercicio en cursoy la. -

-‘ejercicio-anterior. -
" Respecto dedos

" integrantes dei

= Comité de

- Transparencia, -

Informacién:

Transparencia.
XL.. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan

= gaig ¢

generada en los
dos e;emcms

los sujetos obligados a programas financiados con|: *Anual :
- e - -“anteriofes.
recursos publicos. concluldos
XLI. Los estudios financiados con recursos T L Informacmndei ejercic
R L I En su casn 30 dfas. hablles despues de publlcar tos -:iu -encursoy.la; -
- Trimestral - - : . R
Lo a TR fesultados del estudlo g correspondlente a dos o
cyrs E X e;erciclos antermres -
pablicos. :
XKLL El listado de jubilados y pensionados y el|. ST
Resp'ect'o de [os" e

- segundad social o que

su1etos obilgados que
.no sen instituciones de- -
segurzdad socia[ se
conservara mfo;maclén_ :
\ngente : :

En cuanto a [as
|nst|tuuones de

.’pagan jubllacmnes SR

- pensiones de forma: -
L directaasus
+ trabajadores,
~.tinformacién del -
* ejercicio.en curso ¥ la - ¢
- ‘correspondiente at
" ejercicio anterior. ~- -

|monto que reciben,

concepto sefialando el nombre de los responsables

destino, indicando el destino de cada uno de ellos,

XLIE Los ingresos recibidos por cualquier]

de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su|:

Trimestral

o corrg_spon;i_iente_a dq_s

'lnformal:lon que se genere

Informacmn del :
elerciclo encurso y la *-

: ejer'citio_s aﬂterioggs w

XLIV. Las Donaciones hechas a ferceros en

dinero o en especie.

en el Jercm[o en curso ¥ Ia

qUE se geaere en EI
E}EFC!CI_O anterlpr.




XLV. El cuadro general de clasificacidn

archivistica, el catdlogo de disposicién documental,

el catalogo de series, la guia de archivos, el formato

de la ficha de valoracidon documental y demas

instrumentos de organizacién archivistica.

“-Anual yserhestral

', dlctamenes y-actas de baja .
- documentat y transferencia

o ultimo diadel mes de enero’,

" Anual; respecto atCusdra

general de. clas:ﬁcaclon ‘

" archivistica, el Catdlogo de 5.0 70
dlsposu::on documeital, los -
Inventarios documentales yla oo
Gufa de archivo documental cann

deheran publlcarse durante

o5 _t_remta dias pqsterlgr_es de

qu'e' conéluya'ei prim'er

o cu%su

publtcarse en los prtmerus
- treinta dias naturales del
.EjE{CICIO en curso.- -

CE tnfm"me Ahuéi de
cumpl:mlento ¥ los :

- secundaria deberdn :
pubhcarse a mas tardar: ef

el SIgmente ano.'

. 'EI fndice de expedientes R
'clasiflcados temo reservados R

se actuallzara
2 semes_tralme_nte

trimestre del EJemcm en ,f: :

i EI Programa Anual de
'Desarrollo Archlvssnco debera

Informacton wgente
respecto del Cuadro -’
.-general de clasificacidn. .
E archlvistrca ef Catafogo de
b dlsposm[on documental, fos
' Inventanos docvmentales ¥
“la Gu1a de a{chlvo
. docurnental :
informacwn del e;erc
- /en cursa-y ejercicio - :': .
i antenur respecto del -
“1 77 Programa Anual de i
. :_ Desarml[o Archnvlstlco yel
i'ndace de expedientes _*
.z clasificados coma: .
- reservados. informacié
_detejercicig:anterior =
- fespecto del Informe: " -
Anuai de cumpllm:ento
¥ de los dlctamenes ¥
-actas de baja documental ¥l
transferencna secundana_

XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi come las opiniones ¥y
recomendaciones que emitan, en su caso, los
consejos consultivos.

Trimestral . w0 =

Informacidn que. se genere
: en el e;erc]cio en curso v la
espond|en£e al i
ciclo anterior, ™~

XLVIL Para efectos estadisticos, el listado de
solicitudes a las empresas concesionarias de
telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para la intervencién de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de
comunicaciones y la localizacion geografica en
tiempo real de equipos de comunicacién, que
contenga exclusivamente el objeto, ef alcance
temporal y los fundamentos legales  del
requerimiento, ast como, en su ¢aso, la mencién de
que cuenta con la autorizacién  judiciaf

Trimestral -

: Enfc'rma'cién'qées
en el gjercicio en: curso y la

cor:espondlente a dos
-“ejercicios anteriores, -

i &




utilidad o se considere relevante, ademas de la que,

las preguntas hechas con mas frecuencia por el
nuhblica

XLVIIL Cualquier otra informacién que sea de| %

con base en [a informacién estadistica, responda al’

“ - lInformacion vigente -

informacién publica recibidas y las respuestas

la informacion entregada.

XLIX. Las solicitudes de acceso al al

otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en su caso

LIC. HORACIO ENMANUEL

RESPONSABLE DE UNID

e EA

AD DE TRANSPARENCIA




INSTITUTO _
DEL CAFE

CVCIIRERTIINGY 0L UL A A s

TABLA DE APLICABILIDAD

NOMBRE DEL SUJETC OBLIGADO

FECHA 26 DE MARZO 2021

ARTICULD 86: Ademas de las obligacicnes de transparencia comunes descritas en el articulo anterior, en lo tratante a los Sujetos Obligados pertenecientes al Poder Ejecutivo del Estado, estos también deberan poner a disposicion del

publsco y mantener actualizada las ssgmentes obl:gamones de transparencia:

|. El Plan Estatal de Desarrollo,

FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEEIDAMENTE FUNDADQ Y
: MOTWADO] :

' Periodo de actuallzacién,

O_bservan[eﬁgs_ac_e_rt_:a de la Informacién

Panado de (:onsarvaslﬁn (te la
lnformaclén

: Sexeﬂal para eI Poder Ejecutlvn Fe eml as
] Ent(dades Fadarati asyel Goblemo dela

‘Ciudad de Mexu:o' cuando se decrete

Plan respectivo dada seis afivs 0.6n caso.de

quael Cengreso de Ia Unlon relice

ohservaclunes para su elecucmn, revision o
adecuadan, se: actuaﬁzam en marze de”

L Informac Gy wgente la corraspondlenta
ENas dcs admimstra ones:;

W, El presupuesto de egresos y las férmulas de
distribucidn de los recursos ctorgados..

; Ihfo'm'la'c'lénv ente

(la correspondiente

Hl, El listado de expropiaciones decretadas y
ejecutadas que incluya, cuando menocs, la fecha de
expropiacion, el domicilio y la causa de utilidad
publica, asl como [as ocupaciones superficiales.

I¥. El nombre, denominacién o razdn social y clave dei
registro federal de contribuyentes a los que se les
hublera cancelado o condonado algiin crédito fiscal,
asi como los montos respectivos, asi como la
informacion estadistica sobre las exenciones previstas
en las disposiciones fiscales.

Trimestral

Infarmacion.vigente, y la del &je

V. Los nombres de las personas a quienes se les
hahilité para ejercer come notarlos publicos, asi como
sus datos de contacto, Ta informacién relacionada con
el proceso de otorgamiento de la patente y las
sanciones que se les hubferan aplicado.

Vi, La informacion detallada que contengan los planes
de desarrollo urbano y ordenamiento territorial y
acoldgico,

Anual En elcasa dal Pader E; cutlvo
Federal Estatales ydela Cudad de Mex:co
: especto a los tipos de:uso
IIcencras de usby consrrucc:o
-actuallzaran trlmestra[men

actualizaran trimastralmente, "

i gjercicias _e_mte_npre

la:del ejargicio ern-




VIi. Las disposiciones administrativas, directamente o
a través de la autoridad competente, con ef plazo de
anticipacion que prevean las disposiciones aplicables
al Sujeto Obligado de que se trate, salvo que su
difusién pueda comprometer Jos efectos que se
pretenden lograr con la disposicidn o se trate de
situaciones de emergencia, de conforimidad con dichas
disposiciones aplicables.

VIEH. Las [eyes, decrefos, reglamentos y demdas :
disposiciones de observancia general, contenidas en el} :
Periddico Cficial def Estado. ki
[X. Las formulas o acuerdos de distribucidn de [os
recursos pablicos federales y estatales a los
municipios.

LiC. HORACIO ENMANUEL CER

REPONSABLEDE [
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