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ESTADO DE CHIAPAS Direccion de Verificacion y Tecnologias de la Informacion

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
25 de junio de 2021.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de Unidad de Transparencia
del Instituto Casa de las Artesanias de
Chiapas

Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Octava Ordinaria en el Acuerdo Noveno de
fecha veintidos de abril del afio en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de
aplicabilidad del Instituto Casa de las Artesanias de Chiapas, misma que presenta
observaciones la cual debera ser subsanada en un periodo no mayor a tres dias habiles
contados al dia siguiente de la notificacion del presente.

Primero. -el acta de comité de transparencia es emitida con fecha 15 de enero de 2021, siendo
que en el cuerpo del escrito menciona el oficio de oficio No. ITAIPCH/DVyTI/024/2021, de
fecha 09 de febrero del 2021, signado por esta Direccién a mi digno cargo, mismo que establece las
especificaciones para dar cumplimiento a las tablas de aplicabilidad.

Segundo. - relativo al articulo 85, se omite la rubrica de un integrante del comité de
transparencia en la foja 6.

Sin mas por el momento y agradeciendo su atenciéon quedo de Usted.
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INSTITUTO
CASA DE LAS ARTESANIAS

GORIEENRO P UDEAPAS

TABLA DE APLICABILIDAD

INSTITUTO CASA DE LAS ARTESANIAS DE CHIAPAS

FECHA

27/01/2021

ARTICULO 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados

nal, las siguientes obligaciones de transparencia:

: Aplica,

deberan poner a disposicion del piblico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través def Portal de Transparencia y la Plataforma Nacio

sus objetivos y resultados.

FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y Periodo de Observaclonies acerca de la Informacion a priblicar Periodo de Conservacién
. MOTIVADO) actualizacién i er a m P de la informaciép
sl NO i
1. El marco normativo completo que les aplica o : -
Cuando Unicamente se explda alguna reforma, adlcién, -
" . : . derogaclén, abrogacidn
rige, en el que deberd Incluirse leyes, codigos, decreté, reforme, adiclone, derogue o abrogue o se realice
cualquler tipo de modificacidn al cualquler norma marco
.. n tivo aplicable al sujeto obligado, la infc 16 < )
reglamentos, decretos de creacién, manuales| S| Trimestral ormativo apllcable 3} sujeta abligado, a informacién Informacién vigente
. i deberd publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a K .
i 15 dias hdblles a partir de su publicacidén en el Diarfo Oficial 5
i g 5 .
administrativos, reglas de operacién, criterios,| de Ia Fedaracién (DOF), Periédico o Gaceta Offclal, o
acuerdo de aprobacién en el caso de normas publicadas
por medios distintos, como el sitio de Internet
politicas, entre otros. :
il La estructura organica completa debidamente
autorizada, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuclones y , . dias hbles d 4 nd
- : *En su caso, 15 4 é b .
responsabilidades que le corresponden a cada| SI. : Trimestral n su caso, 15 dfas hibiles después da fa aprobacién de informacién vigente
. . R : | alguna modificacién a a estructura organica
servidor publico, prestador de servicios profesionales]. : : . :
o miembro de los sujetos obligados, de conformidad
con las disposiciones aplicables.
. Las facgltades, atribuciones o funciones de cada 8l Trimestral En su caso, 15 dias hdblles después de alguna modificaclén Informacién vigente
una de sus Area. !
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas de Informacion del ejercicio
: Duranie el primer trimestre en cursa la
Sl | Anual - P correspondiente a los
: del ejerciclo en curso ) ) .
. tltimos seis ejercicios
conformidad con sus programas operativos. anteriores.
V. Los Indicadores relaclonados con temas de ; Informacidn def efercicio.
. encursoyla
interés publico o trascendencia soclal que conforme a] Sl Trimestral oo correspondiente a los
g ) Gltimos seis ejercicios
sus funciones, deban establecer. anteriores
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de Infarmacién del eferciclo
i encursoyla
| Trimestral 00 correspondiente a los seis

§ efercicios anterlores, en su

UL




VII. El directorio de todos los Servidores o
funcionarlos Plblicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencion al publico; manejen o
apliquen recursos piblicos; realicen actos de

régimen de confianza u honorarios y personal de base.
El directorio debers incluir, al menos:

autoridad o presten servicios profesionales bajo el

mismos,

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

piblicos; de conformidad con la normativa aplicable af,
-+ sujeto obligado :

) Nomb b fent | d - Si Trimestral En su caso, 15 dfas habfles después de alguna modificacién Informacién vigente,
a ombre, cargo o hombramiento aslgnado. ; . ) [ .
b) Nivel del puesto en Ia estructura organica, |
¢} Fechade alta en el cargo, :

d) Domicliio oficial para recibir correspondencia. '
e) Numero telefénico, fax y direccién de correo
electrénico oficial o institucional,
f) Direccion electronica de la pagina ofictal del
sufeto obllaado en internet.
Vil La remuneracion bruta y neta de todos los{ ...
Servidores Publicos de base o de confianza, de todas| - . g L
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, Informacion det
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, . : ) ) + efercicio encursoyla R
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién,] . i Trimestral . oo :; weorrespondiente al:..
sefialando la periodicidad de dicha remuneraclén;| R : . elercicio iimediato'
. - -anterior L
asl como de las deducciones que por cualquier| e S
concepto le sean aplicadas directamente a Ja[’
remuneracidn del personal de que se frate, ; i )
IX. Los gastos de representacion y viaticos, asf como . Informacion del ejercicio
v'Sl 3 Trimestral, °-° - cor:s::;l;::e al
el objeto e informe de comisién correspondiente. ejercicio anterior,
X. El namero total de las plazas y del personal de|’ .
base y confianza, especificando el total de las ‘8l Trimestral o-io ' ,nf;,rmac,én vigente
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de fasf " g
areas
Xl. Las contrataclones de servicios profesionales por Informacién del ejercicio
honorarios, sefalando jos nombres de los prestadores i ) . - encursoyla
Sl , Trimestral - 00 !
de servicios, los servicios contratados, el monto de| . " : . : °°"‘37"‘°"d'f"f“[
los henorarios y el periodo de contratacién. elerciclo anterior.
XH. La informacién en Versién Pablica de las 1nfc;rmacidn del efercicio
declaraciones de situacion patrimonial de los{ : . . encursoyla
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los].Si Trimestral o—o Correspondente al
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a fa] .- ejercicio anterior.
Inormatividad anlicahia 8
Xl El domicllic de Ia Unidad de
Transparencia, asi como el nombre y cargo del
responsable de dicha unidad, sefialando la direccién : -
electrénica donde podran reclbirse las solicitudes del. ‘Sl’v ; Trimestral En sucaso 15 dfas habiles despyés de alguna modificacién. lnformaclén vigente.
acceso a la informacién publica y de acceso,|.i :
rectificacién, cancelacién Yy oposiciéon de datos
narennalac
XIv. Las convocatorias a concursos para Ll TgSLI?\%U[;E:ADSL?(‘)-A%TI{'IFIEARSOA%?gghAAgATk?Aég%%BQfggﬂr\é?’Eﬁ?gA En su caso, se actualizara la Informacién, previoalé fecha .
oy ! . ; de vencimiento de las convocatorias para ocupar cargos | Informacién vigente y del
ocupar cargos publicos y los resultados de los|: NQ .1 CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Trimestral : ’ .

ejercicio en curso, -




XV. La informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se deberi informar
respecto de los programas de transferencia, de
serviclos, de infraestructura social y de subsidio, en

los que se debera contener lo siguiente:
a) Area:

b) Denominacién del Programa;

¢} Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos vy alcances;

e} Metas fisicas:

ft  Poblacién beneficiada estimada;

programacién presupuestal, asi como los calendarios

de su programacion presupuestal correspondientes.
h)  Requisitos y Procedimientos de acceso.

ciudadana,

D Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos  de evaluaclén; Informes de
evaluaclén v sequimiento de recomendaciones;

céalculo, unidad de medlda, dimensién, frecuencia,
nombre de las base de datos utllizadas para su
caleulo:

m) Formas de participacién social;

n)  Articulacién con otros programas soclales;

o) Vinculo a las reglas de operacién o documento
equivalente:;

resultados de las evaluaclones realizadas; v
q) Padrén de beneficiarios mismos que debers

contener los siguientes datos: nombre de la persona
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo

Su caso edad y sexo.

g) Monto aprobado, modificado y ejercido,|"

] Procedimiento de queja o inconformidad|®

1) Indicadores con nombre, definlcién, método de -

p) Informes periédicos sobre la ejecucién y los|

otorgado para cada una de eflas, unidad territorial, en]’

fisica o denominacién social de las personas morales] .-

s

Trimestral

La informaclén de losrprogramas que se desarrollardn a lo
largo del ejerciclo debers publicarse durante el primer mes
’ ‘del afio.

Informacion del ejerciclo
© encursoyla
correspondiente a los dos
- efercicios anteriores,

XVI Las condiciones generales de trabajo,
contratos o convenios que regulen las relaciones

laborales del personal de base o de confianza, asi

donativos, que sean entregados a los sindicatos y

ejerzan como recursos publicos.

como los recursos publicos econémicos, en especie o

Trimestral =

Cuando se éstablezca, modifique o derogue cualquler
norma laboral aplicable al sujeto obligado. La informacién

-} normativa debers o actualizarse en un plazo no mayor a 15

“dias hblles a partir de su publicaclén y/o aprobacion,

Encuantoala

" normatividad: la
informacién vigente.,
Respecto a los recursos *
entregados a sindicatos:
Informacién del efercicio

en cursoy la

_correspondiente a los dos

* ejercicios anterlores.

jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asf como, en su caso, las sanciones

Xvi, a Informacion curricular, desde el nivel de]-

administrativas de que haya sido objeto.

sl

Trimestral

En su caso, 15 dfas habiles después de aIQUna modificacién
ala Informacién de Jos servidores publicos que integran ef
sujeto obligado, asl como su Informacién curricular -

Informacién vigente -, '




XVIL El listado de Servidores Publicos con

Informacién del ejercicio
en curso y respecto de
los{as} servidores{as)
publicos(as) que hayan
sido sancionados y
permanezcan en el sufeto

estados financieros.

CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO
CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

sanciones administrativas definitivas, especificando la| - S} Trimestral 0--0 ]
obligado al momento de la
actualizacién de
infarmacion, se conservard
fa informacidn, la
correspondiente a dos
; ejercicios anteriores,
causa de sancién y la disposicién.
XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los si Trimestral o0 Informacion vigente
requisitos para acceder a ellos, ;
XX. qu dema§ ) tramites, que ofrecen con sus sl Trimestral oo Informacién vigente
respectivos requlsitos y formatos.
XXI. La informacién financiera sobre el Trimestral y Anual N
: . Informacién del efercicio
presupuesto asignado, asi como los informes del respecto del encursoy la
ejercicio- trimestral del gasto, en términos de ‘lo| S! presupuesto anual om0 correspondiente a ses
dispuesto en la Ley General de Contabllidad a‘ig"ad‘fy’a cuenta ejercicios anterlores.
Guhernamantal v demAs narmatividad anlleable plblica
XXI. La informacién relativa a la deuda publica, Informacién del
ejerciclo en curso y la
Si Trimestral 00 correspondiente a
seis ejercicios
en términos de la normatividad aplicable.
XXil. Los montos destinados a gastos relativos
Vigente, respecto a los
mensajes e hipervinculo.
L X Informacién def ejercicio
a comunicacion social y publicidad oficial desglosada encursoyla
Anual, durante el primer cofrespondlente
trimestre, respecto al a dos ejercicios anteriores;
S} Trimestral " FoSp respecto del Programa
: Programa de Comunieacién
sotlal o equivalente Anual de Comunicacién
§ Soclal 0 equivalente y de
por tipo de medio, proveedores, niimero de contrato y las erogaciones por
contratacién de servicios
de imprestén, difusién y
publicidad
concepto o campafia,
XXIV. Los informes de resultados de las
ie o s {nformacién generada en el
auditorias al ejerciclo presupuestal de cada sujeto s Trimestiat oo i eferciclo en curso y la
obligado que se realicen y, en su caso, las correspondiente a fos tres
efercicios anteriores,
aclaraciones que correspondan.
XXV. El resultado de la dictaminacién de los DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS En su caso, 15 dfas habiles
: TABLAS DE APLICABILIDAD, AS{ COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA después de que ef contador Informacién de seis
NO Anual publico independiente miorm:
ejercicios anteriores

entregue una dictaminacién
especial




XXVI. Los montos, criterios, convocatorias Y
listado de personas fisicas o morales a quienes, por|
cualquier motivo, se les asigne o permita usar
recursos ptblicos o, en los términos de las
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad.
Asimismo, los informes que dichas personas les

NO

DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS| COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO
CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

Trimestral

0---0

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente a dos
ejercicios anterfores.

entreguen sobre el usoy destino de dichos recursos.

XXVIL, Las concesiones, contratos, convenios,
permisos, licencias o autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de aquéllos, debiendo
publicarse su objeto, nombre o razén social del titular,
vigencia, tipo, términos, condiciones, monto Yy
modificaciones, asf como si el procedimiento
involucra el aprovechamiento de bienes, serviclos ylo

NO

DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS| COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

Trimestral

0—0

Informacién def ejercicio
encursoyla
correspondiente a dos
ejerciclos anteriores.

recursos publicos.

XXV La Informacién sobre los resultados sobre
procedimientos de adjudicacién directa, invitacién
restringida y licitacién de cualquier naturaleza,
incluyendo la Version publica del Expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que debera
contener, por lo menos, lo siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de

invitacién restringida:
4. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los

fundamentos legales aplicados para Ilevarla a cabo;
2. Los nombres de los participantes o invitados;
3. El nombre del ganador y las razones que lo

justifican:
4. El area solicitante y 1a responsable de su ejecucion;

5. Las convocatorias e Invitaclones emitidas;

6. Los dictamenes v fallo de adjudicaclén;

7. El contrato v, en Su caso, Sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto
urbano v ambiental. seaun corresponda:

9, La partida presupuestal de conformidad con el
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicable:

10. Origen de los recursos especificando si son
federales, estatales o municipales, asf como el tipo de

fondo de participacion o aportacién respectiva;
11. Los convenios modificatorios que, en su caso, Sl
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de

celebracién:
12. Los informes de avance fisico y financiero sobre

las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacion: v

14, El finiquito.

p) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para
Hlevarla a cabo:

3. La autorizacién del ejercicio de la opcién;

Trimestral

00

Informacién vigente,
es decir, los instrumentos
juridicos
vigentes, contratos y
convenios, aun
cuando éstos sean de
ejercicios anteriores; la
generada en el ejercicio en
curso y la correspondiente

a
dos ejercicios anteriores.




4, En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveedores y los

montos:
6. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. La unidad administrativa solicltante y la responsable

de su eiecucién;
7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de

entrega o de ejecucion de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto,

urbano y ambiental, segtin corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios

contratados:

10. El convenio de terminacién; vy

11. El finiquito,

XXIX. Los informes que por disposicién Informacién det efercicio
encursoyla

constitucional o legal estén obligados a generar,j Si Trimestral 0--0
correspondiente a dos
rendir o presentar los sujetos obligados. elercicios anterfores.
XXX. . Las estadisticas que generen en
i Informacién generada en el
cumpllmiento de sus facultades, atribuciones, g Trimestral o ejercicio en curso y fa
competencias o funciones, con la mayor correspondiente a los
ultimos sels ejerciclos.,
desagregacién posible.
XXX, Informe de avances programéticos o Informacion del ejercicio
. A mis tardar 30 dfas hébiles después del clerre d jod: encu [
presupuestales, balances generales y su estado| - Sl Trimestral m es cesp ol clerre del periodo neursoyia
que corresponda. carrespondiente a fos
financiero. dltimos sels efercicios,
XXX, ‘Padrén de proveedores y contratistas. Informacién del ejercicio
encursoylia
Sl Trimestral 0—-0 correspondiente al
ejercicio inmediato -
anterior,
XXX, Los convenios de coordinacién de Informacion def ejerciclo
encursoyla
correspondiente al
S| Trimestral o ejercicio Inmediate
anterior y los instrumentos
Juridicos vigentes aun
cuando éstos sean de
concertacién con los sectores soclal y privado. elercicios anterlores.
XXXIV. E! inventario de bienes muebles e Informacién vigente
respecto al inventario de
bienes muebles e
inmuebles. En cuanto al
inventario de altas y bajas,
E , . 5 dauirir aled .
sl Semestral n su caso, 30 dias hébiles despue‘s de adquirir algdn biep o asf como los bienes
dar de baja algn blen muebles e inmuebles

donados, se conservara la
informaciép vigentey y la
correspondiente af
semestre anterior
concluido.

inmuebles en posesién y propiedad.




XXXV, Las recomendaciones emitidas por los

érganos publicos del Estado mexicano u organismos

Informacidn del
ejerciclo en curso, En
caso de que el sujeto

obligado haya recibido
recomendacién y/o
sentencia conservara
la Informacién generada en
el efercicio en curso a

actualizara trimestralmente
la informacién

internacionales garantes de los derechos humanos, St Trimestral o—0 partir de que le haya
. sido notificada. Una
vez concluldo el
eguimiento de la
asi como las acciones que han llevado a cabo para su recomendacién y/o
sentencla conservar
|a Informacién
durante dos
efercicios
atencién.
XXXVI, Las resoluciones y laudos que se emitan Informacién def efercicio
encursoyla
en procesos o procedimientos seguidos en forma def . Si Trimestral o0 correspondiente al
ejercicios inmediato
juicio. anterior,
XXXVIL. Los mecanismos de participacién Informacién del efercicio
Si Trimestral 0—o encursoyla
correspondlente al
ciudadana.
XXXVHl.  Los programas que ofrecen, incluyendo
Informacién def efercicio
informacién sobre la poblacién, objetivo y destino, asi . encursoyla
K SI Trimestral o0
como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y, correspondiente a los dos
formatos para acceder a los mismos. efereicios anterjores.
XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de Semestral, respecto de las
seslones y resoluciones,
En cuanto al calendario de Informacién del
las sesiones a celebrar, se ejercicio encursoy la
publicard {a Informacién en correspondiente al
el primer trimestre del ejercicio anterlor.
S Semestral y trimestral ejercicio en curso, Respecto de los
Respecto a los integrantes integrantes de}
del Comité de Comité de
transparencia, se Transparencia,

informacidn vigente

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

Transparencia. correspondiente
XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS Informacién
TABLAS DE APLICABILIDAD, ASI COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA generada en los
sujetos obligados a programas flnanciados con NO CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Anual 00 dos ejercicios
: CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO anterliores
recursos plblicos. INTERIOR) concluldos
XL Los estudios financiados con recursos DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS »
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS{ COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA L Informacién del ejerciclo
NO | CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Trimestral En su caso, 30 dfas hibiles después de publicar los encursey la
resultados del estudio. correspondiente a dos

ejerciclos anteriores,

ptblicos.




XLH. El listado de jubilados y pensionados y el

NO

DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, ASi COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

Trimestral

0—0

Respecto de jos
sujetos obfigados que
no son instituciones de
segurldad soclal, se
conservard informacién
vigente,

En cuantoalas
Instituclones de
seguridad social o que
pagan jubllaciones o
pensiones de forma
directa a sus
trabajadores,
informacién del
ejerclclo en curso y la
correspondiente al
eferciclo anterior.

monto que reciben.
XL Los ingresos recibidos por cualquier

concepto sefialando el nombre de los responsables de
recibirlos, administrarlos y ejercerios, asi como su

NO

DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, ASI COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

Trimestral

00

informacion del
ejercicio en cursoy la
correspondiente a dos
efercicios anterfores

destinb, indicando el destino de cada uno de ellos.
XLV, Las Donaclones hechas a terceros en

NO

DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS| COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

Semestral

oo

informacién que se genere
en el ejercicio en curso y fa
que se genere en el
efercicio anterior,

dinero o en especie.
XLV, El cuadro general de clasificacién

archlvistica, el catdlogo de disposicién documental, el

catalogo de series, la guia de archivos, el formato de la

ficha de valoracién documental y demas instrumentos

Sl

Anual y semestral

Anual, respecto al Cuadro
general de clasificacién
archivistica, el Catdlogo de
disposicién documental, fos
Inventarios documentales y la
Gula de archivo documental
debardn publicarsa durante
los treinta dfas posteriores de
que concluya el primer
trimestre del ejercicio en
curso,

Ei Programa Anuai de
Desarrolio Archivistico deberd
publicarse en los primeros
treinta dias naturales del
ejercicio en curso,

Elinforme Anual de
cumplimientoy los
dictdmenes y actas de baja
documental y transferencia
secundaria deberdn
publicarse a mds tardar el
Gltimo dia del mes de enero
del siguiente afio.

El {ndice de expedientes
clasificados como reservados
se actualizard
semestralmente.

Informacion vigente
raspecto del Cuadro
general de clasificacién
archivistica, el Catdlogo de
disposlcién documental,
fos
inventarios documentales y|
la Gufa de archivo
documental.
Informacién del ejercicio
en cursoy ejercicio
anterior respecto del
Programa Anual de
Desarrollo Archivistico y el
[ndice de expedientes
clasificados como
reservados. Informacién
del ejercicio anterior
respecto del Informe
Anual de cumplimiento
y de fos dictdmenes y
actas de baja documental y
transferencia secundaria.

de organizacién archivistica.




XLVI. Las actas de sesiones ordinarlas y
extraordinarias, asi como las opiniones y
recomendaciones que emitan, en su caso, los

NO

DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, ASI COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)

Trimestral

informacién que se genere

en el ejercicio en cursoy la
correspondiente al
efercicio anterior.

consejos consultivos,

XLVIL Para efectos estadisticos, el listado de
solicitudes a las empresas conceslonarias de
telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para la Intervencién de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de
comunicaciones y la localizacién geogréfica en tiempo
real de equipos de comunicacién, que contenga
exclusivamente el objeto, el alcance temporal y los
fundamentos legales del requerimiento, asi como, en
su caso, la mencién de que cuenta con la autorizacién

NO

DE ACUERDO AL CRITERIO UNO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS{ COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIORY}

Trimestral

Informacién que se genere
en el ejercicio en cursoy fa
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

judicial correspondiente.
XLVill, Cualquier otra informacién que sea de

utilidad o se considere relevante, ademas de la que,
con base en la Informaclén estadistica, responda a las

Sl

Trimestral

o—a

Informacién vigente

preguntas hechas con mas frecuencia por el publico.

XLIX. Las solicitudes de acceso -l a informacién
publica recibidas y las respuegta; otorgadas a _cadaf,
una de ellas, incluyendo eg sfu/caso a»{nformaclén

sl

jentregada
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27/01/2021

ARTICULO 86: Ademds de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo anterior, en lo tratante a los Sujetos Obligados pertenecientes al Poder Ejecutivo del Estado, estos también deberan poner a disposicién del

publico y mantener actualizada las siguientes obligaciones de transparencia:

I, El Plan Estatal de Desarrollo.

Periodo de Conservacién de la

fl. El presupuesto de egresos y las férmulas de
distribucién de los recursos otorgados..

1il. El listado de expropiaciones decretadas y
ejecutadas que incluya, cuando menos, la fecha de
exproplacién, el domicilio y la causa de utilidad
publica, asi como las ocupaciones superficiales.

IV, El nombre, denominacién o razén soclal y clave
del registro federal de contribuyentes a los que se les
hubiera cancelado o condonado algiin crédito fiscal,
asi como los montos respectivos, asi como la
informaci6n estadistica sobre las exenciones

previstas en las disposiciones fiscales.

V. Los nombres de las personas a qulenes se les
habilité para ejercer como notarios ptiblicos, asi
como sus datos de contacto, fa informacién
relacionada con el proceso de otorgamiento de la
patente y las sanciones que se les hublieran aplicado.

Vi. La infor ién detallada que cont los
planes de desarrollo urbano y ordenamiento
territorial y ecolégico.

VIil. Las disposiclones rativas, di ite
o a través de la autoridad competente, con el plazo
de anticipacion que prevean las disposiciones
plicables al Sujeto Obligado de que se trate, salvo
que su difusién pueda comprometer los efectos que
se pretenden lograr con la disposicién o se trate de
sltuaciones de emergencia, de conformidad con

Aplica
FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y N 1o
s NO MOTIVADO) Periodo de actualizacién Obser acerca de ja a publicar informactén
Sexenal para e} Poder Efecutive Federal, las
DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS i Federativas y el dela Pod Federal, 1 o } Goblerno de |
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS| COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA | Ciudad de Méico: cuando se decrete et Plan | (0" SPe0 Be Fer orah 26 21409 TEr A informacién vigente y la
NO CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO respectivo cada sels afios o en caso de que el o :n acasoede qz::’l C';;';r;zed:f;;:;" r:;'rcf:::e"\::’a:;"a;epz; :: correspondiente a por lo menos dos
CASADE LAS ARTESAN'?’\?T%SL!OQ?GAN(CA' REGLAMENTO Co"g:s:]::u':[;:'nﬁ:{j::(:::::;:i:;:nj: pare ejecuclén, revisidn o adecuacién, se actualizara en marzo de cada afio. administraciones anteriores
actualizard en marzo de cada afio.
DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS Informacién vigente y la
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS{ COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA correspondiente a todos los efercicios
NO | CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Anual oo : ala admi ién en
CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO curso y por fo menos dos
INTERIOR) administraciones anteriores
DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, ASI COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA . 161 del efercici ;
NO 1 CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Trimestral o0 " ‘:;':::s‘::mZdﬁ:s‘t'r:;:::;tpii' °
CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO ror
INTERIOR)
DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, ASI COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA af 16m vigente, y fa del efercici
NO.] CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Trimestral oo niormac °"Vge"c j;; 2 del ejercicio en
CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO :
INTERIOR)
DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, ASI COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
NO'}] CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Trimestral oo Informacién vigente.
CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR})
DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS Aniiah, En el caso del Poder Elscutivo Federal Sila informacidn es objeto de modificaciones, deberd actualizarse Los Planes vigentes. Respecto de los
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS! COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA £ ?at "E dela C'uiladode,Mé <u : M c(’: ‘ § dentro de los 10 dias hiblles sigufentes. Respecto a fos tipos de use del { tipos de uso del suelo, licencias de uso y
NO | CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO [ =5 Y & 8 €0 £8 T ored: Te8RI0 2 velo, licenclas de uso y En caso de sultis modificaclones, éstas deberdn | construcclén la informacién de dos
CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO const::lcclén e acma'llar;n trlmestrﬂlmen:,e actuallzarse dentro de los 10 dfas hébiles sigufentesconstrucclén se - eferciclos anteriores y a del ejercicio en
INTERIOR) : actualizardn trimestralmente. curso,
DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, ASI COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
NO CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Trimestral 00 Informacién vigente
CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR})

dichas disposiciones apticables.




VIIL Las leyes, decretos, reglamentos y deméas

DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS
TABLAS DE APLICABILIDAD, AS| COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA

disposiciones de observancla general, contenidas en NO CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Semestral 00 Informacion vigente
el Periédico Oficial del Estado. CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO .
INTERIOR)
DE ACUERDO AL CRITERIO UNICO PARA LA APROBACION DE LAS
IX. Las formulas o acuerdos de distribucién de los TABLAS DE APLICABILIDAD, AS| COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA
recursos plblicos federales y estatales a los NO CONTEMPLADA EN LA NORMATIVA INTERNA DE ESTE INSTITUTO Trimestral 0--0 La vigente y dos ejerciclos anteriores

municipios,

CASA DE LAS ARTESANIAS (LEY ORGANICA, REGLAMENTO
INTERIOR)
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