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CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES QUE
FORTALEZCAN LA CULTURA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION
DE CUENTAS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU COMISIONADA PRESIDENTE, MAESTRA ANA ELISA LOPEZ
COELLO, Y POR LA OTRA, LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, REPRESENTADO POR
SU PRESIDENTE, LICENCIADO JUAN OSCAR TRINIDAD PALACIOS, EN LO SUCESIVO “LA CEDH” Y
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, QUIENES HAN DECIDIDO
OBLIGARSE Y SUJETAR SU VOLUNTAD AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

I. DE “EL INSTITUTO”:

I.1. ES UN ORGANO AUT(DNOMO ESPECIALIZADO PREVISTO EN LA CONSTITUCION DEL ESTADO DE
CHIAPAS, IMPARCIAL, COLEGIADO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, EN
TERMINOS DEL NUMERAL 15 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE CHIAPAS.

1.2. QUE SU TITULAR, MAESTRA ANA ELISA LOPEZ COELLO, FUE NOMBRADA POR EL CONGRESO DEL
ESTADO COMO CONSEJERA DE "EL IAIP" EN SESION CELEBRADA EL CUATRO DE MARZO DE DOS MIL
QUINCE Y RATIFICADA POR EL TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, Y DESIGNADA CONSEJERA
PRESIDENTA POR EL PLENO DE ESTE ORGANO GARANTE EN SESION CELEBRADA CON FECHA CUATRO
DE MARZO DEL MISMO ANO.

I.3. QUE CON LA ARMONIZACION DE LA LEGISLACION LOCAL CON LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA DE FECHA CUATRO DE MAYO DE DOS MIL DIECISEIS SE CONVIERTE EN
COMISIONADA PRESIDENTA, POR LO QUE CUENTA CON LAS FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL
PRESENTE CONVENIO DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 35, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS.

I.4. QUE EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 17 FRACCIONES VII Y XI, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS, TIENE LA
FACULTAD DE CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION CON “LA CEDH”, PARA QUE DE
MANERA CONJUNTA, REALICEN ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA DIFUSION DEL NUEVO MARCO
NORMATIVO FEDERAL Y ESTATAL EN MATERIA DE TRANSPARENCIA.

1.5. QUE PARA LOS FINES DERIVADOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL

EL UBICADO EN BOULEVARD BELISARIO DOMINGUEZ NUMERO 3134, FRACCIONAMIENTO ARAMONI,
EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, LUGAR DE SU RESIDENCIA OFICIAL.
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Il. DE “LA CEDH"”:
II.l1 DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 98 DE LA CONSTITUCION POLITICA

1.2

1.3

DEL ESTADO DE CHIAPAS VIGENTE, ES UN ORGANISMO QUE CUENTA CON AUTONOMIA DE
GESTION Y PRESUPUESTARIA, PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y TIENE POR
OBJETO ESENCIAL LA DEFENSA, PROMOCION DEL RESPETO, ESTUDIO Y DIVULGACION DE LOS
DERECHOS HUMANOS ESTABLECIDOS EN EL ORDEN JURIDICO MEXICANO Y EN INSTRUMENTOS
INTERNACIONALES RATIFICADOS POR EL ESTADO MEXICANO, FOMENTAR SU RESPETO Y
OBSERVANCIA, EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y EL RESPETO A LA
CULTURA, COSTUMBRES Y TRADICIONES DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS DE LA ENTIDAD; ASI
COMO TAMBIEN EL RESPETO Y PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES Y LA DEFENSA
Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS MIGRANTES Y SUS FAMILIAS EN EL
ESTADO DE CHIAPAS, Y COMBATIR TODA FORMA DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION
CONSECUENCIA DE UN ACTO DE AUTORIDAD A CUALQUIER PERSONA O GRUPO.

EL LICENCIADO EN DERECHO JUAN OSCAR TRINIDAD PALACIOS, ACREDITA SU PERSONALIDAD
CON EL NOMBRAMIENTO OTORGADO A SU FAVOR, FIRMADO POR EL PRESIDENTE DE LA
COMISION PERMANENTE DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS, DE FECHA 29
DE ENERO DE 2014, Y POR LO TANTO SE ENCUENTRA FACULTADO PARA CELEBRAR EL PRESENTE
CONTRATO DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 27 FRACCION | DE LA LEY
DE LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS VIGENTE.

PARA LOS EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE INSTRUMENTO SENALA COMO SU DOMICILIO EL
UBICADO EN PRIMERA AVENIDA SUR ORIENTE SIN NUMERO, BARRIO SAN ROQUE, EDIFICIO
PLAZA, TERCER Y CUARTO PISO, CODIGO POSTAL 29000, EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ,
CHIAPAS.

lll. DE “LAS PARTES”:

UNICA. QUE SE RECONOCEN AMPLIAMENTE LA PERSONALIDAD Y CAPACIDAD LEGAL CON QUE SE
OSTENTAN EN EL PRESENTE ACTO, ASI COMO LAS FACULTADES DE SUS REPRESENTANTES PARA
ACTUAR A NOMBRE DE SUS RESPECTIVAS INSTITUCIONES, MANIFESTANDO SU LIBRE Y ESPONTANEA
VOLUNTAD PARA OBLIGARSE EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES INSERTOS EN ESTE CONVENIO,
MISMO QUE LO SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

PRIMERA. EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO CONSISTE EN ESTABLECER LAS BASES, TERMINOS Y
MECANISMOS DE COLABORACION INSTITUCIONAL ENTRE “LAS PARTES” PARA COORDINAR LA
EJECUCION DE DIVERSAS ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA DIFUSION DE UNA CULTURA DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y
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RENDICION DE CUENTAS, ASI COMO A LA FORMACION Y/O CAPACITACION DEL PERSONAL QUE
DESIGNE “LA CEDH".

SEGUNDA. “LAS PARTES” CONVIENEN QUE PARA LA REALIZACION Y DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, SE COMPROMETEN DE MANERA CONJUNTA A LO SIGUIENTE:

A.

ORGANIZAR CURSOS Y/O TALLERES DIRIGIDOS AL PERSONAL DESIGNADO POR “LA CEDH”,
QUE DESEMPENEN FUNCIONES REFERENTES A LA RESPONSABILIDAD DE PROPORCIONAR LA
INFORMACION PUBLICA A LOS PARTICULARES, CON EL FIN DE DIVULGAR Y AUMENTAR SUS
CONOCIMIENTOS EN RELACION A LA IMPORTANCIA DE LA RENDICION DE CUENTAS Y DEL
CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE CHIAPAS, DARLES A CONOCER LOS PROGRAMAS QUE HAN DESARROLLADO
AMBAS PARTES, PARTICULARMENTE EN MATERIA DE CLASIFICACION DE ARCHIVOS Y
PROPORCIONARLES CAPACITACION TECNICA Y NORMATIVA QUE LES PERMITA PARTICIPAR
ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO DE PROPUESTAS CONCRETAS DE FORMACION Y DIFUSION
EN LA MATERIA.

DIFUNDIR LA IMPORTANCIA DE UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS POR
MEDIO DE CURSOS, TALLERES, SEMINARIOS, CERTAMENES, CAPACITACIONES, EVENTOS
ARTISTICOS Y CULTURALES, ENTRE OTROS.

PROPORCIONAR EN LA MEDIDA DE SUS POSIBILIDADES LOS MEDIOS NECESARIOS PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES DE DIFUSION DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO,
OBSERVANDO ADEMAS LO PACTADO EN LA CLAUSULA CUARTA DE ESTE MISMO
INSTRUMENTO.

ACUERDAN QUE LOS COMPROMISOS Y DECISIONES QUE SE TOMEN ESTARAN AL AMPARO DE
ESTE CONVENIO PARA REALIZAR SU OBJETO, ASIMISMO, SENALAN QUE LAS ACCIONES Y
ACTIVIDADES QUE SE DETERMINEN LLEVAR A CABO, CONSTARAN POR ESCRITO, PREVIO
ACUERDO ENTRE LAS MISMAS.

DESIGNAR CADA UNA DE “LAS PARTES”, A PARTIR DE LA FECHA DE FIRMA DE ESTE CONVENIO,
UN REPRESENTANTE QUE SE ENCARGARA DE COORDINAR LAS TAREAS NECESARIAS PARA
CUMPLIR CON LAS ACCIONES DE COLABORACION PACTADAS EN ESTE INSTRUMENTO. EN
CASO DE QUE DECIDAN CAMBIAR AL FUNCIONARIO U ORGANO RESPONSABLE, BASTARA QUE
LO COMUNIQUEN DE UNA A LA OTRA PARTE, EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO DIAS HABILES
DE ACAECIDO DICHO SUCESO. EN ESTE ACTO, SENALA “EL INSTITUTO” QUE DESIGNA COMO
RESPONSABLE AL COORDINADOR DE CAPACITACION Y PROMOCION, MIENTRAS QUE “EL
COBACH” DESIGNA COMO RESPONSABLE AL LICENCIADO SERGIO ENRIQUE SERRANO ALFARO,
ENCARGADO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION Y CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS.

CONSIDERANDO LA RELACION QUE GUARDAN LAS ANTERIORES ACCIONES, “LAS PARTES”
PRIVILEGIARAN LA APLICACION Y CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES SERVICIOS:
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.- MEDIANTE POLITICAS, PROCESOS, CREACION
DE COMITES, REGLAMENTOS, SANCIONES, ASESORIA, DIFUSION Y FOCALIZACION;
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PROTECCION DE DATOS PERSONALES.- A TRAVES DE POLITICAS, PROCESOS, REGLAMENTOS,
CREACION DE COMITES, SANCIONES, ASESORIA Y DIFUSION; DISPOSICION DOCUMENTAL Y
ARCHIVOS.- CON LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS, PROCESOS, CREACION DE COMITES,
REGLAMENTOS, SANCIONES Y ASESORIA; Y GOBIERNO ABIERTO.- CON PROGRAMAS,
MANUALES, POLITICAS, CREACION DE COMISIONES, CAPACITACION Y DIFUSION.

TERCERA. “LA CEDH” SE COMPROMETE A INVITAR Y CONVOCAR DE ENTRE SUS TRABAJADORES A
AQUELLOS QUE CONSIDERE PERTINENTES, QUIENES SE CONCENTRARAN EN LAS FECHAS Y LUGARES
PREVIAMENTE ESTABLECIDOS POR “LAS PARTES” PARA LA REALIZACION DE LOS EVENTOS SENALADOS
EN LA CLAUSULA SEGUNDA.

CUARTA. “LAS PARTES” SE COMPROMETEN A REALIZAR LA DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES, EVENTOS,
ACCIONES, ENTRE OTROS, REFERENTES AL OBJETO PACTADO EN ESTE CONVENIO, EN LA MEDIDA DE
SUS POSIBILIDADES Y A TRAVES DE LOS MEDIOS A SU ALCANCE QUE CONSIDEREN MAS APROPIADOS,
COMO LA ENTREGA DE FOLLETOS, TRIPTICOS, POSTERS, PLATICAS Y DEMAS PROPAGANDA QUE SE
CONSIDERE OPORTUNA, AL PERSONAL DE “LA CEDH”, SIEMPRE Y CUANDO NO SE OBSTACULICEN O
AFECTEN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LOS EDUCANDOS NI LAS LABORALES DEL PERSONAL
DOCENTE, ADMINISTRATIVO O DIRECTIVO. LO ANTERIOR DEBERA SER EN OBSERVANCIA A LAS
DISPOSICIONES VIGENTES, O BIEN, EN CUMPLIMIENTO A LOS CRITERIOS QUE PUDIERAN EMITIR LAS
INSTANCIAS COMPETENTES.

QUINTA. “LAS PARTES” CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL QUE CADA UNO DESIGNE, COMISIONE O
CONTRATE CON MOTIVO DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE ESTE CONVENIO, SE
ENTENDERA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE CON LA PARTE QUE LO DESIGNO, COMISIONO O CONTRATO,
QUEDANDO BAJO SU ABSOLUTA RESPONSABILIDAD Y DIRECCION, SIN QUE POR ELLO SE DERIVE LA
ADQUISICION DE ALGUN TIPO DE RELACION LABORAL, OTROS DERECHOS U OBLIGACIONES PARA LA
OTRA PARTE, RAZON POR LA QUE EN NINGUN CASO PODRA CONSIDERARSELES MUTUAMENTE COMO
INTERMEDIARIOS O COMO PATRONES SUSTITUTOS O SOLIDARIOS, DESLINDANDOSE DESDE AHORA
DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD DE CARACTER LABORAL, CIVIL, PENAL, ADMINISTRATIVA O DE
CUALQUIER OTRA NATURALEZA JURIDICA, QUE EN ESE SENTIDO SE LES QUIERA FINCAR.

SEXTA. S| EN LA REALIZACION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONVENIO DE
COLABORACION INTERVIENE PERSONAL QUE PRESTE SUS SERVICIOS CON INSTITUCIONES O
PERSONAS DISTINTAS A “LAS PARTES” FIRMANTES, ESTAS CONTINUARAN SIEMPRE BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE DICHA INSTITUCION O PERSONA, POR LO QUE SU INTERVENCION Y/O
PARTICIPACION NO ORIGINARA SUBORDINACION NI RELACION DE CARACTER LABORAL CON
NINGUNA DE “LAS PARTES”, BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA.

ADEMAS DE LO ANTERIOR, PARA EL CASO SENALADO DE QUE SE CONTRATE PERSONAL AJENO AL DE
“LAS PARTES”, LA PARTE QUE LO HAYA CONTRATADO DEBERA CELEBRAR EL INSTRUMENTO
CORRESPONDIENTE, NO SIENDO EN NINGUN CASO RESPONSABLE LA OTRA PARTE DE TAL
SUSCRIPCION.

SEPTIMA. “LAS PARTES” ESTARAN EXENTAS DE TODA RESPONSABILIDAD CIVIL EN CASO DE RETRASO,
MORA O INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE
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INSTRUMENTO, DEBIDO A CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, PARTICULARMENTE POR
PARO DE LABORES ADMINISTRATIVAS, ACORDANDOSE QUE, AL DESAPARECER ESTAS,
INMEDIATAMENTE SE REANUDARAN LOS TRABAJOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO.

OCTAVA. “LAS PARTES” ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO TENDRA VIGENCIA DETERMINADA,
LA CUAL COMENZARA A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SE SUSCRIBE Y CONCLUIRA EL DIA 31 DE
DICIEMBRE DE 2018.

CUALQUIERA DE “LAS PARTES” PODRA DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO, CUANDO AS{
CONVENGA A SUS INTERESES O POR ALGUNA CAUSA DE INCUMPLIMIENTO PREVISTA EN ESTE
INSTRUMENTO, LO QUE REALIZARAN MEDIANTE NOTIFICACION POR ESCRITO QUE PRESENTE A LA
OTRA CON 30 TREINTA DIAS DE ANTICIPACION A LA FECHA PROPUESTA, SIN NECESIDAD DE
RESOLUCION JUDICIAL NI CONSENTIMIENTO DE LA OTRA PARTE, SIN QUE LA TERMINACION DEL
MISMO AFECTE EL CUMPLIMIENTO Y TERMINACION DE LAS ACCIONES QUE SE ESTEN EJECUTANDO EN
ESE MOMENTO.

AL TERMINO DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO, NO OPERARA LA PRORROGA FORZOSA DEL
MISMO, NO OBSTANTE S| “LAS PARTES” DECIDIERAN PROLONGAR LA RELACION DERIVADA DEL
PRESENTE INSTRUMENTO, SOLAMENTE PODRAN CONTINUARLA SUSCRIBIENDO UNO NUEVO.

NOVENA. “LAS PARTES” PODRAN EFECTUAR, EN CUALQUIER TIEMPO, LAS MODIFICACIONES O
ADICIONES QUE AL EFECTO CONVENGAN. DICHAS MODIFICACIONES SE REALIZARAN
INVARIABLEMENTE POR ESCRITO Y OBLIGARAN A “LAS PARTES” A PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA,
SALVO QUE POR SU NATURALEZA SE PACTE OTRA VIGENCIA PARA SU CUMPLIMIENTO. ESTA
MODIFICACION SE AGREGARA AL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO COMO PARTE INTEGRANTE DEL
MISMO.

DECIMA. “LAS PARTES” MANIFIESTAN QUE LA FIRMA DE ESTE CONVENIO Y LOS COMPROMISOS
CONTRAIDOS EN EL, SON PRODUCTO DE LA BUENA FE, POR LO QUE REALIZARAN TODAS LAS
ACCIONES NECESARIAS, PARA SU DEBIDO CUMPLIMIENTO; EN EL CASO DE PRESENTARSE ALGUNA
DISCREPANCIA SOBRE SU INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO, VOLUNTARIAMENTE Y DE COMUN
ACUERDO LA RESOLVERAN A TRAVES DE LOS ENLACES DESIGNADOS EN LA CLAUSULA TERCERA DEL
PRESENTE CONVENIO.

DECIMA PRIMERA. ASIMISMO, “LAS PARTES” SE COMPROMETEN A NOTIFICARSE SOBRE CUALQUIER
CAMBIO DE DOMICILIO, EN UN PLAZO NO MAYOR A 05 CINCO DIAS HABILES, POR LO QUE LA FALTA
DE NOTIFICACION MENCIONADA PROVOCARA QUE LOS AVISOS, CITAS O NOTIFICACIONES QUE SE
HAGAN DERIVADAS DEL PRESENTE CONVENIO, SE TENGAN POR LEGALMENTE HECHAS EN LOS
DOMICILIOS SENALADOS POR “LAS PARTES”.

DECIMA SEGUNDA. MANIFIESTAN “LAS PARTES” QUE EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONVENIO

NO EXISTIO DOLO, ERROR, MALA FE, VIOLENCIA FISICA O MORAL, LESION, NI VICIO DEL
CONSENTIMIENTO ALGUNO QUE LO PUEDA INVALIDAR PARCIAL O TOTALMENTE.
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LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO, POR “LAS PARTES” Y ESTANDO DE ACUERDO DEL VALOR Y
ALCANCE LEGAL, HABIENDO EMITIDO LIBREMENTE SU VOLUNTAD, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD AL
CALCE Y AL MARGEN DE CADA UNA DE SUS HOJAS, EN DOS EJEMPLARES ORIGINALES E IGUALMENTE
AUTENTICOS, EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS ; A LOS 28 DIAS DEL MES DE MARZO DEL
ANO DOS MIL DIECISIETE.

POR “EL INSTITUTO” ROR “LA CEDH”
\ \\ '
/ —_— = ’{ | ' \ \\\ W\
MTRA.ANA ELISA LOPEZ COELLO. LIC. JUANM OSCAR TRINIDAQ B \DS.
COMISIONADA PRESIDENTE. \ PRESIDENTES \
B &\\
TESTIGOS

LIC. MERCEDES TAPIAYMENDEZ. > SERRANO ALFARO
DIRECTORA JURIDICA ENCARGADO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION
“EL INSTITUTO”. Y CAPACITACION DE “LA CEDH”.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN A LAS PERSONAS QUE INTERVIENEN EN LA FORMULACION DEL CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN LA CULTURA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE CHIAPAS Y LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE FECHA 28 DE MARZO DE 2017, CONSTANTE DE SEIS FOJAS, ESCRITAS EN SU ANVERSO, INCLUYENDO LA
PRESENTE, CONSTE. - - - - - - -~ =~ o = == = == = e m e m o e o o oo o o o o o o o o m o emmmmmm o essosessesseseoos
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